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BOIII MYXAPPUP:

HcanoBa ®epysa TysKHuHOBHA

TAXPUP XAU'BATH:

07.00.00-TAPUX ®AHJ/IAPU:

HOngameB AuBap IJprameBdd - Tapux ¢aHaapu
JIOKTOpH, cHécud daHsap HoM30A4H, mpodeccop,
V36exkucton Pecny6siukacu [IpesugeHTH
Xy3ypujaru /laBiaT 601IKapyBU aKaZleMHUsCH;

MagsianoB YkTaM MaxmacabupoBUd - Tapux
danapu  gokTopH, mTpodeccop, Y36eKHCTOH
Pecnny6iukacu I[lpe3upgeHTH Xysypupaaru JlaBaat
O0LIKApyBH aKa/JleMUACH;

XaspaTkyJsioB A6pop - Tapux ¢aHJapu [JOKTOPH,
JIOLEHT, Y36eKUCTOH JaBiaT >Kax0H THJLIapH
YHHUBEPCUTETH.

TypcyHnoB PaBman HopmypaToBud - Tapux dpaHiapu
JIOKTOPH, Y30eKUCTOH MUJJTUHA YHUBEPCUTETH;

XosukysnoB AxMapxoH boliMaxaMMaTOBHY — TapuXx

danmapy  JOKTOpM,  Y36ekucToH — Musmit
YHuBepcuteTy;
Fa6bpuanbsaH Codbsa MBaHOBHa - Tapux ¢anjapu
JIOKTOPH, JOLIEHT, Y36ekucron Musiini
YHuBepcHuTeTH.

CaupoB CapBap ATabyJjo yf/ad - KaTTa WIMHUU
xoauM, UMoM TepMu3nii XxaJaKapo UJIMUK-TaAKUKOT
MapKasy, WJIMHH TaAKUKOTJIAp OYJIMMU.

08.00.00-UKTHCOAUET ®AH/IAPH:

Kapsiu6aeBa Pas XoxkabaeBHa - WKTHCOJUET
dansapu goktopu, npodeccop, TOUIKEHT JaBjaT
HUKTHCOJUET YHUBEPCUTETH;

HacupxomxaeBa /[lunadppys CabuTxaHoBHA -
UKTUCOAUET  daHIapu  AOKTOpH, mpodeccop,
TolKeHT AaBJAT UKTUCOLUET YHUBEPCUTETH;
OCTOHOKYJI0B Azamar AbaykapuMoBUY -
UKTUCOAUET  daHIapu  AOKTOpH, Hpodeccop,
TolKeHT MOJINS UHCTUTYTH;

Apa6oB Hypasu YpasnoBud - UKTUCOAMET daHIapH
Joktopy, npodeccop, CamapkaHj  JAaBJjar
YHUBEPCUTETH;

XynoiikynoB CagupauH KapuMoBUY - UKTUCOAUET
daHysapu  JOKTOpH, AoIeHT, TOIIKeHT [AaBJjaT
UKTUCOAUET YHUBEPCUTETH;

Asuzos lllep3o YKTaMOBUY — UKTUCOAUET paHIapu
JIOKTOpH, [JIOLleHT, Y36ekuctoH Pecny6iukacu
BoXxxoHa MUHCTUTYTH;

XoxkaeB A3u3xoH CauJaJ0XOHOBUY — HKTHCOAUET
dansapu gokTopH, AoueHT, PapFoHa MOJUTEXHUKA
WHCTUTYTHU

XosioB AkTaM XaTaMOBHY — UKTUCOAUET daHIapu
6yinya ¢ancada goktopu (PhD), pomenr,
Y36ekncToH Pecny6mkacu [Ipe3useHTH

xy3ypujaru JlaBjaaT 601IKapyBU aKaleMHUsICH;

MagueBa /Juapopa XaMuUAOBHA - UKTUCOLUET
daHsapu 6yinua ¢ascada goktopu (PhD), noueHTt
B.6, TOLIKEHT MOJIUS UHCTUTYTH;
[MakapoB KysamaT AwWMUpPOBUY - UKTUCOLUET
daHsapu HOM30A4M, AoueHT, TolmKeHT ax6opoT
TeXHOJIOTUS/Iapy YHUBEPCUTETU

09.00.00-PA/ICAPA PAHJ/IAPH:

XakuMoB Hazap XakumoBuY - dpasicada danapu
JoKTOpH, mpodeccop, TOUIKEHT AaBJAT UKTUCOAUET
YHUBEPCUTETH;

AxmunukoB  XKypaboit - dancapa  dansapu
JokTopy, mnpodeccop, CamapkaHJ  JaBjaT
YHUBEpPCUTETH;

FaitoynsnaeB Otabexk MyxammajueBud - dascada
¢dannapu gokropy, npodeccop, CamapkaHz JaBjaT
YeT TUJIJIAp UHCTUTYTH;

CanpoBa Kamosa Yckanb6aeBHa - ¢pasncada pannapu
foktopy, “Tashkent International University of
Education” xankapo yHUBepCUTETH;

XomuMxoHOB MyMuH - pasicada daHsmapu J0KTOpH,
JoueHT, ’Kr33ax nejlarornka UHCTUTYTH;

Vpokosa Oiicynys amonuaguHoBHa - dascada
daHsapu  JOKTOPH, [OLEHT, AHAMXKOH JaBjaT

TUGOUET  HMHCTUTYTH,  MKTUMOUH-ryMaHUTap
dannap kadeapacu Myaupu;
HocupxomxaeBa  ['yiHopa — A6aykaxxapoBHa —

dancada dannapu HoM30A4u, JAoLeHT, TOIIKEHT
JlaBJaT IOPUAUK YHUBEPCUTETH;

Typaues Bexpy3s CooupoBud - pascada dansapu
oyiinya dpancada gokropu (PhD), nouent, Byxopo
JlaBJIaT YHUBEPCUTETH.

10.00.00-PH/10JIOTHA PAHJIAPH:

AxmenoB Oiibexk CamopbaeBud - duiosorus
¢dansapu goKTOPH, Mpodeccop, Y36eKUCTOH AaBJaT
»KaXOH TUJIJIAPU YHUBEPCUTETH;

KyuumoB Ulyxpat HopxusuysoBu4y - ¢usosorus
daHsapu JOKTOpH, [AOLEHT, TOUIKeHT JaBJjaT
IOpUJUK YHUBEPCUTETH;

Xacanos lllaBkaT AxazioBuY - ¢pustosnorus GpaHgapu
JoKTopy,  mnpodeccop, CamapkaHz  gaBjat
YHHUBEPCUTETH;

BaxpoHoBa [Juipa6o KenguépoBHa - ¢usosorus
daHsapu gokTOpH, Npodeccop, Y36eKUCTOH AaBjaT
»KaXOH TUJIJIApU YHUBEPCUTETH;

MupcanoB Fait6ynno Kyimypogosuu - ¢usosorus
¢dannapu poktopH, npodeccop, CamapkaHz AaBjaaT
YeT TUJIJIAp UHCTUTYTH;
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CamaxytauHoBa Mywmappad HWcamytauHoBHaA -
dunonorus dpansapu HoM304H, AoLeHT, CaMapKaH/A
JlaBJ1aT YHUBEPCUTETH;

KyukapoB Paxman YpmaHoBu4 - ¢uosorus
daHsapu HOM304H, JOLEHT B/6, TOLIKeHT JaBjaaT
IOpUJUK YHUBEPCUTETH;

OHycoB MaHcyp A6aynnaeBud - QUIOJIOTHUSA
dannapy HoM3ogu, Y36ekucTtoH Pecny6/ukacu
[Ipesupgentu Xxysypupard [JlaBiaT 6o0uKapyBU
aKa/leMHUsCH;

CaupoB Yayroek Apunosud - ¢usiosorus paHaapu
HOM30/M, JIOLEHT, Y36eKUCTOH Pecny6/ukacu
[Ipesupentn xy3sypujaru JlaBjaaT GoIIKapyBU
aKaZleMHsCH.

12.00.00-1OPH/JUK ®AHJ/IAP:

AxmenmaeBa Masioga AxaTOBHA -  HOPUJAMK
dannap gokropu, npodeccop, ToumkeHT AaBaaT
IOPUJUK YHUBEPCUTETH;

MyxuTtauHoBa @upro3a A6AypalinioBHA — HPUIUK
dannap gokrtopu, npodeccop, ToulkeHT AaBaaT
IOPUJUK YHUBEPCUTETH;

JcanoBa 3amupa HopmypoToBHa - opuuK $aHIap
JlokTopy, npodeccop, Y3bekuctoH Pecniy6imkacuza
XU3MaT KypcaTraH IOpPUCT, TOWIKeHT JaBJaT
IOPUJUK YHUBEPCUTETH;

XampokysnoB baxoaup MamamapudoBuY - IOpUAUK
dannap poktopw, mnpodeccop B.6., KaxoH
WKTUCOAUETH Ba AUILJIOMATHUS YHUBEPCUTETH;

3ynduxkopoB Ilep3ox XyppamMoBUY - HPUIUK
dannmap  gokTopu, mpodeccop, Y36eKHUCTOH
Pecny6mkacu Kamoart XaBQCHUBJINUTH

YHUBEPCUTETH;

XanuToB XymBakT Canap6aeBud - 0pUAUK daHaap
JOKTOpH, mpodeccop, ¥Y36exucToH Pecny6imkacu
[lpesuseHTy xy3ypugaru JaeiaT GolKapyBU
aKaZleMHUsICH;

AcapoB lllaBkaT FaibysiaeBuY - WOPUAUK daHIAp
JIOKTOpH, ~[IOLIeHT, Y36eKMCTOH Pecny6ukacu
[IpesupenTn xy3ypugarud JlaBjaT GOIIKApyBH
aKa/leMusicy;

YTemypaToB MaxMyT AXHMypaTOBUY - HOPHAUK
daunynap HoMm3oau, nmpodeccop, TOWIKEeHT AaBjaT
IOPU/IUK YHUBEPCUTETH;

CanipynnaeB Illax3on — AMMXaHOBUY —  IOPUAMK
dansap Hom3soau, npodeccop, TOIIKEHT [gaBjaT
IOPUIUK YHUBEPCUTETH;

XakumoB Komus BaxTusipoBUY - IOpUAMK daHIap
JOKTOpPH, /JOLleHT, TOUIKEHT JaBJaT HPUAUK
YHUBEPCUTETH;

HOcynos Capgop6ek baxoaupoBud - HOPUINK
danmap [JokTopH, [JoueHT, TOWKEHT JaBjiaT
IOPU/IUK YHUBEPCUTETH;

AmupoB 3adap AKTaMOBUY - IOpUAUK aHIap
6yiiya dancada mgoktopu (PhD), V3Gexucron
Pecny6sinkacu Cyabsinap 011 KeHrauu
xy3ypugaru Cyabsijiap oJTMA MaKTa6bu;

KjpaeB llepsoxn KagauieBuy - wopuguk danmap
HOM30JHM, JoueHT, TolIKeHT JaBjaT OPUAUK
YHUBEPCUTETH;

BabamxaHoB ATaGek /laBpOHOEKOBHY - HOPHUIUK
daHJap HOM30JM, [JOLEHT, TOIIKEeHT JaBjaT
IOPUAUK YHUBEPCUTETH;

PaxmatoB Jnép XKymaboeBu4 - 10puUAuK ¢aHIap
HOM30/14, TOIKEHT JaB/aT WPUAUK YHUBEPCUTETH;

13.00.00-IIEJAT'OTHKA ®AHJ/IAPH:

XamwumoBa /lunbapxoH YpuHG0EBHA - Mejaroruka
dannapu goktopu, npodeccop, TolKeHT AaBJaT
IOPU/IUK YHUBEPCUTETH;

H6parumosa 'ysiHopa XaBa3aMaToOBHA - MeJjaroruka
dannapu goktopu, npodeccop, TolKeHT AaBJaT
UKTUCOAUET YHUBEPCUTETH;

3akupoBa ®Pepysa MaxMmyzoBHa - meJaroruka
dansapu JIOKTOPH, TolKeHT axbopoT
TEXHOJIOTUSIJIADU  YHUBEPCUTETH  Xy3ypHUJaru
HeJarorMK KajpJapHU KalTa TadépJsam  Ba
yJIapHUHT MaJlaKaCUHU OLIHMPUII TAPMOK MapKa3u;

KaromoBa Hacuba AmypoBHa - mejaroruka
dannapu jokrtopu, npodeccop, Kapmu jasiaar
YHUBEPCUTETH;

TarinanoBa Illoxupa 3aliHMeBHa - IeJaroruka
daHapy LOKTOPH, LOLEHT;

Kymanuészosa Myxaié ToxueBHa — NeAaroruka
daHsapu AOKTOpH, JOLIEHT, Y30eKUCTOH JaBJjaT
YKaXxOH TUJIJIApU YHUBEPCUTETY;

U6paxrmoB CaHxkap YpyHOGaeBHdY - mejaroruka
dansmapu pgoxkrtopH, HKTHcOAMET Ba megarorvka
YHUBEPCUTETH;

’KaBaueBa llaxHo3a baxogupoBHa - mnejarorvka
dansapu 6yiiuvya ¢ancada goxktopu (PhD),
CamapkaHp laBjaT yHUBEPCUTETY;

Bo6omypoToBa JlatodaT JsMypoaoBHA -
nejaroruka ¢ansapu 6yHiuda ¢ascada AOKTOpHU
(PhD), CamapkaHA faBJjaT yHUBEPCUTETH.

19.00.00-[ICUX0J/IOTHA ®AHJIAPH:

KapumoBa Bacuia MamMaHOCMpOBHA - NCUXO0JIOTUA
danapu foktopy, npodeccop, Husomuit Homuaru
ToulkeHT AaB/aT Nejaroruka yHUBepCUTETH;

XaiutoB Oi6ek ImboeBud - KUCMOHUH Tap6us Ba
cnopT 6yinya MyTaxacCUCJapHU KalTa TadépJall
Ba MaJlaKaCMHHU OLIMPHUII MUHCTUTYTH, NCHUXOJIOTUS
dansapu gokTopH, npodeccop

YMmapoBa Ham6axop [llokupoBHa - NCHUXOJIOTUS
dansapu fokTopH, JoueHT, Husomuit Homujaru
TomkeHT JaBjaT MNejaroruka yHHUBEPCUTETH,
Awmasnuii ncuxosoruscu kadeapacu Myaupy;

AtabaeBa Hapruc bBatupoBHa - mcuxoJsorus
dannapu fokTopH, JoueHT, Husomuit Homuparu
TomKkeHT AaBJaT Nejaroruka yHuBepCcUTeTH;

[IlammeToBa AHXXUM
MCUXOJIOTHUS dansapu

KapamaauHoBHa -
JIOKTOPH, JIOLIEHT,
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Y36eKucToH JaBJjaT JKaxoH
VHUBEPCUTETH;

TUJLIapu

Koaupor 06ua CadapoBud - ncuxosiorusi Gpanaapu
noktopu (PhD), Camapkang Busosat UWB Tu66uéTr
6YJIMMH IICUXOJIOTUK XU3MaT OOLIIUFU.

22.00.00-COLHOJIOTHA PAHJIAPHU:

JlatunoBa Hogupa MyxTapKaHOBHA — COLMOJIOTUS
dannapu  JgokTopHu, npodeccop, Y306eKUCTOH
MUJIJIMYA YHUBepCUTEeTH Kadeapa MyLUDPHY;

CentoB Azamar [IjsaToBuY - corposiorus danaapu

JoKTopH, Tmnpodeccop, Y36eKUCTOH  MUJJIUHN
YHUBEPCUTETH;

ComnukoBa llloxuma MapxaGoeBHa - COLIMOJIOTHSA
dansapu  AoKTOpH, Tmpodeccop, Y36eKUCTOH
XaJIKapo UCJIOM aKaleMUSICH.

23.00.00-CHECHUH ®AHJIAP

HazapoB Hacpuaaun ATtaky/oBud —cuécuid daHiap
noktopy, dpasicadpa daHsmapu JoKTopH, npodeccop,
ToUKeHT apXUTEKTYypa KYPUIULI UHCTUTYTH;
ByTaeB YcMoHk0H XalpyJsiaeBUY —cuécuit dpaHsap
JLOKTOpH, JIOLIEHT, V36ekucTon MUJLIUA
yHUBepcUTeTH KadeZpa MyAUDH.

OAK PyiixaTu

Maskyp xkypHan Bazupsap Maxkamacu xy3ypugaru Osidii artectayus KoMmuccusicu PaécatuHuHr 2022
v 30 Hos6pgaru 327 /5-coH Kapopu GU/IaH Tapux, UKTUCOAMET, dasicada, Ppusiosiorus, OpUIUK Ba
neaaroryvka GaHjaapu 6yinya uiMui Japaxanap 6yiuya auccepTaluusaap acCoOCUN HaTHXKaJapuHU YOI
3TUILI TaBCUs 3TUJITaH WIMHUH HallpJap pyixaTura KUpUTUITaH.

WoxTUMoOu-ryMaHUTAp PpaHIapPHUHT
A0J13ap6 MyaMMoOJIapu” 3JIEKTPOH
KypHasin 2020 iui 6 aBryct KyHu 1368-
COHJIYM TYBOXHOMa OUJIaH JjaBJaT
pyHxaTUra oOJIMHIaH.

Myaccuc: “SCIENCEPROBLEMS TEAM”
MacCbyJUATH YeKJIaHT'aH XKaMHUATH

TaxpupuaT MaH3WJIM:

100070. TowkeHT Wwaxpu, Akkacapou
TyMmaHu, Knuuk bemérou kydacu, 70/10-
yH. JJIEKTPOH MaH3UJI:
scienceproblems.uz@gmail.com

Borsianum y4yyH tesedoHiap:
(99) 602-09-84 (telegram).
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Ymapxanoea [jundopa lllapunxaHosHa
EBPOITA MUHTAKACUJZIA ) KMHOAT UIIJIAPYU BYUHNYA XAJIKAPO XAMKOPJIMKHUHT
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Yakubova Iroda Bahramovna
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Akbaralieva Mukhayo Karamatullo kizi
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Valijonov Daler Dilshodovich
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Xatidaposa Xusnona AHeaposHa
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Xydaiibepduesa llloxucma Akman Ku3u
V3BEKUCTOH BA TYPKUS PECIIYBJIUKAJIAPU YPTACUJATU XAMKOPJIUK BA
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CIVIL-LEGAL RELATIONS BETWEEN AUTHORS AND ORGANIZATIONS

MANAGING PROPERTY RIGHTS ON A COLLECTIVE BASIS

Yakubova Iroda Bahramovna,
DSc (Doctor of Science), Associate Professor Department «Intellectual property law»
of Tashkent State University of Law,

Abstract. In recent years, a number of reforms have been implemented worldwide to ensure the protection of
intellectual property, in particular copyright, and to strengthen its protection. These reforms are related to issues
such as ensuring the rights and legal interests of authors, putting an end to unauthorized use of copyrighted works,
fair payment of copyrights, and strengthening accountability measures for copyright violations. In addition, the
large number of cases of unauthorized use of author's works and non-fair payment of copyright to authors indicate
the growing need to develop the institution of collective management of author's property rights. In our country,
there are a number of issues that are waiting for their solution, and the regulation of copyright-legal relations, in
particular, collective management of copyrights in its protection, and the research of the processes related to the
copyright contract are an urgent task. In addition, the article focuses on some current problems related to the
improvement of this institution, international standards of copyright protection and comparative legal analysis of
national legislation, as well as the opinions of scientists from Uzbekistan and other countries. Proposals and
recommendations of scientific and practical importance for the development of copyright were put forward.

Key words: copyright, to enforce copyright, royalty, copyright and related rights collective management, public
performance or display of a work, objects of copyright and related rights, extended collective management

MULKIY HUQUQLARNI JAMOAVIY ASOSDA BOSHQARUVCHI
TASHKILOTLAR VA MUALLIFLAR O‘RTASIDAGI FUQAROLIK-HUQUQIY
MUNOSABARTLAR

Yakubova Iroda Bahramovna,

Toshkent davlat yuridik universiteti “Intellektual mulk huquqi” kafedrasi dotsenti, DSc.
E-mail: i.yakubova@tsul.uz

Annotatsiya. So’'nggi yillarda dunyo miqyosida intellektual mulk, xususan, mualliflik huquqi muhofazasini
ta’'minlash va uning himoyasini kuchaytirish bo’yicha bir qator islohotlar amalga oshirilmoqda. Bu islohotlar
mualliflarning huquq va qonuniy manfaatlarini ta’minlash, mualliflik asarlaridan ruxsatisiz foydalanishga chek
go’yish, mualliflik haqini adolatli to’lanishi va mualliflik huquqiga oid huqugbuzarliklar uchun javobgarlik
choralarini kuchaytirish kabi masalalar bilan bog’liq. Qolaversa, mualliflik asarlaridan ruxsatisiz foydalanish va
mualliflarga mualliflik haqgini adolatli to’lanmatyotganlik holatlarining ko’pligi muallifning mulkiy huquglarini
jamoaviy asosda boshqarish institutini rivojlantirish zaruratining kuchayib borayotganligidan ham dalolat beradi.
Mamakatimizda o’z yechimini kutayogan bir gancha masalalar mavjud bo’lib, mualliflik-huquqiy munosabatlarni
tartibga solish, xususan, uning muhofazasida mualliflik huquglarini jamoaviy boshqarish va mualliflik shartnomasi
bilan bog’liq jarayonlarni tadqiq etish dolzarb vazifa hisoblanadi. Shuninhdek, maqolada ushbu institutni
takomillashtirish bilan bog’liq ayrim dolzarb muammolarga, mualliflik huquqgini himoya qilishning xalqaro
standartlariga va milliy qonunchilikning qiyosiy-huquqiy tahliliga, shuningdek, O’zbekiston va boshqa
mamlakatlar olimlarining fikrlariga e’tibor qaratilgan. Mualliflik huquqini rivojlantirish uchun ilmiy va amaliy
ahamiyatga ega bo’lgan taklif va tavsiyalar ilgari surildi.
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Kalit so’zlar: mualliflik huquqji, mualliflik shartnomalari bo’yicha haq to’lash, mualliflik huquqini amalga oshirish,
mualliflik huquqi va turdosh huquglarni jamoaviy boshqarish, asarni omma oldida ijro etish, kengaytirilgan
jamoaviy boshqarish.
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So‘nggi yillarda dunyo miqyosida intellektual mulk, xususan, mualliflik huquqi
muhofazasini ta’'minlash va uning himoyasini kuchaytirish bo‘yicha bir qator islohotlar amalga
oshirilmoqda. Bu islohotlar mualliflarning huquq va qonuniy manfaatlarini ta’minlash,
mualliflik asarlaridan ruxsatisiz foydalanishga chek qo‘yish, mualliflik haqini adolatli to‘lanishi
va mualliflik huquqiga oid huqugbuzarliklar uchun javobgarlik choralarini kuchaytirish kabi
masalalar bilan bog‘liq. Qolaversa, mualliflik asarlaridan ruxsatisiz foydalanish va mualliflarga
mualliflik haqini adolatli to‘lanmatyotganlik holatlarining ko‘pligi muallifning mulkiy
huqugqlarini jamoaviy asosda boshqarish institutini rivojlantirish zaruratining kuchayib
borayotganligidan ham dalolat beradi. Mamlakatimizda o‘z yechimini kutayotgan bir qancha
masalalar mavjud bo‘lib, mualliflik-huquqiy munosabatlarni tartibga solish, xususan, uning
muhofazasida mualliflik huqugqlarini jamoaviy boshqarish va mualliflik shartnomasi bilan
bog‘liq jarayonlarni tadqiq etish dolzarb vazifa hisoblanadi.

Mualliflik huquqini jamoaviy boshqarish bo‘yicha tashkilotlarning asosiy vazifalari va
funksiyalari O‘zbekiston Respublikasining “Mualliflik huquqi va turdosh huqugqlar to‘g'risida”
gi qonunda belgilanib qo‘yilgan va ular quyidagilardir:

1) haq to‘lash bilan bir vaqtda huquq egalariga ularning huquqlaridan foydalanilganligi
to‘grisidagi ma’'lumotlarni 0z ichiga olgan hisobotlarni taqdim etishi;

2) ushbu Qonun 58-moddasi birinchi qismining beshinchi xatboshisi qoidalariga
muvofiq yig‘ilgan haqdan fagat huquq egalariga tagsimlash va to‘lash uchun foydalanishi.
Bunda tashkilot yig‘ilgan hagdan bunday haqgni yig‘ish, tagsimlash va to‘lash bo‘yicha o‘zining
haqiqiy xarajatlarini qoplash summalarini, shuningdek shu tashkilot tomonidan o‘zi gaysi
huquq egalarining nomidan ish ko‘rayotgan bo‘lsa, shu huquq egalarining roziligi bilan va
ularning manfaatlarini ko‘zlab tashkil etiladigan maxsus fondlarga yo‘naltiriladigan
summalarni chegirib tashlashga haqlidir;

3) yig'ilgan haq summalarini, ushbu gismning uchinchi xatboshisida nazarda tutilgan
summalarni chegirib tashlagan holda, asarlardan va turdosh huquqlar obyektlaridan amalda
foydalanilishiga mutanosib ravishda tagsimlashi va muntazam to‘lab borishi;

4) yig'ilgan haqni bevosita huquq egalariga tagsimlashi hamda to‘lashi va (yoki) uni
huquq egalariga tagsimlash va to‘lash uchun tegishli toifadagi huquq egalarining manfaatlarini
ifodalovchi boshqa tashkilotlarga shu tashkilotlar bilan tuzilgan kelishuvlar asosida o‘tkazishi;

5) talab qilib olinmagan haqgni huquq egalarini qidirish choralarini ko‘rgan holda, u
tashkilot hisobiga tushgan sanadan e’tiboran uch yil mobaynida saqlab turishi shart.
Ko‘rsatilgan muddat tugagach, tashkilot talab qilib olinmagan hagni tagsimlanadigan
summalarga qo‘shib yuborishga yoki uni tashkilot 0zi qaysi huquq egalarining nomidan ish
ko‘rayotgan bo‘lsa, fagat shu huquq egalarining roziligi bilan va ularning manfaatlarini ko‘zlab
boshqa maqgsadlarga qaratishga haqlidir.

Tashkilotga ushbu Qonun 58-moddasi birinchi qismining beshinchi xatboshisida
nazarda tutilgan haqni yig‘ishga nisbatan vakolatlar bermagan huquq egalari amalga oshirilgan
tagsimlashga muvofiq ularga tegishli hagning to‘lanishini, shuningdek o‘z asarlarini yoki
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turdosh huqugqlar obyektlarini bu tashkilot tomonidan foydalanuvchilarga taqdim etilgan
shartnomalardan chiqarib tashlashni tashkilotdan talab qilishga haqlidir.

Mulkiy huquglarni jamoaviy asosda boshqaruvchi tashkilot zimmasida huquq egalari
bilan tuzilgan shartnomalar asosida va qonunchilikka muvofiq boshqa majburiyatlar ham
bo‘lishi mumkin [1].

Tashkilotning asosiy funksiyalarining mazmuni kelajakda mualliflik huquqini jamoaviy
boshqarish bo‘yicha tashkilotlarning asosiy faoliyatini huquqiy o‘rganish jarayonida ochib
beriladi. Endi mualliflik huquqini jamoaviy boshqarish bo‘yicha tashkilotning “boshqa faoliyati”
nimadan iborat ekanligiga to‘xtalib o‘tish kerak.

Mualliflik huquqgini jamoaviy boshqarishdan tashqari, butun dunyo bo‘ylab ko‘plab
mualliflik jamiyatlari ozlarining asosiy ishlari bilan chambarchas bog‘liq bo‘lgan boshqa
faoliyat bilan shug‘ullanadilar. Bu, birinchi navbatda, milliy repertuarni targ‘ib qilish bo‘yicha
agentlik faoliyati, milliy madaniyatni moliyaviy qo‘llab-quvvatlash turli shakllarda bo‘lishi
mumkin (tanlovlar tashkil etish, grantlar tashkil etish va boshqalar). Ushbu turdagi ish ularning
faoliyatining asosiy maqsadi — mualliflik huquqini jamoaviy boshqarish bilan zid kelmaydi,
deb aytiladi. Bunday holda, xarajatlar undirilgan mukofot hisobiga emas, balki asarni targ'ib
qilishdan manfaatdor bo‘lgan mualliflik huquqi egalarining komissiyalari yoki boshqa resurslar
(masalan, xususiy yoki davlat subsidiyalari) hisobidan to‘lanadi [2, 97].

O‘zbekiston Respublikasi huquqglarni jamoaviy boshqarish tashkilotlari tijorat faoliyati
bilan shug‘ullanishga haqli emas (Qonunning 56-moddasi 2-bandi). Amaldagi qonunchilikning
ushbu qoidasi hech qanday istisnolarga yo‘l qo‘ymaydi. Jamoaviy boshqaruv tashkilotining
asosiy funksiyalari tijorat faoliyat bilan bevosita bog‘liq bo‘lsa ham, u bunday faoliyatni amalga
oshirishga haqli emas.

0ZR FKning 97-moddasining 2-qismiga binoan, Mutlaq huquq obyekti bo‘lgan
intellektual faoliyat natijalari va o‘ziga xos vositalaridan uchinchi shaxslar huquq egasining
ruxsati bilangina foydalanishlari mumkin. Biroq, O‘zbekiston Respublikasi “Mualliflik huquqi
va turdosh huquqglar to‘g'risida”gi qonunining 58-moddasiga binoan, Mulkiy huquqlarni
jamoaviy asosda boshgaruvchi tashkilot o‘zi qaysi huquq egalarining nomidan ish ko‘rayotgan
bolsa, shu huquq egalarining nomidan va ulardan olingan vakolatlar asosida quyidagi
huqugqlarga ega bo‘ladi:

tolanadigan haq miqdorini va shartnomalarning tuzilishiga doir boshqa shartlarni
foydalanuvchilar bilan kelishib olish;

bunday tashkilot boshqarayotgan huquglardan foydalanish uchun foydalanuvchilar
bilan shartnomalar tuzish;

tashkilot to‘lanadigan haqni yig‘ish bilan ushbu Qonunda nazarda tutilgan hollarda
shartnoma tuzmasdan shug‘ullangan taqdirda, bunday haq miqdorini foydalanuvchilar bilan
kelishib olish;

shartnomalarda nazarda tutilgan haqgni va (yoki) ushbu gismning to‘rtinchi xatboshisida
nazarda tutilgan haqgni yig‘ish, tagsimlash va to‘lash;

bunday tashkilot o‘zi boshqarayotgan huquqlarni himoya qilish uchun zarur bo‘ladigan
har qanday yuridik harakatlarni bajarish;

shunday tashkilot tomonidan belgilangan tartibda asarlarni va (yoki) turdosh huquqlar
obyektlarini, shuningdek asarlarga va (yoki) turdosh huquglar obyektlariga bo‘lgan huquqlarni
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boshqga shaxsga o‘tkazish to‘g'risidagi shartnomalarni ro‘yxatga olishni va (yoki) saqlashga
topshirishni amalga oshirish.

Mualliflik huquqi egasining roziligisiz ham amalga oshirish mumkin bo‘lgan, mualliflik
huqugqini jamoaviy boshqarish imkoniyatini yaratadigan qoidalar Qonunda nazarda tutilgan
istisno bo‘lib, u ma’'lum darajada mualliflik huquqi egalarining manfaatlarini buzishi ham
mumkin, chunki muallifning mualliflik huquqlari mutlaqglik xususiyatiga egadir. Mualliflik
huquqi egasi ularni amalga oshirish va himoya qilish imkoniyatini uchinchi shaxsga berishni,
faqat mualliflik huquqi egasining dastlabki ifodalangan irodasi, magsadi mavjud bo‘lgandagina
vujudga keladi. Qonunning 58-moddasi mualliflik huquqini jamoaviy boshqarish sohasida
bunday iroda ifodasini talab qilmaydi, bu esa huquqlarni jamoaviy boshqgarish tizimining
ko‘plab tanqidchilariga mualliflik huquqini jamoaviy boshqarishning mohiyati huquq egasiga
tegishli huquqlarning mutlaqlik xususiyatini qadrsizlantiradi degan fikrga olib kelishi mumkin.
Birog, mualliflik huquqi egalari huquglarining buzilishi bu holatda asoslidir, chunki u
pirovardida mualliflik huquqi egalarining individual asosda mutlag mualliflik huqugqlarini
amalga oshirish qiyin bo‘lgan asardan foydalanish sohalarida huquglari va qonuniy
manfaatlarini himoya qilishga hamda ularning asarlarining jahon repertuariga kirishini
xohlaydigan butun jamiyat uchun xizmat qiladi. Bu borada qator mualliflarning matbuotda
bildirilgan tanqidiy mulohazalari bilan qo‘shilib bo‘lmaydi, chunki ular na huquqiy nuqtai
nazardan, na jahon amaliyoti nuqtai nazaridan asossizdir[3, 4650].

Huquq - shakllangan ijtimoiy munosabatlarni o'z normalarida mustahkamlab, ularni
samarali tartibga solish vositasi bo'lishi lozim. Dunyodagi ko'plab jamiyatlar, huquqiy tizimlar
va davlatlarning siyosiy-iqtisodiy tuzilishidagi farqlarga qaramay, "kengaytirilgan" jamoaviy
boshqgaruv sxemasiga asoslanadi. Qonun muualliflik jamiyatlariga asarlardan foydalanishga
ruxsat berish huquqini taqdim etadi. Bu orqali mualliflik huquqi egalarining hamda insoniyat
madaniyatining muhim gismi bo'lgan asarlardan foydalanishni istagan shaxslarning huquqlari
va qonuniy manfaatlari himoya qilinadi.

Mualliflik huquqgi va turdosh huquqglarni jamoaviy boshqarish bo‘yicha BIMT
tavsiyalarida (259-band) aytilishicha, “agar jamoaviy boshgaruv tashkilotlariga umumiy (keng
doirali) litsenziyalar berish huquqi berilmasa, jamoaviy boshqaruv tizimi buziladi va ular butun
repertuarlariga tegishli bo‘lgan asarlarni alohida-alohida tasdiqlashlari va har bir huquq
egalaridan u uchun roziligini olishlari shart bo‘lib qoladi, eng qiyini ushbu tashkilotlar muayyan
mualliflik huquqi egalaridan muayyan asarlarga bo‘lgan huquqlarni boshqarish vakolatini
olganligi haqida qonuniy asoslarni isbotlab berishga majbur bo‘lib qolishadi” [4, 83].

Huquq egasi va tashkilot o'rtasidagi aloqalar shakllanishi borasida turli qarashlar
mavjud. Bu fikrlar hozirda jahon mualliflik jamiyatlari faoliyat yuritayotgan amaliy huquqiy
yo'nalishlardir. Ushbu masalani chuqur o'rganib, jahon tajribasini tahlil qilish va
mamlakatimizdagi amaldagi qonunchilikni hisobga olgan holda, O'zbekistonda huquqlarni
jamoaviy boshqarish bo'yicha mualliflik tashkilotlari qanday rivojlanayotganini aniqlashga
harakat qgilamiz.

Bunday munosabatlarning huquqiy mohiyatini sub'ektlari doirasi, mazmuni va yuzaga
kelish sabablari nuqtai nazaridan tahlil qilish orqali to'liqroq yoritish mumkin. Qonunning 57-
moddasi 1-qismiga ko'ra, mulkiy huquqglarni jamoaviy asosda boshqarish vakolatlari huquq
egalari tomonidan ixtiyoriy ravishda yozma shartnomalar asosida, shuningdek boshqa
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tashkilotlar (jumladan, xorijiy tashkilotlar) bilan tuzilgan tegishli shartnomalar bo'yicha
beriladi.

Shuningdek, qonunga ko‘ra, muallif yoki boshqa huquq egasi mulkiy huquqlarni
jamoaviy asosda boshqaruvchi tashkilotga shartnoma bo‘yicha o'z mulkiy huquqlarini amalga
oshirish uchun vakolatlar berishga hagqlidir, tashkilot esa, agar bunda huquglarni boshqarish
shu tashkilotning ustavida ko‘rsatilgan faoliyatiga taalluqli bo‘lsa, bu huquqlarni jamoaviy
asosda amalga oshirishni 0‘z zimmasiga olishi shart. Muallif yoki boshqa huquq egasi oz mulkiy
huqugqlari yoki huquqini amalga oshirish vakolatlarini tegishli toifadagi huquq egalarining
mulkiy huquqlarini jamoaviy asosda boshqaruvchi faqat bitta tashkilotga berishga haqlidir.

Shu bilan birga, Qonunning 57-moddasi 4-qismiga binoan, mulkiy huquqlarni jamoaviy
asosda boshqaruvchi tashkilot huquq egalaridan olingan vakolatlar asosida foydalanuvchilar
bilan asarlardan va turdosh huquglar obyektlaridan foydalanish uchun shartnomalar tuzadi.
Shartnomalarning shartlari foydalaniladigan asarlarning yoki turdosh huqugqlar obyektlarining
turi va hajmiga garab aniqlanadigan bitta toifadagi barcha foydalanuvchilar uchun bir xil
bo‘lishi kerak. Shu asnoda, qonunchilik tashkilotga o'z nomidan harakat qilish huquqini
bermagan shaxslar nomidan ham, ularning manfaatlarini ko‘zlab ish yuritish huquqini berdi va
shu bilan birga mualliflik huquqini “kengaytirilgan” jamoaviy boshqarish tizimini joriy qildi.

Bunday holda, O‘zR FKning 47-bobida nazarda tutilgan huqugqiy institut bilan ma’lum bir
o‘xshashlik mavjud (“Begona shaxsning manfaatini ko‘zlab topshirigsiz harakat qilish”). 0zR
FKning 826-moddasiga binoan, “Manfaatdor shaxsga yoki uning mol-mulkiga zarar
yetkazilishining oldini olish, uning majburiyatlarini bajarish yoki uning qonunga zid bo‘lmagan
boshqga manfaatlarini ko‘zlab, uning topshirig‘isiz, boshqa ko‘rsatmasisiz yoki oldindan va’da
berilgan roziligisiz qilingan harakatlar (begona shaxsning manfaatini ko‘zlab qilingan
harakatlar) ochiq ko‘rinib turgan manfaat yoki foydadan hamda manfaatdor shaxsning haqiqiy
yoki ehtimol tutilgan niyatlaridan kelib chigib hamda ishning holatlariga ko‘ra zarur
g‘amxo‘rlik va ehtiyotkorlik bilan qilinmog‘i kerak” [5]. Shu bilan birga, boshqa shaxsning
manfaatlarini ko‘zlab, uning topshirig‘isiz harakat qiluvchi shaxs birinchi imkoniyat tug‘ilishi
bilanoq, bu haqda manfaatdor shaxsga xabar berishi shart. Agar manfaatdor shaxs bu
harakatlarni ma’qullasa, shundan keyin topshiriq shartnomasi to‘grisidagi qoidalar
taraflarning munosabatlariga nisbatan qo‘llanadi. (O‘zR FKning 827-moddasi). Bundan
tashqari, manfaatdor shaxs uni “tasdiqlashi” kerak, ya’ni, 0‘z xohish-irodasini, uning
ko‘rsatmasisiz amalga oshirilgan harakatlarni bildirishi lozim. (O‘zR FKning 828, 829-
moddalari). Fagat bu holatda manfaatdor shaxs o‘z manfaatlarini ko‘zlab gilgan harakatlari
uchun huqugqiy oqibatlarga olib keladi.

Mualliflik huquqlarini "kengaytirilgan" jamoaviy boshqarish tizimida, tashkilotlar
mualliflar va foydalanuvchilar o'rtasida ko'prik vazifasini o'taydi. Ular ko'plab litsenziya
shartnomalari va bitimlarni boshqaradi, shuningdek mualliflik huquqi egalarining
manfaatlarini himoya qiladi. Biroq, har bir muallif bilan alohida kelishuvga erishish amalda
mumkin emas. Bu jarayonni "begona shaxsning manfaatini ko'zlab topshirigsiz harakat qilish"
deb ta'riflash noto'g'ri bo'ladi. Chunki tashkilotlar qonuniy vakolat asosida ish yuritadi va
mualliflarning huquqlarini samarali himoya qilish uchun zarur bo'lgan keng qamrovli faoliyatni
amalga oshiradi. Bu tizim mualliflik huqugqlarini boshqarishning zamonaviy va samarali usuli
hisoblanadi.
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0zR FKning 129-moddasiga ko‘ra, ishonchnomaga, qonunga, sud qaroriga yoki vakil
gilingan davlat organining hujjatiga asoslangan vakolat bilan bir shaxs (vakil) tomonidan
boshqa shaxs (vakolat beruvchi) nomidan tuzilgan bitim vakolat beruvchiga nisbatan fuqarolik
huquq va majburiyatlarini bevosita vujudga keltiradi, o‘zgartiradi va bekor qiladi.

Fuqarolik huqugida vakillik ixtiyoriy va qonuniy asosda bo'lishi mumkin. Bu tasnif
vakillikning kelib chiqish sabablariga asoslanadi. Mualliflik huquqini jamoaviy boshgarish
sohasida qonun har ikkala turdagi vakillikni tan oladi.

"Kengaytirilgan" jamoaviy boshqarish tizimining o'ziga xos jihati shundaki,
tashkilotning huquq egalari nomidan faoliyat yuritish vakolatlari ikki manbaga tayanadi:
shartnoma va O'zbekiston Respublikasining amaldagi qonun hujjatlari. Bu tizim tashkilotlarga
keng qamrovli vakolatlar beradi, shu bilan birga huquq egalarining manfaatlarini himoya
qilishning samarali mexanizmini ta'minlaydi. Bunday yondashuv mualliflik huqugqlarini
boshqgarishda muvozanatni saqlash va barcha tomonlarning manfaatlarini inobatga olishga
yordam beradi.

“Vakillik” tushunchasiga eng muvaffaqiyatli ta’rifni E.L. Nevzgodina beradi: “Vakillik ...
nomulkiy tashkiliy huquqiy munosabatlar bo‘lib, unga ko‘ra bir shaxs (vakil) tomonidan boshqa
shaxs (vakillik qilingan) nomidan ushbu harakatlarning vakillik xususiyatini bilgan uchinchi
shaxslarga nisbatan amalga oshiriladigan huquqiy harakatlar, uchinchi shaxslar bilan
munosabatlarida bevosita vakili bo‘lgan shaxs uchun huquq va majburiyatlarning paydo
bo‘lishiga, ozgarishiga yoki bekor qilinishiga olib keladi[6, 31].

“Vakolat” tushunchasi nuqtai nazaridan uning huquqiy mohiyatini aniqlash zarur.
Fuqarolik huquqi fanida bu masala bo‘yicha aniq fikrlar mavjud emas. Mavjud nuqtai nazarlar
orasida uchta asosiy tushunchani ajratib ko‘rsatish kerak. “Huquqiy layoqatning paydo bo‘lishi”
tushunchasi, uning tarafdori V.A. Ryasentsev hokimiyatni [7, 7] “fugarolik huquqiy layoqatining
namoyon bo'‘lishi va boshqa shaxs nomidan harakat qilish qobiliyatidan iborat” deb ta’riflaydi.
Keyinchalik, V.A. Ryasentsev vakolat, garchi o‘ziga xos bo‘lsa ham, lekin subyektiv huquqdir,
degan xulosaga keldi.

0.A.Krasavchikova vakillik tizimida uchta tarkibiy qismni ko‘rsatadi:

1) vakil bilan vakillik beruvchi o‘rtasidagi ichki tashkiliy zaruriy huquqiy munosabatlar,
buning natijasida vakilga vakolat beriladi; 2) bitim tuzish yoki boshqa huquqiy harakatlarni
amalga oshirish jarayonida vakil va uchinchi shaxs o‘rtasidagi tashqi huquqiy munosabatlar; 3)
vakillik beruvchi va uchinchi shaxs o‘rtasidagi huquqiy munosabatlar — ichki va tashqi
munosabatlarni amalga oshirish natijasi[8, 56-57]. E.JI. Nevzgodina, bu boradagi vakolatning
nisbiy ichki huquqiy munosabatlarining elementi sifatida qaraydi. Shu bilan birga, vakolat
mutlaq huquqgiy munosabatlarning elementi hisoblanib, unga ko‘ra har kim vakilning
vakolatlarini amalga oshirishiga aralashmaslikka majburdir[9, 18].

Huquqglarni “kengaytirilgan” jamoaviy boshqarish sohasidagi vakillik institutini
o‘rganish shuni ko‘rsatadiki, bu holda yuqorida aytib o‘tilgan vakillikning ayrim belgilari
mavjud emas. Vakillik bilan bog‘liq har qanday fugarolik huquqiy munosabatlari qonun yoki
shartnoma asosida manfaatlarini ifoda etadigan muayyan shaxslar doirasining mavjudligini
nazarda tutadi. Bunday holda, vakillik beruvchi tomonda shaxslarning noaniq bo‘lgan
ko‘pchilikni tashkil gilinganligi bilan bog'ligligidir. Shunday qilib, “kengaytirilgan” jamoaviy
boshgaruv holatida, huquq egasi va tashkilot o‘rtasidagi munosabatlar vakillik tomonida
bo‘lgan cheksiz ko‘p shaxslar bilan vakillikning fuqarolik-huquqgiy munosabatlari ekanligini
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aytishimiz mumkin. Vakil va uchinchi shaxs o‘rtasidagi tashqi huquqiy vakillik munosabatlari
doirasida foydalanuvchi bilan litsenziya shartnomasini imzolashda mualliflik huqugqini
jamoaviy boshqarish tashkiloti nomidan emas, balki umuman mualliflik huquqi egalarining
noma’lum doirasi nomidan ish yuritadi. Huquqiy munosabatlar doirasida bir tomondan,
ma’lum bir shaxs, ikkinchi tomondan, cheksiz ko‘p shaxslar o‘rtasida huquqiy munosabatlar
quriladigan holatlar mavjud. Bunga mutlag munosabatni misol qilib keltirish mumkin [10, 65-
69].

Biroq, qonunchilik huquqglarni “kengaytirilgan” jamoaviy boshqarish konsepsiyasini
kiritgan va shu bilan tashkilot va huquq egalarining cheksiz ko‘pligi o‘rtasidagi vakillik
munosabatlarini o‘rnatgan holda, huquq egalarining qonuniy vakillari sifatida tashkilotlar
qanday o‘zaro munosabatda bo‘lishini aniglamagan. Shunday qilib, noaniq ko‘pchilik vakil
tomonidan ham yuzaga keladi, chunki mualliflik huquqi egalarining ma’lum bir toifasiga
nisbatan asarlardan foydalanishning bir sohasida tashkilotlarni yaratish va ularning o‘zaro
ta’sir qilishning o‘ziga xos mexanizmi mavjud emas. Shu munosabat bilan shuni ta’kidlash
kerakki, taklif gilingan huqugqlarni “kengaytirilgan” jamoaviy boshqarish sohasidagi vakillik
huquqiy munosabatlarining huquqiy tuzilishi, shuningdek, tashkilot va huquq egasi o‘rtasidagi
huquqiy munosabatlarning boshqa har qanday huquqiy tavsifi hozirda mantiqiy va huquqiy
jihatdan benugson bo‘lishi mumkin emas, chunki amaldagi milliy qonunchilikda ma’lum bir
toifaga nisbatan asarlardan foydalanishning bir sohasida mualliflik huquqini boshqaruvchi
tashkilotlar soni va uni ishlash mexanizmi masalasida bo‘shliq mavjuddir[11, 119-123].

Vakillikning fugarolik huquqiy munosabatini huquqlarni “kengaytirilgan” jamoaviy
boshqarish sohasidagi vakillikdan ajratib turadigan ikkinchi xususiyat shundaki, qonunga
binoan tashkilot bo‘lgan vakil tomonidan o‘z vakolatlarini jamoaviy boshqarish bo‘yicha amalga
oshirish uchinchi shaxslarga nisbatan uning uchun muayyan huquqiy oqibatlarga olib keladi.
Shunday qilib, Qonunning 57-moddasining 4-bandiga binoan, Mulkiy huquqglarni jamoaviy
asosda boshqaruvchi tashkilot huquq egalaridan olingan vakolatlar asosida foydalanuvchilar
bilan asarlardan va turdosh huquqglar obyektlaridan foydalanish uchun shartnomalar
tuzadi[12].

Ushbu xususiyatlarning mavjudligi mulkiy mualliflik huquqlarini jamoaviy boshqgarish
sohasida jamoat (ommaviy) manfaatlarining shaxsiy manfaatlardan ustunligi bilan bog'liq
bolib, bu, bir tomondan, ularning egalari asarlardan foydalanishning ayrim sohalarida
ommaviy miqyosda mualliflik huquqini amalga oshirish uchun shart-sharoitlarni yaratish
zarurati bilan bog'ligq, boshqga tarafdan, televidenie, radio, Internet va hokazolarda ko‘plab
asarlardan foydalanuvchi shaxslar tomonidan mualliflik huquqiga rioya qilishdan
manfaatdorlikning mavjudligidir. Bunda ommaviy huquq motivatsiyasining ustunligi mulk
huqugqlarini jamoaviy boshqarish sohasida mavjud bo‘lgan huquqiy normalarni
yonaltirishning o‘ziga xos xususiyatlarini belgilaydi. Huqugning xususiy va ommaviyga
bo‘linishi, shuningdek, fugarolik huqugining bunday bo‘linish doirasidagi o‘rni masalasi ushbu
tadqiqot mavzusi emas albatta, shu bilan birga, mulk huquqgini “kengaytirilgan” jamoaviy
boshqarishda vakillikning huquqiy munosabatini ko‘rib chigsak, fugarolik huquqi uchun odatiy
bo‘lmagan vakillik huquqiy munosabatlarining jus dispositivum tamoyiliga, yuzaga kelish
asoslari, amalga oshirish xususiyatlari va predmet tarkibi nuqtai nazaridan asoslangan
tuzilishiga e’tibor qaratish zarur [13].
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Dispositivum tamoyili huquq va majburiyatlar subyektlarining teng huquqiy holatini
nazarda tutadi, huquqiy munosabatlar, qoida tariqasida, ijtimoiy ijobiy harakatlardan kelib
chiqadi, huquqgni amalga oshirish va himoya qilish esa manfaatdor shaxsning ixtiyoriga ko‘ra
amalga oshiriladi. Bunda vakillikning huquqiy munosabati manfaatdor shaxsning mualliflik
huquqini amalga oshirish va himoya qilish bo‘yicha irodasining obyektiv ifodasi mavjudligini
talab gilmaydi. Qonun tashkilotga cheklanmagan doiradagi mualliflik huquqi egalariga nisbatan
ma’lum vakolatlar (subektiv huquglar) ro‘yxatini beradi. Shu munosabat bilan biz dispozitivlik
prinsipidan chetga chiqish haqida gapirishimiz mumkin. M. M. Agarkovning ta’kidlashicha,
shaxsiy subektiv huquqlar shaxsiy erkinlikning mavjudligi yoki yo‘qligiga qarab, ommaviy yoki
xususiy bo‘lishi mumkin bo‘lgan huquqgning o‘zini amalga oshirish yo‘nalishi va chegaralarining
xususiyatlarini belgilab beradi. Agar biz bir butun sifatida huquqiy munosabatlar haqida
gapiradigan bo‘lsak, u holda ular subektiv huquqlarning turli kombinatsiyasi asosida
shakllangan bo‘lib, nafaqat xususiy va ommaviy, balki aralash - xususiy-ommaviy ham bo‘lishi
mumkin[14, 37-41].

Jamoaviy boshqaruvlar mualliflik huqugqi bilan himoyalangan asarlardan foydalanishga
ruxsat olish va mukofot pullarini yig‘ish va tarqatishning samarali tizimini o‘rnatish orqali
bunday materialdan muayyan foydalanish uchun tegishli to‘lovlar yoki to‘lovlarni to‘lash
mexanizmini taqdim etadi. Tanlangan jamoaviy boshqaruvlar ijtimoiy, madaniy va reklama
xizmatlarini taqdim etadilar.

Mualliflik huquqi mulkini jamoaviy boshqarishda ishtirok etuvchi tashkilotlarning
huquqiy shakllari va ularning maqomi turli davlatlarda farq qiladi. Bu xilma-xillik milliy
gonunchilikning o‘ziga xos xususiyatlari, siyosiy, iqtisodiy va ijtimoiy shart-sharoitlari,
tashkilotning rivojlanish darajasi, mavjud bo‘lish muddati bilan bog‘liq. Bu masalalar Belgiya,
Ispaniya, Fransiya, Italiya, Buyuk Britaniya, Shveytsariya, Germaniya qonunlarida va
dunyoning bir qator boshqa davlatlarining qonun hujjatlarida oz aksini topgan. Ba'zi
mamlakatlarda maxsus amaliyot kodekslari ishlab chiqgilgan (masalan, Argentinada —
Mualliflar Jamiyatiga tegishli 1968-yildagi 17.648-sonli Qonun va Jamiyatga tegishli 1973
yildagi 20.115-sonli qonun).

Tashkilotlarni yaratish va faoliyatida mavjud bo‘lgan ba’zi tendensiyalar haqida gapirish
mumkin. Mualliflik huquqglarini jamoaviy boshqarish nodavlat notijorat tashkilotlarining foyda
olish magsadini ko‘zlamagan huquqlarni jamoaviy boshqarish bo‘yicha faoliyati tufayli yuzaga
kelgan va rivojlanmoqda. Nodavlat notijorat tashkilotlari o‘zlari boshqarishi kerak bo‘lgan
huquqlarning tabiatiga eng mos keladi, deb ishoniladi, chunki ular odatda individual huquq
egalarining shaxsiy huquqlari bilan shug‘ullanadilar, shuningdek, jamoaviy boshqaruv
predmetini ham hisobga oladilar.

1936-yildagi Berlin Kongressida Xalgaro Mualliflar va Bastakorlar Jamiyatlari
Konfederatsiyasi mualliflik huquqini jamoaviy boshqarish bo‘yicha tashkilotlarning namunaviy
nizomlarining asosini tashkil etuvchi asosiy tamoyillarni ishlab chiqdi:

1. Konfederatsiyaga kiruvchi barcha tashkilotlarga bevosita yoki asosan foyda olish
magqsadida tijorat va spekulyativ faoliyat bilan shug‘ullanishi gat’iyan man etiladi.

2. Ushbu konseptsiyaning keng ma’nosida barcha mualliflik jamiyatlari har bir aniq
holatga qarab yuridik shaxs huquqlariga ega bo‘lgan yoki berilmagan xo‘jalik shirkati yoki
boshga bunday birlashmaning huquqiy shakli va tuzilishini olishi va saglashi kerak, lekin ular
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hech qanday holatda savdo kompaniyalariga (aksiyadorlik jamiyatlari, trestlar va boshqgalar)
xo0s bo‘lgan shaklni olishga va faoliyatni amalga oshirishga harakat gilmaslik kerak[15].

Bir qator mamlakatlarda huquqlarni boshqaruvchi tashkilotning tijorat faoliyatini
amalga oshira olmasligi to‘g'risidagi qoida amaldagi qonun hujjatlarida to‘g‘'ridan-to‘g‘ri gayd
etilgan (masalan, O‘zbekiston Respublikasining “Mualliflik huquqi va turdosh huqugqlar
to‘grisida”gi Qonunining 56-moddasi 2-bandji).

Dunyoning  ko‘pgina  mamlakatlarida  nodavlat  tashkilotlarda  mualliflar
birlashmalarining eng maqbul huquqiy shakli biznes sheriklik hisoblanadi. Ushbu shakl
Fransiyada SACD va SACEM tuzilganda qabul qgilingan va 1985 yil 3 iyuldagi Qonuni bilan
mustahkamlangan. Uning 38-moddasining 1-bandida “mualliflar, ijrochilar, fonogrammalar va
videogrammalar ishlab chigaruvchilarning huquqlaridan foydalanganlik uchun haq undirish va
tagsimlash bilan shug‘ullanuvchi jamiyatlar xo‘jalik shirkatlari shaklida tuzilsin”, deyilgan.

Lotin Amerikasining turli mamlakatlarida xo‘jalik sheriklik modeli qabul gilingan, unda
jamoaviy boshqaruv tashkilotlari nodavlat tashkiloti deb hisoblanadi (masalan, Argentinada —
ARGENTORES va SADAIC, Braziliyada — UBC).

Biroq, xofjalik sheriklik shakli barcha tashkilotlar tomonidan mualliflik huquqini
jamoaviy boshqarish uchun qo‘llanilmaydi, chunki bu tashkiliy-huquqgiy shakl barcha
mamlakatlarning qonunchiligida mavjud emas. 30 yildan ortiq vaqt davomida SUISA
(Shveytsariya) mualliflik kompaniyasining bosh direktori bo‘lib ishlagan Ulrich Uchtenhagen
bunday hollarda jamoaviy boshqaruv tashkilotlariga kooperativning huquqiy shaklini berishni
taklif qiladi, chunki uning fikricha, aynan shu turdagi tashkilot mualliflarning, shuningdek
nashriyotlarning jamoaviy boshqaruv tashkilotida ishtirok etishini eng yaxshi ta’'minlaydi[16].

Belgiya, Norvegiya va Shveytsariyadagi jamoaviy boshqaruv tashkilotlari kooperativ
shaklni oldi; Argentinada ARGENTORES va SADAIC ikkala xofjalik shirkati va o‘zaro yordam
jamiyatlari hisoblanadi.

Boshqga turdagi jamoaviy boshqaruv tashkilotlari anglo-sakson huquqiy an’anaga ega
mamlakatlarda mavjud. Mualliflik huquqi jamiyati ACUM (Isroil) aksiyadorlik jamiyati va
Buyuk Britaniya Mualliflik huquqgi boshqarmasi (PRS) mas’uliyati cheklangan jamiyatidir.

1939-yilda tashkil etilgan BMI (Broadcast Musik Inc.) [17, 97] o‘ziga x0s xususiyatga ega
bo'lib, ijro huquqlari bo‘yicha yagona organ bo'lib, kapitali uning musiqiy repertuarining asosiy
foydalanuvchilari bo‘lgan radioeshittirish tashkilotlariga to‘liq tegishlidir. 1969 yilda BMIning
o‘sha paytdagi vitse-prezidenti kompaniyaning kapitali teleradiokompaniyalarga bir aksiya
uchun 5 dollarga obuna bo‘lganligini yozgan va bu kompaniya o‘zining raqobatbardoshligini
zaiflashtirish uchun nazoratni egallashni xohlaydigan shaxslar qo‘liga tushmaslik uchun hech
gachon dividend to‘lamasligini va aksiyalarni sotish ma’lum cheklovlar bilan birga bo‘lishini
nazarda tutgan. Darhaqiqat, BMI hech gachon dividend to‘lamagan. Ushbu kompaniyaning
aksiyalari hali ham 5 dollarga baholanmoqda va 500 ga yaqin aksiyadorlar hech qanday maxsus
imtiyozlardan foydalanmagan; ularning aksariyati teleradioeshittirish tashkilotlari xodimlari
(faol yoki nafagadagi) yoki ularning barcha ulushlarini depozitga qo‘ygan merosxo‘rlaridir[18,
36-45].

Braziliya davlatining “Mualliflik huquqi va turdosh huquglar to‘grisida”gi
Qonunining[19] 97-moddasi 1-qgismida berilishicha, “Ushbu moddaning amal qilish doirasiga
kiruvchi uyushmalar ushbu Qonun qoidalariga muvofiq jamoat manfaatlarini nazarda tutuvchi
faoliyatni amalga oshiradilar va o‘zlarining ijtimoiy funksiyalarini bajaradilar”.
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Xitoy Xalq Respublikasining qonunchiligida esa, huquq egasining o‘zi tomonidan
samarali amalga oshirilishi qgiyinchiliklar bilan bog‘liq bo‘lgan huquqglar, xususan, mualliflik
huqugqi to‘g'risidagi qonunda nazarda tutilgan ommaviy ijro, namoyish etish, efirga uzatish,
ijjaraga berish, axborot tarmog'i orqali ommaviy tarqatish va ko‘paytirish huquqlari mualliflik
huquqini jamoaviy boshqaruviga o‘tkazilishi mumkin”[20].

Meksika davlatining 2016-yil “Mualliflik huquqi va turdosh huqugqlar to‘g'risida”gi
Qonunining 116-moddasiga binoan, “Jamoaviy boshgaruv jamiyati - bu qonunga muvofiq milliy
va xorijiy mualliflar va turdosh huquqglar egalarini himoya qilish, shuningdek mualliflik
huquqgidan yoki turdosh huquqglardan foydalanganlik uchun ularning foydasiga olingan
haqglarni undirish va tagsimlash maqgsadida tashkil etilgan notijorat yuridik shaxs”[21].

Koreya Respublikasining 2016-yildan boshlab “Mualliflik huquqi to‘g'risida” Federal
gonunining 192-moddasiga binoan, “Mualliflik huquqini boshqgarish xizmati” atamasi
ishlatiladi, ya'ni mulkiy mualliflik huquqi egasi nomidan huqugqlarni, masalan, nashr qilish, chop
etish huqugqlari va turdosh huquqglarga bo‘lgan mutlaq huquqni yoki ishlab chiquvchilar bilan
bir xil huquqlarga ega bo‘lgan va boshqarishga vakolatli bo‘lgan bosh agent yoki tashkilotni
anglatadi”.

Yevropa mamlakatlarida jamoa boshgaruvi tashkilotlari asosan nodavlat tashkiloti
bo‘lib, davlat hokimiyati organlari nazorati ostida faoliyat ko‘rsatishiga qaramay, ularning bir
qismi davlat ishtirokida, boshqalari esa yarim davlat xarakteriga ega.

[taliyaning mualliflik huquqi to‘grisidagi qonunining 57-moddasi dramatik asarlar va
musiqiy asarlarni ijro etishda mualliflik huquqini boshqarish Italiya Mualliflar va
nashriyotchilar jamiyati (SIAE) zimmasiga yuklangan. Bu tashkilot nodavlat tashkilot
hisoblanadi. Uni tuzishda davlat mablag‘laridan foydalanilmagan. Jamiyat davlatdan yordam
olmaydi. Tashkilot rahbariyatining a’zolari uning a’zolari orasidan uch yil muddatga saylanadi.
Uning byudjeti va mablag‘lardan foydalanish to‘g‘risidagi hisoboti Vazirlar Kengashi Prezidiumi
tomonidan tasdiqlanadi[22, 360].

Amaldagi O‘zbekiston qonunchiligi mualliflik huquqini jamoaviy boshqarish bo‘yicha
tashkilotlarning tashkiliy-huquqiy shakllarini belgilamaydi. Biroq, qonunchilikning mavjud
qoidalarini tahlil gilish bizga ma’lum xulosalar chiqarish imkonini beradi. Birinchi navbatda,
huqugqlarni jamoaviy boshqarish tashkiloti alohida huquqiy layogatga ega bo‘lgan yuridik shaxs
bo‘lishi kerak, bu esa asosiy faoliyat turlaridan biri sifatida tadbirkorlik faoliyati bilan
shug‘ullanishga imkon bermaydi (Qonunning 56-moddasi).

Har ganday nodavlat notijorat tashkilot faoliyatining maqsadi, shu jumladan, jismoniy
va yuridik shaxslarning huquqlari va qonuniy manfaatlarini, boshqa demokratik qadriyatlarni
himoya qilish, ijtimoiy, madaniy va ma’rifiy maqsadlarga erishish, ma’naviy va boshqa
nomoddiy ehtiyojlarni qondirish, xayriya faoliyatini amalga oshirish uchun hamda boshqa
ijtimoiy foydali magsadlarda tuziladi. (“Nodavlat notijorat tashkilotlari to‘g'risida” qonunining
2-moddasi 2-bandi).

O'zbekistondagi mualliflik huqugqlarini jamoaviy boshqarish tizimini rivojlantirish
jarayonida, Yevropa tajribasiga, ayniqsa Fransiya, Germaniya va Shveytsariya kabi rivojlangan
davlatlar amaliyotiga e'tibor garatilmoqda. Bu mamlakatlarda, O'zbekistonda bo'lgani kabi,
mualliflik huquqlarini jamoaviy boshqaruvchi tashkilotlar odatda a'zolikka asoslangan
nodavlat tashkilotlar hisoblanadi va ular tijorat faoliyati bilan shug'ullanish huquqiga ega emas.
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Biroq, O'zbekiston qonunchiligi ushbu sohada huquqiy normalarni ishlab chigishda
mabhalliy siyosiy, iqtisodiy va huquqiy xususiyatlarni inobatga olishi lozim. Bu yondashuv
O'zbekistonning o'ziga xos sharoitlarini hisobga olgan holda, xalqaro tajribadan samarali
foydalanish imkonini beradi. Natijada, mamlakatimizda mualliflik huquqglarini himoya
qilishning samarali va milliy xususiyatlarga mos keluvchi tizimi shakllantirilmoqda.

Dunyoning ko‘plab rivojlangan mamlakatlarida bo‘lgani kabi mamlakatimizda ham
hozirgi vaqtda davlat huquqlarni jamoaviy boshqarish tashkilotlarini shakllantirish va faoliyat
yuritish jarayonida oz ishtirokini minimallashtirishga harakat qilmoqda. O‘zbekistonda
ularning shakllanishi jarayoni hali boshlang‘ich bosqgichda bo‘lganligi sababli, ushbu
tashkilotlar juda ko‘p muammolarga duch kelishmoqda.

Ko‘p sonli nizolar huquglarni jamoaviy boshqarish tashkilotlarini davlat ro‘yxatidan
o‘tkazish jarayoni wustidan davlat tomonidan nazorat qilishning maxsus huquqiy
mexanizmining yo‘qligi, shuningdek, huquq egalarining asarlardan foydalanishning bir
sohasida va bir toifasiga nisbatan faoliyat yuritishida jamoaviy tashkilotlarning soni
to‘grisidagi masala aniq qonun hujjatlarida mustahkamlanmaganligi sababli yuzaga keladi.
Afsuski, Mualliflik huquqi va turdosh huquglar to‘g'risidagi Qonunning 56-moddasi orqali
gonun chiqaruvchi aslida dunyoda mavjud bo‘lgan huquqglarni jamoaviy boshqarishning
mumkin bo‘lgan variantlarini sanab o‘tish bilan cheklanib qolgan, hamda jamoaviy boshqgaruv
tashkilotlariga o‘zlari uchun huqugqlarni jamoaviy boshqarish variantlaridan birini tanlash
imkoniyatini berdi. Shubhasiz, bunday tanlovni mualliflar jamiyatlarining shakllanish
tendensiyasini hisobga olgan holda hayot tajribasining o‘zi qilish kerak edi. Qonun qabul
qilinganiga 15 yildan ortiq vaqt o‘tdi. Bu vaqt ichida huquglarni jamoaviy boshqarish bo‘yicha
yangi tashkilotlar paydo bo‘ldi. Biroq, na mualliflar, na boshga mualliflik huquqi egalari
o‘zlarining mualliflik huquqlarini birgalikda boshqarishda ulardan hech qanday haqiqiy
giymatni olishmagan. Bugungi kunda ommaviy ijro, asarlarni televideniye (radio) eshittirish va
kabel orqgali (shu jumladan Internetda) uzatish, reprografik ko‘paytirish, moddiy asarlarni
takrorlash sohasida ommaviy axborot vositalari va butun mamlakat bo‘ylab to‘plangan royalti
yig‘ish va tarqatish mexanizmiga ega bo‘lgan mualliflik huquqini amalda boshqaradigan haqiqiy
kuchli tashkilot mavjud emas. Mualliflik huquqi xizmatlarini jamoaviy boshqarish bozorida
mavjud tashkilotlarning ish sifati adolatli tanqidga sabab bo‘lmoqda va hali ham dunyoda
mavjud mualliflik huquqi jamiyatlari (masalan, SACEM (Fransiya)) faoliyat yuritadigan
darajadan juda ham uzoqdir. Bugungi kunga jahon tajribasi shuni ko‘rsatadiki, mualliflik
huquglarini jamoaviy boshqarish eng muvaffaqgiyatlisi huquq egalarining bir toifasiga nisbatan
asarlardan foydalanishning ma’lum bir sohasida bir tashkilot faoliyatining monopoliyasini
o‘rnatish bo‘ladi.
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