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BOIII MYXAPPUP:

HcanoBa ®epysa TysKHuHOBHA

TAXPUP XAU'BATH:

07.00.00-TAPUX ®AHJ/IAPU:

HOngameB AuBap IJprameBdd - Tapux ¢aHaapu
JIOKTOpH, cHécud daHsap HoM30A4H, mpodeccop,
V36exkucton Pecny6siukacu [IpesugeHTH
Xy3ypujaru /laBiaT 601IKapyBU aKaZleMHUsCH;

MagsianoB YkTaM MaxmacabupoBUd - Tapux
danapu  gokTopH, mTpodeccop, Y36eKHCTOH
Pecnny6iukacu I[lpe3upgeHTH Xysypupaaru JlaBaat
O0LIKApyBH aKa/JleMUACH;

XaspaTkyJsioB A6pop - Tapux ¢aHJapu [JOKTOPH,
JIOLEHT, Y36eKUCTOH JaBiaT >Kax0H THJLIapH
YHHUBEPCUTETH.

TypcyHnoB PaBman HopmypaToBud - Tapux dpaHiapu
JIOKTOPH, Y30eKUCTOH MUJJTUHA YHUBEPCUTETH;

XosukysnoB AxMapxoH boliMaxaMMaTOBHY — TapuXx

danmapy  JOKTOpM,  Y36ekucToH — Musmit
YHuBepcuteTy;
Fa6bpuanbsaH Codbsa MBaHOBHa - Tapux ¢anjapu
JIOKTOPH, JOLIEHT, Y36ekucron Musiini
YHuBepcHuTeTH.

CaupoB CapBap ATabyJjo yf/ad - KaTTa WIMHUU
xoauM, UMoM TepMu3nii XxaJaKapo UJIMUK-TaAKUKOT
MapKasy, WJIMHH TaAKUKOTJIAp OYJIMMU.

08.00.00-UKTHCOAUET ®AH/IAPH:

Kapsiu6aeBa Pas XoxkabaeBHa - WKTHCOJUET
dansapu goktopu, npodeccop, TOUIKEHT JaBjaT
HUKTHCOJUET YHUBEPCUTETH;

HacupxomxaeBa /[lunadppys CabuTxaHoBHA -
UKTUCOAUET  daHIapu  AOKTOpH, mpodeccop,
TolKeHT AaBJAT UKTUCOLUET YHUBEPCUTETH;
OCTOHOKYJI0B Azamar AbaykapuMoBUY -
UKTUCOAUET  daHIapu  AOKTOpH, Hpodeccop,
TolKeHT MOJINS UHCTUTYTH;

Apa6oB Hypasu YpasnoBud - UKTUCOAMET daHIapH
Joktopy, npodeccop, CamapkaHj  JAaBJjar
YHUBEPCUTETH;

XynoiikynoB CagupauH KapuMoBUY - UKTUCOAUET
daHysapu  JOKTOpH, AoIeHT, TOIIKeHT [AaBJjaT
UKTUCOAUET YHUBEPCUTETH;

Asuzos lllep3o YKTaMOBUY — UKTUCOAUET paHIapu
JIOKTOpH, [JIOLleHT, Y36ekuctoH Pecny6iukacu
BoXxxoHa MUHCTUTYTH;

XoxkaeB A3u3xoH CauJaJ0XOHOBUY — HKTHCOAUET
dansapu gokTopH, AoueHT, PapFoHa MOJUTEXHUKA
WHCTUTYTHU

XosioB AkTaM XaTaMOBHY — UKTUCOAUET daHIapu
6yinya ¢ancada goktopu (PhD), pomenr,
Y36ekncToH Pecny6mkacu [Ipe3useHTH

xy3ypujaru JlaBjaaT 601IKapyBU aKaleMHUsICH;

MagueBa /Juapopa XaMuUAOBHA - UKTUCOLUET
daHsapu 6yinua ¢ascada goktopu (PhD), noueHTt
B.6, TOLIKEHT MOJIUS UHCTUTYTH;
[MakapoB KysamaT AwWMUpPOBUY - UKTUCOLUET
daHsapu HOM30A4M, AoueHT, TolmKeHT ax6opoT
TeXHOJIOTUS/Iapy YHUBEPCUTETU

09.00.00-PA/ICAPA PAHJ/IAPH:

XakuMoB Hazap XakumoBuY - dpasicada danapu
JoKTOpH, mpodeccop, TOUIKEHT AaBJAT UKTUCOAUET
YHUBEPCUTETH;

AxmunukoB  XKypaboit - dancapa  dansapu
JokTopy, mnpodeccop, CamapkaHJ  JaBjaT
YHUBEpPCUTETH;

FaitoynsnaeB Otabexk MyxammajueBud - dascada
¢dannapu gokropy, npodeccop, CamapkaHz JaBjaT
YeT TUJIJIAp UHCTUTYTH;

CanpoBa Kamosa Yckanb6aeBHa - ¢pasncada pannapu
foktopy, “Tashkent International University of
Education” xankapo yHUBepCUTETH;

XomuMxoHOB MyMuH - pasicada daHsmapu J0KTOpH,
JoueHT, ’Kr33ax nejlarornka UHCTUTYTH;

Vpokosa Oiicynys amonuaguHoBHa - dascada
daHsapu  JOKTOPH, [OLEHT, AHAMXKOH JaBjaT

TUGOUET  HMHCTUTYTH,  MKTUMOUH-ryMaHUTap
dannap kadeapacu Myaupu;
HocupxomxaeBa  ['yiHopa — A6aykaxxapoBHa —

dancada dannapu HoM30A4u, JAoLeHT, TOIIKEHT
JlaBJaT IOPUAUK YHUBEPCUTETH;

Typaues Bexpy3s CooupoBud - pascada dansapu
oyiinya dpancada gokropu (PhD), nouent, Byxopo
JlaBJIaT YHUBEPCUTETH.

10.00.00-PH/10JIOTHA PAHJIAPH:

AxmenoB Oiibexk CamopbaeBud - duiosorus
¢dansapu goKTOPH, Mpodeccop, Y36eKUCTOH AaBJaT
»KaXOH TUJIJIAPU YHUBEPCUTETH;

KyuumoB Ulyxpat HopxusuysoBu4y - ¢usosorus
daHsapu JOKTOpH, [AOLEHT, TOUIKeHT JaBJjaT
IOpUJUK YHUBEPCUTETH;

Xacanos lllaBkaT AxazioBuY - ¢pustosnorus GpaHgapu
JoKTopy,  mnpodeccop, CamapkaHz  gaBjat
YHHUBEPCUTETH;

BaxpoHoBa [Juipa6o KenguépoBHa - ¢usosorus
daHsapu gokTOpH, Npodeccop, Y36eKUCTOH AaBjaT
»KaXOH TUJIJIApU YHUBEPCUTETH;

MupcanoB Fait6ynno Kyimypogosuu - ¢usosorus
¢dannapu poktopH, npodeccop, CamapkaHz AaBjaaT
YeT TUJIJIAp UHCTUTYTH;
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CamaxytauHoBa Mywmappad HWcamytauHoBHaA -
dunonorus dpansapu HoM304H, AoLeHT, CaMapKaH/A
JlaBJ1aT YHUBEPCUTETH;

KyukapoB Paxman YpmaHoBu4 - ¢uosorus
daHsapu HOM304H, JOLEHT B/6, TOLIKeHT JaBjaaT
IOpUJUK YHUBEPCUTETH;

OHycoB MaHcyp A6aynnaeBud - QUIOJIOTHUSA
dannapy HoM3ogu, Y36ekucTtoH Pecny6/ukacu
[Ipesupgentu Xxysypupard [JlaBiaT 6o0uKapyBU
aKa/leMHUsCH;

CaupoB Yayroek Apunosud - ¢usiosorus paHaapu
HOM30/M, JIOLEHT, Y36eKUCTOH Pecny6/ukacu
[Ipesupentn xy3sypujaru JlaBjaaT GoIIKapyBU
aKaZleMHsCH.

12.00.00-1OPH/JUK ®AHJ/IAP:

AxmenmaeBa Masioga AxaTOBHA -  HOPUJAMK
dannap gokropu, npodeccop, ToumkeHT AaBaaT
IOPUJUK YHUBEPCUTETH;

MyxuTtauHoBa @upro3a A6AypalinioBHA — HPUIUK
dannap gokrtopu, npodeccop, ToulkeHT AaBaaT
IOPUJUK YHUBEPCUTETH;

JcanoBa 3amupa HopmypoToBHa - opuuK $aHIap
JlokTopy, npodeccop, Y3bekuctoH Pecniy6imkacuza
XU3MaT KypcaTraH IOpPUCT, TOWIKeHT JaBJaT
IOPUJUK YHUBEPCUTETH;

XampokysnoB baxoaup MamamapudoBuY - IOpUAUK
dannap poktopw, mnpodeccop B.6., KaxoH
WKTUCOAUETH Ba AUILJIOMATHUS YHUBEPCUTETH;

3ynduxkopoB Ilep3ox XyppamMoBUY - HPUIUK
dannmap  gokTopu, mpodeccop, Y36eKHUCTOH
Pecny6mkacu Kamoart XaBQCHUBJINUTH

YHUBEPCUTETH;

XanuToB XymBakT Canap6aeBud - 0pUAUK daHaap
JOKTOpH, mpodeccop, ¥Y36exucToH Pecny6imkacu
[lpesuseHTy xy3ypugaru JaeiaT GolKapyBU
aKaZleMHUsICH;

AcapoB lllaBkaT FaibysiaeBuY - WOPUAUK daHIAp
JIOKTOpH, ~[IOLIeHT, Y36eKMCTOH Pecny6ukacu
[IpesupenTn xy3ypugarud JlaBjaT GOIIKApyBH
aKa/leMusicy;

JprameB HWxkpom A6aypacysioBUd - OpPUJAMK
daunnapu gokrtopu, nmpodeccop, TolkeHT AaBjaT
IOPUJIUK YHUBEPCUTETH;

YTemypaToB MaxMyT AXHMypaTOBHY - HOPHAUK
¢danmap HoMm3oxau, npodeccop, TomkeHT JaBiaT
IOPU/IUK YHUBEPCUTETH;

CanipysnaeB Illax3on — AMMXaHOBUY —  IOPUAMK
¢danmap HoMm3oau, npodeccop, TomkeHT JaBiaT
IOPU/IUK YHUBEPCUTETH;

XakumoB Komun BaxtusipoBud - wopuauk ¢danmsap
JOKTOpH, JOLeHT, TOUIKeHT JaBJaT OPUAUK
YHUBEPCUTETH;

KOcynos Cappop6ek bBaxoaupoBud - HOPUIUK
danmap [JokTopH, [JoueHT, TOWKEHT JaBjiaT
I0PU/IUK YHUBEPCUTETH;

AvupoB 3adap AkTamMoBUY - IOpUAUK daHIap
6yiinua ¢ancada goktopu (PhD), Y36ekucron
Pecny6aukacu Cyabsiiap 01 KeHraluu
xy3ypugaru Cyapsaaap oaui MaKkTaoy;

Kiypaes lllep3on KagameBuy — wopuguk daHaap
HOM304H, JoLeHT, TOIIKeHT JAaBaaT HOPUIUK
YHHUBEPCUTETH;

babamxaHoB ATabek J[aBpOHOGEKOBUY - IOPUJUK
¢dannap Hom3o4aM, JoueHT, TOMKeHT JaBjaT
IOPU/IMK YHUBEPCUTETH;

PaxmatoB Jnép XKymaboeBu4 - 10puUAUK ¢aHIap
HOM30/14, TOIKEHT JaB/aT WPUAUK YHUBEPCUTETH;

13.00.00-IIEJATOTHKA ®AHJ/IAPH:

XamumoBa JuibJapxoH YpUHO60eBHA — MeJJaroruka
dansapu gokrtopu, npodeccop, TolmkeHT AaBjaT
I0pUAUK YHUBEPCUTETH;

H6parumoBa 'ysHOpa XaBa3aMaToOBHA - ejaroruka
dansapu gokrtopu, npodeccop, ToumkeHT AaBjaT
UKTUCOAUET YHUBEPCUTETH;

3akupoBa ®Pepysa MaxmyzoBHa - meJaroruka
dansapu JOKTOpPH, TolKeHT axbopoT
TEXHOJIOTUSIJIADU ~ YHUBEPCUTETH  Xy3ypHUJaru
NeJaroruK KajpJapHU KalTa TadépJsam  Ba
YJApPHUHT MaJIaKaCHHHU OIIMPUIL TAPMOK MapKasy;

KaromoBa Hacuba AmypoBHa - mejaroruka
dannapu jokrtopu, npodeccop, Kapmu jasiaar
YHHUBEPCUTETH;

TarinanoBa Illoxupa 3aliHMeBHa - IeJaroruka
daHapy LOKTOPH, LOLEHT;

Kymanuészosa Myxaié ToxueBHa — mNeAaroruka
daHsapu AOKTOpH, JOLIEHT, Y30eKUCTOH JaBjaT
»KaxOH TUJIJIapU YHUBEPCUTETH;

U6paxumoB CaHkap YpyHOGaeBHY - mejaroruka
dansapu JokTopH, HKTHCOAMET Ba mNeJaroruka
YHUBEPCUTETH;

’KaBnueBa lllaxHo3a BaxojgupoBHa - mnejarorvka
dannmapu 6yimya dasncada goxtopu (PhD),
CamapkaHp laBjaT yHUBEPCUTETY;

BoGomypoToBa JlatodaT JnMypoaoBHA -
nejaroruka ¢aHjsapu 6yiinuya dasncada AOKTOPHU
(PhD), CamapkaHA faBJjaT yHUBEPCUTETH.

19.00.00-1ICUX0JIOTHA PAHJIAPH:

KapumoBa Bacuia MamMaHOCMpOBHA — NCUXO0JIOTUA
danapu foktopy, npodeccop, Husomuit Homuaru
ToulkeHT AaBJ/aT Nejaroruka yHUBepCUTETH;

XaitutoB Oit6ek JuboeBud - JKucMoHuil Tap6us Ba
cnopT 6yinya MyTaxacCUCJapHU KalTa TadépJall
Ba MaJlaKaCMHHU OLIMPHUII WUHCTUTYTH, NCUXOJIOTUS
dansnapu foKkTOpH, Tpodeccop

YMmapoBa Ham6axop [llokupoBHa - NCHUXOJIOTUS
dannapu fokTopH, JoueHT, Husomuit Homujaru
TomkeHT JaBjaT MNejaroruka yHUBEPCUTETH,
Amasnuii ncuxosoruscu kadeapacu Myaupy;
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AtabaeBa Hapruc bBaTtupoBHa - mcuxoJiorus
bansapu JoKTOpH, JoLeHT, Husomuil Homuzaru
TolKeHT AaBJIAT elaroruka yHUBEPCUTETH;

[lammeToBa Amxum KapamaganHoBHa -
MICUXO0JIOTUS dansapu JOKTOPH, JIOIIEHT,
V36ekucton JaBJaT »KaXoH TUJJIApU
YHUBEPCUTETH;

Koaupos 06uj CadapoBuy — ncuxosiorusi GpaHaapu
noktopu (PhD), Camapkang Buiosat UMB Tu66uéT
6YJIMMH IICUXO0JIOTUK XU3MaT OOLIIUFU.

22.00.00-COL{HOJIOTHA ®AHJIAPHU:

JlatunoBa Hogupa MyxTapKaHOBHA — COLMOJIOTUS
dannapu  JgokTopu, npodeccop, Y306eKUCTOH
MWLM YHUBEPCUTETH Kadeapa My IUpY;

CeutoB AsaMmar [Ij1aToBUY - conpuosiorust GpaHaapu
JIOKTOpY, 1npodeccop, Y36eKUCTOH  MWIIHH
YHUBEPCUTETH;

ComukoBa llloxuma MapxaGoeBHa - COLIMOJIOTHSA
dannapu  jgokTopu, npodeccop, Y36eKUCTOH
XaJIKapo UCJIOM aKaJeMHUSCHU.

23.00.00-CHECHH ®AHJIAP

HazapoB Hacpuaaun ATtaky/0BUd —cuécui daHIap
noktopy, dpasicadpa daHsmapu JoKTOopH, npodeccop,
ToulkeHT apXUTeKTypa KypUIULI UHCTUTYTH;
ByTaeB YcMoHX0H XalpyJsiaeBUY —cuécuit paniap
JLOKTOpH, JIOLIEHT, V36ekucTon MUJLIUA
yHUBepcUTeTH KadeZpa MyAUDH.

OAK PyiixaTu

Maskyp xxypHas Bazupsap Maxkamacu xy3ypugaru Oiui artectanus komuccusicu PaécatuHuHr 2022
v 30 Hosa6paaru 327 /5-coH Kapopu GU/IaH Tapux, UKTUCOAMET, dasicada, Ppusiosiorus, OpUIUK Ba
nejarorvka gpaHaapu 6yinda WIMUN gapaxaap 6yinda guccepTalsiap aCOCUNA HATKAJTapHUHU 40Tl
3TUII TAaBCUS STUJTAH WIMHM HAlIpJap pyUXaTura KUPUTHJITAH.

WokTUMOUI-ryMaHUTap ¢paH/IapHUHT
A0J13ap6 MyaMMoOJIapu”~ 3JIEKTPOH
»KypHasiv 2020 i 6 aBryct KyHu 1368-
COHJIM TYBOXHOMa OUJIaH JaBJaT
py¥xaTura OJIMHIaH.

Myaccuc: “SCIENCEPROBLEMS TEAM”
MacbyJUATH YEeKJIaHTaH KaMUATU

TaxpupHUAT MaH3WIH:

100070. TowkeHT Wwaxpu, Akkacapou
TyMaHu, Kuuuk beméroy kyyacu, 70/10-
yH. JJIEKTPOH MaH3UJI:
scienceproblems.uz@gmail.com

Borsianum y4yyH TesiedoHiap:
(99) 602-09-84 (telegram).
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Jamiyatda shaxslararo munosabatlar, ijtimoiy-iqtisodiy faoliyatda gender o’ziga
xosliklar ahamiyatini ko’plab tadqiqotlar tasdiqlaydi. Ayni shu jarayonda gender tadqiqotlarda
muhim o’rin egallovchi gender madaniyat tushunchasi bu boradagi tadqiqotlarni
umumlashtiruvchi universal sifatida xizmat qiladi.

Gender madaniyati tushuniladi:

- jinslar o'rtasidagi munosabatlarni tartibga solish tizimi, ijtimoiy hayot prinsiplari va
an'analarida gavdalanuvchi individlarning ijtimoiy o'zaro ta'siri qoidalari va normalarining
ongli gadrlanuvchi jamlanmasi, ko'pgatlamli fenomen [7, 24-bet];

-inson faoliyatining turli sohalariga ko'chiriluvchi, tarjima qilinuvchi "erkak" va "ayol",
"erkaklarcha" va "ayollarcha" tushunchalari haqidagi mavhum bilimlar to'plami, ular asosida
ong shakllanadi va gadriyatlar-motivatsiya sohasi quriladi, atrofdagi dunyoni idrok etish
amalga oshiriladi [5, p. 12];
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- o’zlashtirilishi mustahkamlanishi yoki buzilishiga olib keluvchi jamiyat tomonidan
yaratilgan va individlar ongiga singdirilgan, yasama xulg-atvor streotiplari to’plamidan yuzaga
keluvchi ijtimoiy muhit [3, c. 90];

-ayollar va erkaklarning bioijtimoiy o’ziga xosliklari, ularning kundalik birgalikdagi
faoliyatini teng huquqlilik, birdamlik, hamkorlik prinsiplari asosida tashkillashtiruvchi
normalar va qadriyatlar haqida bilimlar tizimi [10, c. 9, 11].

Gender madaniyat insonda axloqiy bilimlar mavjudligiga, uning o’z hatt-harakatlarini
mavjud (yaratilgan) madaniyat asoslariga rioya qilgan holda, jinslararo o’zaro munosabatlarni
hisobga olgan hodal axloq qoidalari asosida baholay olishga qodirligiga e’tibor qaratadi. Bu
nafaqat jinslararo munosabatlarni muvofiglashtirish usuli, balki birgalikdagi hayotga nisbatan
munosabat, ushbu munosabat voge’likni ijodiy o’zgartirishga va gender o’zaro munosabatlarni
ijjobiy idrok qilishga ko’'maklashadi [4].

Gender madaniyatni o’rganishda gender universallar - an’naviy kontekstdagi ularni
nima farqlashiga urg'u berilishidan farqlanuvchi, balki ularni nima birlashtirilishi nuqtai-
nazaridan qaraluvchi erkaklar va ayollar uchun umumiy bo’lgan qadriyatlar va normalar vosita
sifatida xizmat qilishi mumkin[10, c. 12]. Gender madaniyatni o’rganishda gender gadriyatlar
asosiy ahamiyat kasb etadi. Ular o’zgarayotgan munosabatlar va fikr holatlarini, chegara
darajalarini aniqlashga, kelajakni rejalashtirishdagi muammoli qismlarni ajratib ko’rsatishga
imkon beradi.

Tadqiqotchilar gender madaniyatning bir biri bilan chambarchas bog’liq bo’lgan va
inson hayot faoliyatining asosiy sohalari (mehnat, ijtimoiy-siyosiy, maishiy-oilaviy, ta’limiy,
ma’naviy-axloqiy sohalar)da namoyon bo’luvchi quyidagi tuzilma qismlari (bloklarini) ajratib
ko’rsatishadi:

« aksiologik - tahliliy fikrlash, gender ongini mustagqil rivojlantirishga qodirlik [10, c. 12];
gender tenglik, har bir inson shaxsi va uning jinsiy mansubligidan qat’iy nazar o’z-o’zini
namoyon eta olishi qadrli ekanligi g’oyasining magsadga muvofiqgligini tan olish, eskirgan
gender streotiplardan voz kechish; o0’z-0’zini bilishga urinishning gender o’ziga xosliklarini
yo’'nalish; o’ziga muayyan jins vakili sifatida ijobiy munosabatda bo’lish [8, c. 12];

e kognitiv - gender madaniyat mazmunini, gender qadriyatlarni o’zida ifodalovchi
mohiyatini bildiradi, gnoseologik funksiya bajaradi [8]; normativ-huquqiy mezon, gender
streotiplarni anglash, tolerantlik [10, c. 12]; tushunchalar-atamalar apparatini bilish, gender
nazariyalarning asosiy g'oyalarini tushunish; rollar diapozonlari, maskulinlik/femininlik
normalari hamda majburiyatlari borasida adekvat tasavvurlarning mavjudligi; gender
streotiplar funksiyalarini anglash, shaxs gender identifikatsiyasi shakllanishi o’ziga xosliklarini
tushunish [8, c. 12];

e operatsional - vaziyatga xos kommunikativ vazifalarni, turli xil o’quv va kasbiy
vazifalarni hal qilish uchun bilish faoliyati usullarini mustaqil bajarishga (amalga oshirishga)
tayyorlik [8];

e praksiologik - o’zaro munosabatlarning oila va mehnatga xos yoki faoliyatga xos,
amaliy modellarini: jinsiy mansubligidan gat’iy nazar shaxsga hurmat ko’rsatish; egalitar xulq
tajribasini namoyish qilish, erkak va ayollar rollari uchun tipik bo’lgan va tipik bo’lmagan
faoliyat turlari va harakatlarni amalga oshirish, bajarishda ishtirok etish; biologik jinsiga mos
shaxs sifatlarini ijobiy yo'nalishda o0’z-o0’zi tarbiyalashni tashkillashtirish (qurish)ning o’ziga
xosliklarini ifodalaydi [10, c. 12] [8, c. 12-13];
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e shaxsiy-ijodiy - madaniyatni egallash va uni ijodiy o’zgaritirish, gnostik (tadqiqiy) va
gumanistik funksiyalarni amalga oshirishni nazarda tutadi [8].

Gender ijtimoiy tizimni tashkil etuvchi sinfiy mansublik, yosh va boshqa xususiyatlar
qatori jamiyat ijtimoiy strukturasining asosiy o’lchamlaridan biri sifatida qaraladi. E. A.
3npaBoMbicioBa va A. A. TemkuHa ta’kidlashadi: «Gender - bu ta’limga, kasbiy faoliyatga
nisbatan individual imkoniyatlarni, hokimiyat, jinsiy hayot, oilaviy roller va reproduktiv xulq-
atvor imkonini belgilab beruvchi ijtimoiy maqomdir. Ijtimoiy maqomlar ushbu jamiyatning
madaniy makoni doirasida amalda bo’ladi. Bu maqom sifatida genderga gender madaniyat mos
kelishini anglatadi»12. Shunday qilib, gender fenomeni mavjudligi gender tizim va gender
madaniyat yuzaga kelishiga olib keladi.

I'. H. KapesoBa gender madaniyat tarixiy merosiylik qonunlari bo'yicha rivojlanadi va
har bir davr ijtimoiylik rivojlanishiga o’z hissasini qo’shadi, ammo tarixiy jihatdan boyish oldin
egallangan qadriyatlar rad etilishini anglatadi deya hisoblaydi. Gender madaniyat konkret
avlodlar tajribasida shakllanar va mustahkamlanar ekan, avlodlarga yetkaziladi va merosiylik
jarayoni hisobiga tabiiy birlik sifatida qabul gilinadi.

Gender madaniyatiga bunday yondashuv akademik N. P. Dubinin tomonidan ishlab
chiqilgan meros nazariyasiga mos keladi. Ushbu nazariyaga ko'ra, inson tabiatida irsiyatning
ikkita dasturi mavjud - biologik va ijtimoiy.

Merosning ijtimoiy dasturi genlarda qayd etilmagan va shunga gqaramay, shaxsiyat
rivojlanishining ichki omili sifatida ishlaydi. Akademik yozadi:"tan olish kerakki, ilm-fan, din,
madaniyat ko'rinishidagi ijtimoiy ustki tuzilmalar, insoniyat jamiyatidagi ijtimoiy turdagi xatti-
harakatlarning barcha shakllari ijtimoiy merosning ulkan jarayoni natijasidan boshqga narsa
emas"[2].

Merosning ijtimoiy dasturi, bizning fikrimizcha, gender madaniyatining gender rollari,
gender stereotiplari va gender tushunchalari kabi elementlarini o'z ichiga oladi. Gender
rollarini ijro etish ayollarning "ayol" va erkaklarning "erkak" rollarini bajarishini belgilaydigan
mavjud xatti-harakatlar normalari tizimi tomonidan yashirincha nazorat qilinadi. Ushbu
normalar tizimida tegishli gender rollariga rioya qilishni rag'batlantiradigan va ulardan chetga
chiqishni jazolaydigan sanktsiyalar mavjud. Garchi antropologlar, xususan M. Mid, "tipik erkak"
yoki "tipik ayol" tushunchalari nisbiy ekanligi aniglangan, chunki bir jamiyatda erkak kasbi,
xulg-atvori, fe'l-atvori deb hisoblanadigan narsa boshqasida ayolniki sifatida baholanishi
mumkin, gender madaniyatida gender rollarining bajarilishi majburiydir.

O‘zbekiston Respublikasi “Xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda
imkoniyatlar kafolatlari to‘g‘risida’gi Qonunga quyidagi tushunchani kiritish taklif
etiladi: “Gender stereotiplari - ma’lum bir davrda vujudga kelgan ayollar va erkaklarning
gender rollari va farqlari, xususiyatlari to‘g‘risidagi jamiyat a’zolarida shakllangan
barqaror salbiy g‘oyalar, fikrlar (amaliyot) yig‘indisi”.

Gender stereotiplari ayollik/femininlik va erkaklik/maskulinlikning ijtimoiy tasvirlari
bilan bog'lig. Biroq, gender stereotiplari ta'riflarida birlik yo'q.

Bir qator tadqiqotchilar o'z ta'riflarida erkaklar va ayollarning shaxsiy xususiyatlariga
e'tibor berishadi ("gender yoki jinsiy rol stereotiplari — bu erkaklar va ayollarning shaxsiy
xususiyatlari haqidagi tasavvurlarning sxematik to'plami” [6, p. 22]. Boshqa ta'riflar guruhida
gender munosabatlariga e'tibor qaratiladi; bu ta'riflar odatda yanada murakkab va
kengaytirilgan. "Gender stereotiplari-bu "erkaklik" va "ayollik" ning ijtimoiy jihatdan ishlab
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chiqgilgan toifalari bo'lib, ular jinsga qarab har xil xatti-harakatlar, erkaklar va ayollarning
ijtimoiy rollar va maqomlar ichida turlicha tagsimlanishi bilan tasdiglanadi; va bu insonning
ijtimoiy jihatdan kerakli tarzda o'zini tutishi va o'zining yaxlitligi, izchilligini his qilish uchun
psixologik ehtiyojlari bilan qo'llab-quvvatlanadi. Va nihoyat, yana bir katta ta'riflar guruhi
maskulinlik va femininlik tushunchalarini asos qilib oladi. "Gender stereotiplari-bu erkaklik va
feminizmning sxematik, umumlashtirilgan tasvirlari" [8. 292].

Biz tasvirlarni ijtimoiy jihatdan ajratib turadigan va hissiy jihatdan baholovchi
xarakterga ega deb qo'shamiz. Ushbu eng keng ta'riflar biz uchun aniqroq ko'rinadi.
Birinchidan, bu erkak va ayolga qanday fazilatlar, xususiyatlar, shuningdek, kengroq
kontekstda — erkak va ayol printsiplari haqida ijtimoiy g'oyalarni o'z ichiga oladi; va erkak va
ayolga mos keladigan faoliyat va ijtimoiy rollar (jamiyat va oilada) haqidagi ijtimoiy g'oyalar.
Ikkinchidan, ular "gender" konsepsiyasida nafaqat ijtimoiy, balki madaniy va ramziy tarkibiy
qism mavjudligini hisobga olishadi, bu narsalar, xususiyatlar va munosabatlarning erkak va
ayol printsiplari bilan bevosita bog'liq bo'lmagan (Ryabov) jinsi bilan bog'ligligini anglatadi.
Masalan, millat (genderizatsiya millatiga qarang), ijtimoiy sinf (ishchi va kolxozchi ayol),
siyosiy dushman (garang: Ryabova), landshaft elementlari (suv elementining ayolligi) va
boshqgalar — va bu genderizatsiya jarayoni gender munosabatlari tizimiga doimiy ta'sir
ko'rsatadi.

Gender stereotiplarining muhim xususiyatlari ijtimoiy stereotiplarning xususiyatlariga
mos keladi.

Birinchidan, gender stereotiplari hissiy jihatdan baholanadi. Baholash har ganday
gender stereotipiga xosdir — ayollarning zaifligi, passivligi va erkak jasorati, ayollarning
sezgirligi, hissiyligi va erkaklarning o'zini tuta bilishi. Bundan tashqari, shuni yodda tutish
kerakki, birinchidan, ushbu baholash birinchi navbatda guruh ichidagi qadriyatlar tizimini aks
ettiradi va ikkinchidan, baholash turli xil belgilarga ega bo'lishi mumkin (erkaklar maqgsadga
erishishga qaratilgan — erkaklar shuhratparast; ayollar hissiy va sezgir - ayollar injiq), bu
bizning fikrimizcha, boshqa g'oyalar ambivalentsiyasi bilan bog'liq.

Ikkinchidan, gender stereotiplari barqaror va muntazamdir. Masalan, ayolning o'ziga
xos hissiyotlari haqidagi zamonaviy g'oyalar va ayolning his - tuyg'ularini nazorat qila
olmasligiga o'rta asr qarashlari deyarli bir xil ko'rinadi, shuningdek ming yil davomida
hokimiyatning oqil, adolatli, hissiyotlarga bo'y bermaydigan erkakka mansubligi, bog'liqligi
haqidagi g'oyalar o'zgarmagan. Shuningdek, erkaklar mustagqilligi, erkinligi, ma'suliyatliligi
haqgidagi zamonaviy stereotiplar erkak aqlsizroq, mas'uliyatsizroq ayol uchun javobgar bo'lishi
kerak degan qadimgi va o'rta asr tushunchalari bilan o'zaro bog'ligligi mavjud.

Biroq, barcha ijtimoiy stereotiplar singari, ijtimoiy tasavvurlar va me'yorlar o'zgarishi
bilan gender stereotiplari o'zgaradi. Ayol va erkaklik stereotipi, agar biz yoshi, millati, ijtimoiy
mavgqeini hisobga olmagan holda "umuman ayol va erkak" haqida gapiradigan bo'lsak, so'nggi
yuz yil ichida, albatta, o'zgardi-erkak yagona boquvchi va oilaning himoyachisi ekanligi, ayol
zaif va umuman nochor yaralma ekanligi aniq va ijtimoiy jihatdan umummaqgbul g'oyalar yo'q.
Bunday o'zgarishlar ushbu davrda ayolning ishlab chiqarish va jamiyatdagi rolining keskin
o'sishi bilan bog'liq edi. Shunga qaramay, gender stereotiplaridagi o'zgarishlar ijtimoiy
voqelikdagi o'zgarishlarga qaraganda ancha sekinroq ekanligini ta'kidlash mumkin.
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Uchinchidan, gender stereotiplari vakillik birligining yuqori darajasi bilan ajralib turadi.
Tadgqiqotchilar, agar ular ijtimoiy hamjamiyat ichidagi shaxslarning kamida to'rtdan uch qismi
tomonidan ajratilsa, maskulinlik va femininlik obrazlarini stereotipik deb bilishadi.

Va nihoyat, gender stereotiplari normativdir. "Haqiqiy erkak" qanday bo'lishi kerakligi
(masalan, ayolni himoya qila olish), ayol u yoki bu vaziyatda o'zini qanday tutishi kerakligi va
hatto ganday kiyinishi kerakligi (erkak yubka kiymasligi kerak) haqidagi g'oyalar ijtimoiy
jihatdan umumiy bo'lganligi sababli, haqiqiy erkaklar va ayollar buni hisobga olmasligi mumkin
emas.
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