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BOIII MYXAPPHP:

HcanoBa ®epysa TysKHuHOBHA

TAXPUP XAU'BATH:

07.00.00-TAPHX ®AHJ/IAPH:

HOnpameB AHBap 3JpramieBud - Tapux ¢aHaapu
JIOKTOpH, cHécuil daHnap HoM3o0A4H, mpodeccop,
V36ekucTon Pecny6sinkacu [IpesugeHTH
xy3ypuparu JlaBnaT 601KapyBU aKaJeMUsICH;

MagsianoB YkTaM MaxmacabupoBUd - Tapux
danapu  gokTopH, Tpodeccop, Y36eKHCTOH
Pecniy6siukacu I[lpesupgeHTH Xysypupaaru /JlaBaat
OOLIKAapyBH aKaJeMHSICH;

XaspaTky/oB A6pop - Tapux ¢aHIapu JOKTODPH,
JIOLeHT, Y36eKHCTOH JaBJaT JKaXxOH THJLIAPH
YHHUBEPCUTETH.

TypcyHnoB PaBman HopmypaToBud - Tapux daHiapu
JIOKTOpH, Y36eKUCTOH MUJJTUHA YHUBEPCUTETH;

XosukyJsoB AxMaaoH boliMaxaMMaTOBHUY — Tapux

danmapy  JOKTOpM,  Y36ekucToH  Musmit
YHuBepcuteTy;
Fa6bpuanbsaH Codbsa MBaHOBHa - Tapux danjapu
JIOKTOPH, JIOLIEHT, Y36ekucToH Muun
YHuBepcuTeTH.

CaupoB CapBap ATabyJjo VfauM - KaTTa WIMHU
xo04uM, UMoM TepMU3UH XaIKapo UJIMHUH-TaJKUKOT
MapKasy, WIMHH TaAKUKOTJIAp OYJINMU.

08.00.00-UKTUCOAHUET ®AHJ/IAPHU:

Kapsiub6aeBa Pas XoxkabaeBHa - HUKTHCOJUET
dansapu goktopu, npodeccop, ToUIKeHT JaBjaT
WKTHCOJUET YHUBEPCUTETH;

HacupxomxaeBa /[lunadppys CabuTxaHoBHA -
UKTUCOAUET  daHIapu  AOKTOpH, Tpodeccop,
TollkeHT AaBaaT UKTUCOAUET YHUBEPCUTETH;
OCTOHOKYJIOB Azamar A6 yKapuMoOBUY -
UKTHCOAMET  daHIapu  JAOKTOpH, Tpodeccop,
TolIKeHT MOJIUS UHCTUTYTH;

Apa6oB Hypanu YpanoBud - UKTUCOAUET daHIapU
JokTopy, mnpodeccop, CamapkaHj  JAaBJjaT
YHUBEPCUTETH;

XypoikyaoB Caaupaud KapuMoBUY - UKTHUCOAUET
daHsapu JOKTOpH, AoleHT, TOIIKeHT [AaBJjaT
UKTUCOAUET YHUBEPCUTETH;

A3suz0s lllep3o/ YKTaMOBUY - HKTUCOAUET daHIapH
JIOKTOPH, [JIOLleHT, Y36eKucToH Pecny6inkacu
BoXXXO0Ha UHCTUTYTY;

XoxkaeB A3u3xoH CauJa0XOHOBUY — HKTHCOAUET
danapu JoKTOpH, AoueHT, PapFoHa MOJUTEXHUKA
WHCTUTYTHU

XoJsioB AkTaM XaTaMOBHY — UKTUCOAUET daHIapu
oyinya ¢ancada goktopu (PhD), pmoueHT,
V36ekucron Pecny6.inkacu [IpesupenTu
xy3ypuaaru /laBiaT 601IKapyBY aKaeMHUsCH;

MagueBa /Juapopa XaMuUAOBHA - UKTUCOLUET
¢dansnapu 6yinya dancada goktopu (PhD), fouenT
B.0, TOIIKEHT MOJIMSI UHCTUTYTH;
[MakapoB KyamaT AwWMApPOBUY - UKTUCOLUET
dansapu HOM30A4H, AOLEHT, TOIKeHT ax6opoT
TEXHOJIOTUAJIAPHA YHUBEPCUTETH

09.00.00-PA/ICAPA PAHJIAPH:

XakumoB Haszap XakumoBuy - dpasncada danmapu
JokTopH, mpodeccop, TOIKEHT AaBIaT UKTUCOSUET
YHUBEPCUTETH;

AxmunukoB  XKypabour - pancada  dansapu
JoKTopH, mpodeccop, CamapkaHj  JaBJjaT
YHUBEPCUTETH;

Faitoysnae Ortabexk MyxammanueBud - dascada
dansapu foktopy, npodeccop, CamapkaHj AaBjaaT
YeT TUJIap UHCTUTYTH;

CanpoBa Kamousa Yckanb6aeBHa - ¢pasncada pannapu
Jokrtopy, “Tashkent International University of
Education” xankapo yHUBepCUTETH;

XomumMxoHOB MyMuH - pasicada dpaHsmapu JOKTOpH,
Jlo1eHT, ’Kr33ax nejarornka MHCTUTYTH;

Vpokosa Oiicynys amonuaguHoBHa - dascada
daHsapu  JOKTOPH, [OLEHT, AHAMXKOH JaBjaT

TUOOMET  MHCTUTYTH,  VOKTHMOMH-ryMaHUTap
dannap kadeapacu Myaupu;
Hocupxomxaea  ['yiHopa — A6aykaxxapoBHa —

dancada dansapu HOM304H, AOLEHT, TOIIKEHT
JlaBJaT IOPUJUK YHUBEPCUTETH;

Typaues Bexpys CooupoBud - ¢pascada dangapu
oyiinya pancada gokropu (PhD), nouent, Byxopo
JlaBJaT YHUBEPCUTETH.

10.00.00-9H/10/IOTHA PAH/IAPHU:

AxmenoB Oitbek Canopb6aeBuy - ¢usosorus
daHsapu gokTopH, npodeccop, Y36eKUCTOH AaBjaT
»KaXOH TUJIJIApU YHUBEPCUTETH;

KyuumoB Ulyxpat HopxusuysoBu4y - ¢usosorus
daHsapu JOKTOpH, [JAOLEHT, TOLIKeHT JaBJjaT
IOpUJUK YHUBEPCUTETH;

Xacanos lllaBkaT AxazioBuY - ¢pustosnorus GpaHgapu
JlOKTOpH,  mpodeccop, CamapkaHz  JaBJjaT
YHUBEPCUTETH;

BaxponoBa [Juiapa6o KenguépoBHa - ¢usosorus
dansapu fokTopy, npodeccop, Y36eKUCTOH JaBjaT
»KaXOH THUJLJIAPU YHUBEPCUTETH;

MupcanoB Fait6ynio Kyamypogosuu - ¢usosorus
dansapu goktopu, npodeccop, CamapkaH/ AaBaaT
YeT TUJIAp UHCTUTYTH;



CamaxytauHoBa Mymappa¢ HWcamytauHoBHA -
dunosnorus paHIapu HOM30H, JoleHT, CaMapKaHs,
JlaBJIaT YHUBEPCUTETH;

KyukapoB Paxman YpmaHoBU4 - ¢usosorus
daunsapu HOM30A4H, AOIEeHT B/6, TolKeHT AaBaaT
IOPUJUK YHUBEPCUTETH;

IOHycoB MaHcyp A6aynnaeBuY - GUJIOJIOTUA
dantapy HoM3oaM, Y36ekucToH Pecmy6iukacu
[lpesugentu Xysypuzard JlaBjaT 6GoUIKapyBU
aKa/IeMUSICH;

CaupoB Yayroexk Apunosud — ¢usiosorus Gpanaapu
HOM30/M, /IOLleHT, Y3GeKHCTOH Pecmy6/mkacu
[lpesugentu Xysypuzard JlaBjaT 6GoUIKapyBU
aKaJieMHUsICH.

12.00.00-FOPH/JUK ®AHJ/IAP:

AxmenmaeBa Masioga AxaTOBHA -  IOPUJUK
dansnap goktopu, npodeccop, TolkeHT JaBjaaT
I0pUJIUK YHUBEPCUTETH;

MyxutauHoBa ®Pupro3a AGAypaliuA0BHA — OPUIHUK
dansnap goktopu, npodeccop, TolmkeHT JaBjaaT
I0pUJIUK YHUBEPCUTETH;

JcanoBa 3amupa HopmypoToBHa - OpUAUK daHIap
JIOKTOpH, npodeccop, Y36ekuctoH Peciybinkacuzaa
XM3MaT KypcaTraH HopucT, ToOIIKeHT JaBJjaT
I0pUJIUK YHUBEPCUTETH;

XampokyJsioB baxoaup MamamapudoBud - 10pUIUK
dannap pgoktopu, mnpodeccop B.6., KaxoH
WKTHCOJUETH Ba AUINJIOMAaTHUA YHUBEPCUTETH;
3yanpukopoB lllepsos XyppaMoBUY - OPUJHK
dannap  pgoktopu, npodeccop, Y36eKUCTOH
Pecny6.1ukacu Kamoat XaBPCUBIUTU
YHHUBEPCUTETH;

XantuToB XyumBakT Canap6aeBud - 0pUAUK paHaap
JOKTOpH, mpodeccop, Y36ekucToH Pecny6iaMkacu
[Ipesupentn xy3ypugard /JlaBjgaT OGoIIKapyBU
aKaZleMUscy;

AcapoB lllaBkaT FaitbyssiaeBuY - wpuguK daHaap
JIOKTOpH, JIOLIeHT, Y36eKuCTOH Pecny6ukacu
[IpesupenTn Xxy3ypugard /JlaBjgaT GoIIKapyBU
aKaJIeMHUsICH;

JprameB Hkpom A6aypacy/sioBUY - HOPUAUK
dansnapu pokrtopu, npodeccop, TOLIKeHT JaBjaT
IOpPUAUK YHUBEPCUTETH;

YteMypaToB MaxMyT AXUMypaTOBUY - HOPULUK
dansnap Homsoxu, npodeccop, ToukeHT JaBjaT
I0pUJIUK YHUBEPCUTETH;

Caitaysnae  Ulax3on  ANMXaHOBUY -  HOPUAUK
dansnap Homsoxu, npodeccop, ToukeHT JaBjaT
I0pUJIUK YHUBEPCUTETH;

XakumoB Komus BaxTusipoBuy - w0pujuk daHap
JIOKTOpH, JoLleHT, TOLIKeHT JaBJjaT HPUAUK
YHHUBEPCUTETH;

KOcynos Cappop6ek BaxoaupoBud - HOPUIUK
dansnap JokTopu, JoueHT, TOIIKEHT JaBjaT
I0pUJIUK YHUBEPCUTETH;

AvupoB 3adap AKTaMOBUY - HOPUAMK daHIap
6yiinua ¢ancada goktopu (PhD), Y36ekucron
Pecnyb6iukacu Cyabsiiap 01t KeHralu
xy3ypugaru Cyabsaaap o014l MaKTaoy;

Kiypaer llep3on KagameBuy — wopuguk daHmap
HOM304H, JoleHT, ToWKeHT JAaBaaT HOPUIUK
YHUBEPCUTETH;

babamxaHoB ATabek JlaBpOHOGEKOBUY - IOPUJUK
daHsap HOM30JM, [JOLEHT, TOIUKeHT JaBjaT
IOpUAUK YHUBEPCUTETH;

PaxmaToB Jsép KymaboeBuY - OpUAMK daHJap
HoM30/4H, TOLIKEeHT AaB/aT IOPUAUK YHUBEPCUTETH;

13.00.00-IIEJAT'OTHKA ®AHJ/IAPH:

XamrmoBa JluibJapxoH YpUH60eBHA — NeJlarorukKa
dansapu gokrtopu, npodeccop, ToukeHT AaBjaT
I0pUAUK YHUBEPCUTETH;

H6parumoBa 'ysHOpa XaBa3aMaToOBHaA - ejaroruka
dansapu gokrtopu, npodeccop, TouikeHT AaBJjaT
UKTUCOAUET YHUBEPCUTETH;

3akupoBa @Pepy3a MaxmyJoBHA - IeJarordka
dansapu JOKTOpPH, ToukeHT axbopoT
TEXHOJIOTUSIJIADU ~ YHUBEPCUTETH  Xy3ypHUJaru
NeJlaroruK KajpJapHU KalTa TadépJsam  Ba
YJApPHUHT MaJIaKaCUHU OLIMPUII TAPMOK MapKasy;

KaromoBa Hacuba AmypoBHa - mejaroruka
dannapu fokrtopu, npodeccop, Kapmu jasiaaT
YHHUBEPCUTETH;

TarinanoBa Illoxupa 3aliHMeBHa - IeJaroruka
daHapy LOKTOPH, LOLEHT;

KymanuészoBa Myxaiié ToxkueBHa - Mejaroruka
daHsapu AOKTOpH, JOLIEHT, Y30eKHUCTOH JaBjaT
YKaXxOH TUJIJIApHU YHUBEPCUTETH;

H6paxumoB CaHxkap YpyHOaeBUY - Mejaroruka
dannapu fgoxkrtopH, HMKTHcOAMET Ba mnejaroruka
YHUBEPCUTETH;

’KaBnueBa llaxHo3a baxogupoBHa - mejarorvka
dannmapu 6yimya dasncada goxtopu (PhD),
CamapkaHz laBJaT yHUBEPCUTETH;

BoGomypoToBa Jlatodar JsMypoaoBHA -
nejarorvuka ¢ansapu 6yinda dasncada fokTOpHU
(PhD), CamapkaHA faBJjaT yHUBEPCUTETH.

19.00.00-1ICUX0J/IOT'HA PAHJ/IAPH:

KapumoBa Bacuia MamMaHOCMpOBHA — NCUXO0JIOTUA
danapu foktopy, npodeccop, Husomuit Homujaru
ToulkeHT AaB/aT Nearoruka yHUBepCUTETH;

XaitutoB Oit6ek JumboeBud - KucMoHU# Tap6us Ba
cnopT 6yinya MyTaxacCUCJapHU KalTa TahépJall
Ba MaJlaKaCMHHU OLIMPHUII MUHCTUTYTH, NCHUXOJIOTUS
daHsapu Jo0KTOpH, mpodeccop

YMmapoBa Ham6axop lllokupoBHa - NCHUXOJIOTHUS
daHsapu JokTopH, JAoueHT, Husomuit Homujaru
TomkeHT [JaBjaT mNeAaroruka yHUBEPCUTETH,
Amasuii ncuxosiorusicu kagegpacu My upuy;



AtabaeBa Hapruc baTtupoBHa - mcUxoJiorus
daunsmapu JokTopu, AoueHT, Husomuit HoMujgaru
TolIKeHT AaBJaT Mearoruka YyHUBEPCUTETH;

[lamiieToBa AHXUM KapamagauHoBHa -
IICUXO0JIOTUS dansapu JIOKTOpH, JOLEHT,
V36eKxucToH naBJjaT »KaxoH THUJLJIAPU
VHUBEPCUTETH;

Koaupor 06up CadapoBud - ncuxosiorusi dpanaapu
noktopu (PhD), Camapkang Buosat UUB Tu66uér
OVJIMMU IICUXOJIOTUK XU3MAT OOLIJIUFU.

22.00.00-COL{HOJ10T'HA PAHJ/IAPHU:

JlatunoBa Hoaupa MyxTapkaHOBHA — COLIMOJIOTHUS
dansapu  gokTopu, Tmpodeccop, Y306eKUCTOH
MUJIJINA YHUBEPCUTETH Kadeapa MyaupH;

CeuToB A3zaMmar [I§1aToBUY - cOIMOJIOTHA PpaHIapU
JoKTopH, npodeccop, Y306EKHUCTOH  MHUJJIHUHA
YHUBEPCUTETH;

ComukoBa llloxuma MapxaGoeBHa - COLMOJIOTHSA
dannapu  jgoktopu, npodeccop, Y36eKUCTOH
XaJIKapo UCJIOM aKaJeMUSCHU.

23.00.00-CHECHH ®AHJIAP

HazapoB Hacpuaaun AtakyaoBud —cuécuid daHiap
noktopy, dpasicadpa daHsapu JoKTOopH, npodeccop,
ToUIKeHT apXUTEKTypa KYPUJIUILI UHCTUTYTH;
ByTaeB YcMoHX0H XalpyJsiaeBU4 —cuécuit pansap
JLOKTOpH, JIOLIEHT, V36ekucTon MUJLIUA
yHUBepcUTeTH KadeZpa MyAUDH.

OAK PyiixaTu

Maszkyp xkypHan Bazupsap Maxkamacu xy3ypugaru Oidii artectayusa komuccusicu PaécaTuHuHr 2022
v 30 Hos6paru 327 /5-coH Kapopu 6U/IaH Tapux, UKTUCOAUET, dasicada, Ppusiosorus, OPUJUK Ba
neaaroryvka Ga”aapu 6yinya uiMui Japaxanap 6yiuya uccepTaluusaap acCoOCUN HaTHXKaJapUHHU YOI
3TUII TaBCUA ITUJTaH UWIMHUHN HalIpJap pyuxaTura KUpUTHUITaH.

WNxTuMouii-ryMaHuTap ¢paH/1apHUHT
/10J13ap6 MyaMMoJIapHu” 3JIeEKTPOH
KypHasuy 2020 ins 6 aBryct KyHu 1368-
COHJIY TYBOXHOMa OWJIaH JaBJaT
py¥xaTura OJIMHIaH.
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MaCbyJHUATHU YEKJIAHTaH KAMUATH

TaxpupuAT MaH3WIH:

100070. TomkeHT maxpu, Akkacapou
TyMaHu, Kuuuk beméroy kyyacu, 70/10-
yH. DJIeKTPOH MaH3UJI:
scienceproblems.uz@gmail.com

Bofr1aHu y4yH TesiedpoHIap:
(99) 602-09-84 (telegram).
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Abstract. At the present stage of the country's development, an important task is to organize the training of
competitive personnel based on new innovations, which are one of the main factors of socio-economic
development. The rise of human civilization to a new level is a process in which achievements in the field of science
and technology directly depend on the human factor. The experience of developed countries shows that one of the
main driving factors of progress is the creation of a system for training highly qualified personnel. The timely
application of innovative thinking by competitive personnel in all spheres of society opens up new opportunities
for the active and effective development of the state, society and the individual. This article philosophically
ehamines the innovative prospects of the modern personnel training system in the development of the new
Uzbekistan.
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YANGI O‘ZBEKISTON TARAQQIYOTIDA ZAMONAVIY KADRLAR
TAYYORLASH TIZIMINING INNOVATSION ISTIQBOLLARI

Tojaliyev Abduqosim Abdulxakimovich,
PhD, dotsent, Farg‘ona davlat universiteti,

Annotatsiya. Mamlakat taraqqiyotining hozirgi bosqichida ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanishning asosiy faktorlaridan
biri hisoblangan raqobatbardosh kadrlar tayyorlash ishini yangi innovatsiyalar asosida tashkil gilish muhim vazifa
hisoblanadi. Insoniyat sivilizatsiyasining yangi bosqichga ko‘tarilishi fan va texnika sohasidagi erishilgan yutuglar
bevosita inson omiliga bog‘liq bo‘lgan jarayondir. Rivojlangan mamlakatlar tajribasi shundan dalolat beradiki,
taraqqiyotni asosiy harakatlantiruvchi omillardan biri yuqori malakali kadrlar tayyorlash tizimining yaratilganligi
bilan harakterlanadi. Raqobatbardosh kadrlarning innovatsion fikrlarini jamiyatning barcha jabhalarida o‘z
vaqtida qo‘llash davlat, jamiyat hamda shaxsning faol va samarali taraqqiyoti uchun yangi imkoniyatlarni yuzaga
keltiradi. Ushbu maqolada yangi O‘zbekiston taraqqiyotida zamonaviy kadrlar tayyorlash tizimining innovatsion
istigbollari falsafiy jihatdan tadqiq etilgan.

Kalit so‘zlar: ta’lim, ta’lim samaradorligi, adaptatsiya, milliy kadrlar, zamonaviy kadrlar, innovatsiya,
modernizatsiya, yoshlar tarbiyasi, raqobatbardosh kadrlar.

DOI: https://doi.org/10.47390/SPR1342V4110Y2024N21

Kirish. Shiddat bilan rivojlanib borayotgan jamiyatda malakali kadrlarga bo‘lgan talab
va ehtiyoj oshib bormoqda. Insonning dunyoqarashi va ongi yangi davrning mazmuni bilan
boyib borishi, sotsiomadaniy o‘zgarishlarning ta’sirchanligi va moslashuvchanligi, fuqarolik
jamiyatining shakllanishi hamda rivojlanish nazariyasini gumanistik-konseptual jihatdan

135


mailto:a_tojaliev@gmail.com
https://doi.org/10.47390/SPR1342V4I10Y2024N21

SCIENCEPROBLEMS.UZ-Uscmumouii-eymanumap gpannapuune 00a3apo mMyammonrapu Ne10 (4) -2024

tadqiq etish, raqobatbardosh kadrlarga bo‘lgan talabni nazariy-falsafiy tushunishni taqozo
qiladi. Bu real sharoitlar va innovatsion rivojlanish kadrlar tayyorlash milliy tizimining ilmiy
tamoyiliga Kkiritilib, falsafa, sotsiologiya, madaniyatshunoslik va boshqa fanlar
tadqiqotchilarida katta qiziqish uyg‘otayotgan bo‘lsa-da, uni ilmiy jihatdan mustaqil tadqiqot
sifatida o‘rganish zarurati paydo bo‘lmoqda.

Fuqarolik jamiyati rivojlanish konsepsiyasi, aynigsa, uning sotsiomadaniy xususiyatlari
dunyoviy bilimlar ko‘lamining ortishi, innovatsion texnologiyalarni kadrlar tayyorlash milliy
tizimiga tatbiq etish va ularning raqobatbardosh kadrlar salohiyatiga bevosita ta’sirini anglab
yetishning obyektiv zaruriyati bilan bogliqdir. Yangi taraqqiyot davrida mamlakatning
ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanishi barqarorlikka erishildi va buning natijasida rivojlangan
mamlakatlar qatoridan o‘rin egallash asosiy maqsad sifatida belgilandi. “Ta’lim sifatini
oshirish-Yangi O‘zbekiston taraqqiyotining yakkayu yagona to‘g'ri yo‘lidir”[1].

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
ta’kidlaydiki, “Bugungi kunda jahondagi nufuzli oliy ta’lim muassasalari ilm-fanning yirik
o‘chogqlari hisoblanishi hech kimga sir emas. Shuni hisobga olib, biz mamlakatimiz oliy ta’lim
tizimida tub islohotlarni amalga oshiryapmiz. Yangi-yangi oliy o‘quv yurtlari, dunyodagi
yetakchi universitetlarning filiallari tashkil etilmoqda. Oxirgi yetti yilda maktabgacha ta’limda
qamrov 27 foizdan 74 foizga yetdi. Yangi maktablar qurilib, qo‘shimcha 700 mingta o‘quvchi
o‘rni yaratildi. Prezident maktablari tashkil etildi, ixtisoslashtirilgan maktablar ko‘paydi. Oliy
o‘quv yurtlari soni 200 tadan oshib, qamrovi 42 foizga yetdi. Aytish lozimki, mamlakatimizda
oliy ta’lim sohasida keng qamrovli islohotlarning amalga oshirilishi jamiyatda yuqori malakali
kadrlarga bo‘lgan ijtimoiy talabning qondirilishiga, iqtidorli yoshlarning fuqarolik jamiyati
sharoitida ijtimoiy-iqtisodiy jabhalarda munosib o‘rin egallashlariga, yoshlarning tenglik
holatida o'z bilimlarini sinash imkoniyatlarini yaratishga yo‘naltirilgan va zamonaviy
innovatsion bilimlar majmuini malakali kadrlar tayyorlash ishiga jalb etilishida ham namoyon
bo‘ladi. Innovatsion rivojlanish konsepsiyasining amaliy ahamiyati va uning inson kamolotidagi
o‘rniga alohida e’tibor berish magsadida “O‘zbekistonda ijtimoiy davlat qurish strategik
magqsad etib belgilangan. Aholi turmushi uchun munosib sharoitlar yaratish, ta’lim, sog‘ligni
saglash, madaniyat va sport sohalarini rivojlantirishimiz shart. Shuning uchun maktab
bitiruvchilarini oliy ta’lim bilan qamrab olish darajasini 2023-yilda kamida 42 foizga va
kelgusida 50 foizga yetkazamiz”[2].

Fuqarolik jamiyatining ko‘pgina belgilari hozirgi yangi taraqqiyot bosqichini o‘tayotgan
O‘zbekiston jamiyati uchun ham xosdir. Buning asosiy sababi shundaki, milliy kadrlar
tayyorlashda zarur bo‘lgan ilmiy va innovatsion bilimlar oqimining o‘sishi, shuningdek, yangi
pedagogik texnologiyalarni malakali kadrlarni tayyorlash jarayoniga qo‘llash kabi omillar oliy
ta’lim sohasidagi modernizatsiyani tezlashtirmoqda.

Tahlil va natijalar. Jamiyat taraqqiyotining yangi bosqichidagi xususiyat, uning shiddat
bilan rivojlanishi bo‘lib, bu davrda inson faoliyatiga yangi ma’naviy tahdidlar va ijtimoiy xavflar
paydo bo‘lmoqda. Shuning uchun, yoshlarning ma’naviyati va ma’rifati shakllanishi, axloqiy
kamoloti, dunyoviy va diniy bilimlarni olishlari hamda fuqgarolik jamiyatining talablariga javob
bera olishlari — mamlakatimizga munosib farzand va barkamol avlod vakillari bo‘lib ulg‘ayishi
ustuvor vazifalardan biri sifatida ko‘rilmoqda.

Yangi rivojlanish bosqichida ta’lim-tarbiya tizimi islohotlari chuqurlashtirilib, huquqiy
asoslari takomillashtirildi. Talabalarning yuksak kasbiy tayyorgarligi, kasbiy malakasi va
madaniy saviyasiga nisbatan qo‘yiladigan zamonaviy talablar belgilab beruvchi davlat ta’lim
standartlari ishlab chiqildi. Shuningdek, ilmiy-uslubiy adabiyotlar, o‘quv qo‘llanmalari va
darsliklarning yangi avlodi yaratildi.

Fuqarolik jamiyatining rivojlanish jarayoni yoshlarning ta’limga bo‘lgan ehtiyojlarini va
istaklarini qondirishda, oliy ta'limning turli shakllaridan foydalanish imkoniyatlarini yaratdi.
Aholining kam ta’'minlangan yoki ijtimoiy hayotda yordamga muhtoj bo‘lgan qismlari,
shuningdek, ishlab chiqarishda mehnat gilayotgan yoshlarning sirtdan ta’lim olishlari va
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xohlagan mutaxassislikka ega bo‘lishlari uchun sharoitlar yaratildi. O‘tkazilgan ilmiy
tadqgiqotlar va xalq qabulxonalariga kelgan takliflar tahlili natijasida bir qator oliy ta’lim
muassasalarida sirtqi ta’lim fakultetlari ochildi. Shuningdek, o0z mutaxassisligini
o‘zgartirmoqchi bo‘lgan yoshlar uchun universitetlarda ikkinchi mutaxassislik bo‘yicha maxsus
fakultetlar ish boshladi.

Rivojlanishning yangi bosqichida o‘tkazilgan falsafiy tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki,
ta’lim muassasalarida sport bo‘yicha yuqori malakali mutaxassislar yetishmaydi. Ta'lim
muassasalarining kengayishi, yangi maxsus sport maktablari va oliy o‘quv yurtlarida sport
ishlari kafedralarining faoliyati malakali mutaxassislar bilan ta’'minlashni dolzarbligini saqlab
golmoqda.Shuningdek, respublika va xalqaro sport musobaqalarida respublikamiz yoshlari
vakillarining ishtiroki tobora kengayib borayotganligi ham sport bo‘yicha yetakchi
mutaxassislar, trenerlarni tayyorlash ishiga innovatsion yondashuvni va ushbu jarayonga
muhim ahamiyat berilishini talab gilmoqda.

Muhokama. Raqobatbardosh kadrlar tayyorlash muhiti va metodlari, ixtisoslik
modellari bo‘lajak bakalavr va magistrlarning ijtimoiylashuvini o‘zgartirmoqda. Ularning
ijtimoiy-iqtisodiy jabhalarda munosib o‘rin egallashi uchun raqobat maydoni vujudga
kelmoqda. Globallashuv va informatsion inqiloblar, innovatsion bilimlarning bevosita ta’sirida
o‘zgarayotgan mehnat sharoitlar, magsadlar, kadrlar faoliyatining o‘ziga xos jihatlari va jamiyat
rivojining yangi talablari innovatsion rivojlanish va zamonaviy kadrlar tayyorlash milliy
tizimining mohiyatini falsafiy jihatdan chuqur tadqiq qilishni zarur qiladi.

Innovatsion rivojlanish va kadrlar tayyorlash milliy tizimi umummilliy hodisa sifatida,
malakali kadrlar fuqarolik jamiyatida sotsiomadaniy boshqaruvda muhim rol o‘ynayotganligi,
jamiyat rivoji va kadrlar salohiyatining dialektik aloqasini falsafiy o‘rganish zaruriyatini
ko‘rsatadi, shuningdek, kompleks tadqiqotlar olib borishni taqozo qiladi.

Milliy taraqqiyotning hozirgi bosqichida ta’limning innovatsion rivojlanishdagi roli
oshib borishi natijasida, jamiyat uchun yangi hisoblangan xususiy bog'chalar, xususiy
maktablar va xususiy universitetlar tizimini shakllantirish va rivojlantirish vazifalari paydo
boldi. Yangi rivojlanish bosqichida uzluksiz ta’limning quyi bo‘g'ini tashkil etuvchi
maktabgacha ta’lim muassasalarini innovatsion asosda faoliyat yuritishga yo‘naltirish, ularni
takomillashtirishga e’tibor qaratildi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 26-maydagi “Maktabgacha va maktab
ta’limi vazirligi hamda uning tizimidagi tashkilotlar faoliyatini samarali tashkil etish chora-
tadbirlari to‘g'risida”gi 79-son Farmoni bu borada yana bir muhim qadam bo‘ldi[3]. O‘quvchilar
yoshlarning ilm-fan, san’at va sport sohalarida xalqaro tanlovlarda muvaffaqiyat qozonishi
ta’lim va tarbiya ishlarining samarali bo‘lishini ko‘rsatadi. E’tiborga molik jihat shundaki,
ijtimoiy tizim va maorif ishining boshlang‘ich bo‘g'ini, ya’ni maktabgacha ta’limni rivojlantirish
bilan bog‘liq masalalar muhim ahamiyatga ega.

Milliy kadrlar tayyorlash tizimining asosiy qismiga kiruvchi akademik litsey va
professional ta’lim faoliyati tubdan yangilanmoqda va takomillashtirilmogda. O‘rta maxsus
ta’lim muassasalarida ta’lim jarayoniga zamonaviy pedagogik texnologiyalar joriy qilindi, yangi
mutaxassisliklar kiritildi va ularning moddiy-texnik bazasi yaxshilandi.

Professional ta’lim bitiruvchilarining ishlab chiqarish korxonalari, xizmat ko‘rsatish va
boshqa tadbirkorlik subyektlari bilan o‘zaro hamkorligi yangicha shakllantirildi.
Mamlakatimizda yoshlar, ayniqsa professional ta’'lim bitiruvchilarining bandligini ta’'minlashga
qaratilgan keng ko‘lamli tadbirlar amalga oshirilmoqda. Eng muhimi, ushbu sa’y-harakatlar o‘z
natijasini berib, kollejlarni tamomlagan yoshlar mutaxassisliklari bo‘yicha ishga joylashmoqda.
Shuningdek, tadbirkorlik faoliyati bilan shug‘ullanishni istagan yoshlar uchun keng
imkoniyatlar yaratilmoqda.

Davlat miqyosida aynan ta’lim tizimining samarasi ijtimoiy-iqtisodiy hamda siyosiy
taraqqiyotni ta’'minlaydigan omil sirasiga kiradi. Shuning uchun ham fuqarolarining ta’lim olish
huquqgi O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida kafolatlangan. Jamiyatda hozirgi davrda
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yosh avlodning o‘qishi uchun keng imkoniyatlar taqdim etilgan. Harakatlar strategiyasida ham
ta’lim sohasini rivojlantirish islohotlarning ustuvor yo‘nalishlaridan biri sifatida belgilangan.

Hozirgi rivojlanish bosqichida ta’lim va ijtimoiy-iqtisodiy hayotni axborot-
kommunikatsiya texnologiyalarisiz tasavvur qilish mumkin emas. Axborot-resurs
markazlarining kompyuterlashtirilishi yoshlarning zarur ilmiy va badiiy adabiyotlardan
foydalanish imkoniyatlarini kengaytirdi, shuningdek, qulay va tezkor axborot majmuiga ega
bo‘lish imkonini berdi. Ta’lim muassasalarida tashkil etilgan axborot-resurs markazlari yangi
nashr qilingan adabiyotlar bilan boyitilib, sohaga ilg‘or texnologiyalar jadal kirib
borayotganligi, xususan, kompyuter orqali elektron nusxalarini yaratish va boshqa tezkor
faoliyat turlarining rivojlanishini ta’minlaydi.

Yangi taraqqiyot bosqichidagi muhim innovatsion yangiliklardan biri mamlakatimizda
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti maktablarining vujudga kelganligidir. Prezident
maktablarida o‘quvchi yoshlarga matematika, fizika, kimyo, biologiya va axborot
texnologiyalari hamda xorijiy tillar ilg‘or ta’lim metodologiyalari asosida chuqur o‘rgatiladi.
Prezident maktablarini xorijlik mutaxassislar boshqaradilar. Shu bilan birga, maktabga
malakali xorijlik hamda mahalliy pedagoglar jalb etiladi va ularning faoliyati uchun zarur
bo‘lgan shart-sharoitlar yaratiladi[5].

Xulosa. Yuqoridagi fikr-mulohazalarga asoslanib quyidagi amaliy taklif va tavsiyalar
berildi:

1. Respublikada mavjud oliy o‘quv yurtlarining dunyo miqyosidagi reyting
ko‘rsatkichlarini yaxshilash maqsadida universitetlarning moddiy-texnika bazasini
takomillashtirish uchun, davlat mulki bilan birgalikda, xususiy mulk imkoniyatlaridan ham
foydalanish lozim[6]. Shu sabab taraqqiy etgan mamlakatlar bilan hamkorlikda tashkil
etiladigan xususiy universitetlar, qo‘shma fakultetlar, filiallar sonini ko‘paytirish maqgsadga
muvofiq;

2. Barcha oliy o'quv yurtining malakali kadrlar tayyorlashdagi faoliyati
tayyorlanayotgan mutaxassislarning mehnat bozori, ish beruvchilar va doimiy o‘zgarib
turuvchi talablariga mos kelishi to‘g'risidagi ma’lumotlarni muntazam ravishda internet
saytlarida aks ettirish lozim;

3. Ta’'lim muassasalari jamoat tashkilotlarining innovatsion takliflari va zamonaviy
talablar asosida tarbiyaviy jarayonni tashkil etishga oid tavsiyalari, shuningdek, O‘zbekiston
Yoshlar ittifoqi vakillarining faoliyatini kengaytirilgan formatda targ'ib qilish talabalar o‘rtasida
tarbiyaviy ishlarning samaradorligini oshirishga yordam beradji;

4. Davlat ta’'lim standartlari, malaka talablari va o‘quv rejalarini mukammallashtirish
asosida, mazmun jihatidan biri ikkinchisini takrorlaydigan, o‘xshash bo‘lgan darslarni
kamaytirish bilan talabalarning auditoriya soatlarini qisqartirish imkoniyatlarini ko‘rish lozim
bo‘ladi.
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