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BOSH MUHARRIR: 
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TAHRIR HAY’ATI: 
 

07.00.00- TARIX FANLARI: 

Yuldashev Anvar Ergashevich – tarix fanlari doktori, 
siyosiy fanlar nomzodi, professor, O‘zbekiston 
Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat 
boshqaruvi akademiyasi;  

Mavlanov Uktam Maxmasabirovich – tarix fanlari 
doktori, professor, O‘zbekiston Respublikasi 
Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi 
akademiyasi; 

Xazratkulov Abror – tarix fanlari doktori, dotsent, 
O‘zbekiston davlat jahon tillari universiteti. 
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doktori, O‘zbekiston Milliy Universiteti; 
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fanlari doktori, O‘zbekiston Milliy Universiteti; 

Gabrielyan Sofya Ivanovna – tarix fanlari doktori, 
dotsent, O‘zbekiston Milliy Universiteti. 

Saidov Sarvar Atabullo o‘g‘li – katta ilmiy xodim, 
Imom Termiziy xalqaro ilmiy-tadqiqot markazi, 
ilmiy tadqiqotlar bo‘limi. 

 

08.00.00- IQTISODIYOT FANLARI: 

Karlibayeva Raya Xojabayevna – iqtisodiyot fanlari 
doktori, professor, Toshkent davlat iqtisodiyot 
universiteti; 

Nasirxodjayeva Dilafruz Sabitxanovna – iqtisodiyot 
fanlari doktori, professor, Toshkent davlat 
iqtisodiyot universiteti; 

Ostonokulov Azamat Abdukarimovich – iqtisodiyot 
fanlari doktori, professor, Toshkent moliya instituti; 

Arabov Nurali Uralovich – iqtisodiyot fanlari doktori, 
professor, Samarqand davlat universiteti; 

Xudoyqulov Sadirdin Karimovich – iqtisodiyot 
fanlari doktori, dotsent, Toshkent davlat iqtisodiyot 
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Azizov Sherzod O‘ktamovich – iqtisodiyot fanlari 
doktori, dotsent, O‘zbekiston Respublikasi Bojxona 
instituti; 

Xojayev Azizxon Saidaloxonovich – iqtisodiyot 
fanlari doktori, dotsent, Farg‘ona politexnika 
instituti 

Xolov Aktam Xatamovich – iqtisodiyot fanlari 
bo‘yicha falsafa doktori (PhD), dotsent, O‘zbekiston 
Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat 
boshqaruvi akademiyasi; 

Shadiyeva Dildora Xamidovna – iqtisodiyot fanlari 
bo‘yicha falsafa doktori (PhD), dotsent v.b, Toshkent 
moliya instituti; 

Shakarov Qulmat Ashirovich – iqtisodiyot fanlari 

nomzodi, dotsent, Toshkent axborot texnologiyalari 
universiteti 

 

09.00.00- FALSAFA FANLARI: 

Hakimov Nazar Hakimovich – falsafa fanlari doktori, 

professor, Toshkent davlat iqtisodiyot universiteti; 

Yaxshilikov Jo‘raboy – falsafa fanlari doktori, 

professor, Samarqand davlat universiteti; 

G‘aybullayev Otabek Muhammadiyevich – falsafa 

fanlari doktori, professor, Samarqand davlat chet 

tillar instituti; 

Saidova Kamola Uskanbayevna – falsafa fanlari 

doktori, “Tashkent International University of 

Education” xalqaro universiteti; 

Hoshimxonov Mo‘min – falsafa fanlari doktori, 

dotsent, Jizzax pedagogika instituti; 

O‘roqova Oysuluv Jamoliddinovna – falsafa fanlari 

doktori, dotsent, Andijon davlat tibbiyot instituti, 

Ijtimoiy-gumanitar fanlar kafedrasi mudiri; 

Nosirxodjayeva Gulnora Abdukaxxarovna – falsafa 

fanlari nomzodi, dotsent, Toshkent davlat yuridik 
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doktori, professor, O‘zbekiston davlat jahon tillari 
universiteti; 

Ko‘chimov Shuxrat Norqizilovich – filologiya fanlari 
doktori, dotsent, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Hasanov Shavkat Ahadovich  – filologiya fanlari 
doktori, professor, Samarqand davlat universiteti; 

Baxronova Dilrabo Keldiyorovna –  filologiya fanlari 
doktori, professor, O‘zbekiston davlat jahon tillari 
universiteti; 

Mirsanov G‘aybullo Qulmurodovich – filologiya 
fanlari doktori, professor, Samarqand davlat chet 
tillar instituti;



 

4 

Salaxutdinova Musharraf Isamutdinovna – filologiya 
fanlari nomzodi, dotsent, Samarqand davlat 
universiteti; 

Kuchkarov Raxman Urmanovich – filologiya fanlari 
nomzodi, dotsent v/b, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Yunusov Mansur Abdullayevich – filologiya fanlari 
nomzodi, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti 
huzuridagi Davlat boshqaruvi akademiyasi; 

Saidov Ulugbek Aripovich – filologiya fanlari 
nomzodi, dotsent, O‘zbekiston Respublikasi 
Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi 
akademiyasi. 

 

12.00.00- YURIDIK FANLAR: 

Axmedshayeva Mavlyuda Axatovna – yuridik fanlar 
doktori, professor, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Muxitdinova Firyuza Abdurashidovna – yuridik 
fanlar doktori, professor, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Esanova Zamira Normurotovna – yuridik fanlar 
doktori, professor, O‘zbekiston Respublikasida 
xizmat ko‘rsatgan yurist, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Hamroqulov Bahodir Mamasharifovich – yuridik 
fanlar doktori, professor v.b., Jahon iqtisodiyoti va 
diplomatiya universiteti; 

Zulfiqorov Sherzod Xurramovich – yuridik fanlar 
doktori, professor, O‘zbekiston Respublikasi Jamoat 
xavfsizligi universiteti; 

Xayitov Xushvaqt Saparbayevich – yuridik fanlar 
doktori, professor, O‘zbekiston Respublikasi 
Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi 
akademiyasi; 

Asadov Shavkat G‘aybullayevich – yuridik fanlar 
doktori, dotsent, O‘zbekiston Respublikasi 
Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi 
akademiyasi; 

Ergashev Ikrom Abdurasulovich – yuridik fanlari 
doktori, professor, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Utemuratov Maxmut Ajimuratovich – yuridik fanlar 
nomzodi, professor, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Saydullayev Shaxzod Alixanovich – yuridik fanlar 
nomzodi, professor, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Hakimov Komil Baxtiyarovich – yuridik fanlar 
doktori, dotsent, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Yusupov Sardorbek Baxodirovich – yuridik fanlar 
doktori, dotsent, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Amirov Zafar Aktamovich – yuridik fanlar doktori 
(PhD), O‘zbekiston Respublikasi Sudyalar oliy 
kengashi huzuridagi Sudyalar oliy maktabi; 

Jo‘rayev Sherzod Yuldashevich – yuridik fanlar 
nomzodi, dotsent, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Babadjanov Atabek Davronbekovich – yuridik fanlar 
nomzodi, dotsent, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Normatov Bekzod Akrom o‘g‘li — yuridik fanlar 
bo‘yicha falsafa doktori, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Rahmatov Elyor Jumaboyevich — yuridik fanlar 
nomzodi, Toshkent davlat yuridik universiteti; 

 

13.00.00- PEDAGOGIKA FANLARI: 

Xashimova Dildarxon Urinboyevna – pedagogika 
fanlari doktori, professor, Toshkent davlat yuridik 
universiteti; 

Ibragimova Gulnora Xavazmatovna – pedagogika 
fanlari doktori, professor, Toshkent davlat 
iqtisodiyot universiteti; 

Zakirova Feruza Maxmudovna – pedagogika fanlari 
doktori, Toshkent axborot texnologiyalari 
universiteti huzuridagi pedagogik kadrlarni qayta 
tayyorlash va ularning malakasini oshirish tarmoq 
markazi; 

Kayumova Nasiba Ashurovna – pedagogika fanlari 
doktori, professor, Qarshi davlat universiteti; 

Taylanova Shoxida Zayniyevna – pedagogika fanlari 
doktori, dotsent; 

Jumaniyozova Muhayyo Tojiyevna – pedagogika 
fanlari doktori, dotsent, O‘zbekiston davlat jahon 
tillari universiteti; 

Ibraximov Sanjar Urunbayevich – pedagogika fanlari 
doktori, Iqtisodiyot va pedagogika universiteti; 

Javliyeva Shaxnoza Baxodirovna – pedagogika 
fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD), Samarqand 
davlat universiteti; 

Bobomurotova Latofat Elmurodovna — pedagogika 
fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD), 
Samarqanddavlatuniversiteti. 

 

19.00.00- PSIXOLOGIYA FANLARI: 

Karimova Vasila Mamanosirovna – psixologiya 
fanlari doktori, professor, Nizomiy nomidagi 
Toshkent davlat pedagogika universiteti; 

Hayitov Oybek Eshboyevich – Jismoniy tarbiya va 
sport bo‘yicha mutaxassislarni qayta tayyorlash va 
malakasini oshirish instituti, psixologiya fanlari 
doktori, professor 

Umarova Navbahor Shokirovna– psixologiya fanlari 
doktori, dotsent, Nizomiy nomidagi Toshkent davlat 
pedagogika universiteti, Amaliy psixologiyasi 
kafedrasi mudiri;
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Atabayeva Nargis Batirovna – psixologiya fanlari 
doktori, dotsent, Nizomiy nomidagi Toshkent davlat 
pedagogika universiteti; 

Shamshetova Anjim Karamaddinovna – psixologiya 
fanlari doktori, dotsent, O‘zbekiston davlat jahon 
tillari universiteti; 

Qodirov Obid Safarovich – psixologiya fanlari doktori 
(PhD), Samarkand viloyat IIB Tibbiyot bo‘limi 
psixologik xizmat boshlig‘i. 

 

22.00.00- SOTSIOLOGIYA FANLARI: 

Latipova Nodira Muxtarjanovna – sotsiologiya 
fanlari doktori, professor, O‘zbekiston milliy 
universiteti kafedra mudiri; 

Seitov Azamat Po‘latovich – sotsiologiya fanlari 
doktori, professor, O‘zbekiston milliy universiteti; 

Sodiqova Shohida Marxaboyevna – sotsiologiya 
fanlari doktori, professor, O‘zbekiston xalqaro islom 
akademiyasi. 

 

23.00.00- SIYOSIY FANLAR 

Nazarov Nasriddin Ataqulovich –siyosiy fanlar 
doktori, falsafa fanlari doktori, professor, Toshkent 
arxitektura qurilish instituti; 

Bo‘tayev Usmonjon Xayrullayevich –siyosiy fanlar 
doktori, dotsent, O‘zbekiston milliy universiteti 
kafedra mudiri. 

 

ОАK Ro‘yxati 

Mazkur jurnal Vazirlar Mahkamasi huzuridagi Oliy attestatsiya komissiyasi Rayosatining 2022-yil  
30-noyabrdagi 327/5-son qarori bilan tarix, iqtisodiyot, falsafa, filologiya, yuridik va pedagogika fanlari 
bo‘yicha ilmiy darajalar yuzasidan dissertatsiyalar asosiy natijalarini chop etish tavsiya etilgan ilmiy 
nashrlar ro‘yxatiga kiritilgan. 

 

“Ijtimoiy-gumanitar fanlarning dolzarb 

muammolari” elektron jurnali 2020-yil  

6-avgust kuni 1368-sonli guvohnoma bilan 

davlat ro‘yxatiga olingan. 

Muassis: “SCIENCEPROBLEMS TEAM” 

mas’uliyati cheklangan jamiyati 

 

Tahririyat manzili: 

100070. Toshkent shahri, Yakkasaroy 

tumani, Kichik Beshyog‘och ko‘chasi, 

70/10-uy. Elektron manzil: 

scienceproblems.uz@gmail.com 

Bog‘lanish uchun telefon: 

(99) 602-09-84 (telegram). 

mailto:scienceproblems.uz@gmail.com
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GENDER TENGLIGINI TAʼMINLASHNING IQTISODIY-IJTIMOIY OMILLARI 

Ochilova Nigora Ruzimuratovna 
Iqtisodiyot va pedagogika universiteti “Tarix va ijtimoiy fanlar” kafedrasi dotsenti

Annotatsiya. Ushbu maqola gender tengligini taʼminlashning iqtisodiy va ijtimoiy omillariga bagʻishlangan. 
Maqolada ayollar va erkaklar oʻrtasidagi tenglikni taʼminlash uchun zarur boʻlgan omillar — taʼlim, mehnat bozori, 
ijtimoiy xizmatlar, qonunchilik, sogʻliqni saqlash, madaniyat va ijtimoiy stereotiplar kabi asosiy sohalardagi 
muammolar va ularni hal etish usullari muhokama qilingan. Gender tengligini taʼminlash nafaqat ijtimoiy adolatga 
erishish, balki iqtisodiy oʻsish va barqaror taraqqiyotga ham olib keladi. Maqola, shuningdek, gender tengligini 
taʼminlash uchun davlat, xususiy sektor va fuqarolik jamiyatining hamkorligini muhim omil sifatida koʻrsatib 
oʻtadi. Maqola aholi orasida gender tengligini taʼminlashga qaratilgan chora-tadbirlarning ahamiyatini, hamda bu
sohadagi ijobiy oʻzgarishlarni aniqlab, ularni amalga oshirish uchun zarur boʻlgan strategik yoʻnalishlarni yoritadi.

Kalit soʻzlar: gender tengligi, iqtisodiy omillar, ijtimoiy omillar, taʼlim, mehnat bozori, ijtimoiy xizmatlar, 
qonunchilik, sogʻliqni saqlash, ijtimoiy stereotiplar, ayollar huquqlari, erkaklar va ayollar oʻrtasidagi tenglik, 
barqaror taraqqiyot, genderga oid diskriminatsiya, madaniy oʻzgarishlar, gender adolati. 

DOI: https://doi.org/10.47390/SPR1342V5SI1Y2025N12 

Kirish. Gender tengligi — bu erkaklar va ayollar orasidagi huquqlar, imkoniyatlar va 

resurslarning teng taqsimlanishini anglatadi. U nafaqat fuqarolarning shaxsiy huquqlari, balki 

jamiyatning umumiy taraqqiyoti uchun ham muhim ahamiyatga ega. Gender tengligi har bir 

shaxsning oʻziga xos salohiyatini toʻliq roʻyobga chiqarish imkonini beradi va shu orqali 

ijtimoiy-iqtisodiy taraqqiyotni tezlashtiradi. Bundan tashqari, gender tengligini taʼminlash 

barqaror iqtisodiy oʻsish va ijtimoiy adolatga erishishda muhim omil hisoblanadi. 

Qoʻshni va rivojlangan mamlakatlarda gender tengligini taʼminlash jarayonida 

ayollarning mehnat bozoriga keng jalb qilinishi, taʼlimdagi imkoniyatlar, ish haqi, sogʻliqni 

saqlash va ijtimoiy xizmatlarga kirish, shuningdek, jamiyatdagi madaniy va ijtimoiy 

stereotiplarga qarshi kurashish muhim ahamiyatga ega. Bugungi kunda gender tengligini 

https://doi.org/10.47390/SPR1342V5SI1Y2025N12
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taʼminlash masalasi nafaqat mamlakatlararo, balki barcha xalqaro miqyosda muhokama 

qilinayotgan eng dolzarb mavzulardan biridir. 

Ushbu maqolada gender tengligini taʼminlashning iqtisodiy va ijtimoiy omillari 

muhokama qilinadi. Taʼlim, mehnat bozoridagi tenglik, ijtimoiy infratuzilma, sogʻliqni saqlash 

va qonunchilik sohalarida amalga oshiriladigan choralar bugungi kunda gender tengligini 

taʼminlashga olib kelishi mumkin. Bundan tashqari, gender tengligini jamiyatdagi barqarorlikni 

taʼminlashning asosiy sharti sifatida koʻrib chiqish muhimdir. 

Manba va adabiyotlar tahlili. Gender tengligini taʼminlash, ayniqsa, iqtisodiy va 

ijtimoiy tizimlarning rivojlanishida muhim ahamiyatga ega. Bu sohadagi tadqiqotlar va 

manbalar turli qonunchilik, iqtisodiy tahlillar va ijtimoiy tadqiqotlarni oʻz ichiga oladi. Turli 

xalqaro tashkilotlar, institutlar va olimlar gender tengligini taʼminlashning iqtisodiy va ijtimoiy 

omillari boʻyicha ilmiy va amaliy yoʻnalishlarni ishlab chiqmoqda.BMT va xalqaro tashkilotlar 

hisobotlari BMTning gender tengligini taʼminlashga oid yillik hisobotlari jamiyatlarda ayollar 

va erkaklar oʻrtasidagi tenglikka erishish borasida muhim yoʻnalishlarni koʻrsatadi[1]. 

BMTning Rivojlanish Dasturi (UNDP) va BMTning Ayollar Dasturi (UN Women) gender 

tengligini taʼminlash borasida jahon miqyosidagi statistikalarni, tadqiqotlarni va yangi amaliy 

tavsiyalarni berib kelmoqda. BMTning 2020-yilgi “Gender Equality in the 2030 Agenda” 

hisoboti gender tengligini rivojlantirishga qaratilgan global maqsadlar va strategiyalarning 

ahamiyatini taʼkidlaydi. Bu manba jamiyatlarda genderga asoslangan diskriminatsiyani 

kamaytirish va ayollarning imkoniyatlarini kengaytirishga qaratilgan chora-tadbirlarni 

koʻrsatib beradi.Davlatlar tajribasi va qonunchilik Gender tengligini taʼminlash boʻyicha turli 

davlatlar tajribasi ham muhim manba hisoblanadi[2]. Masalan, Shvetsiya, Norvegiya va 

Islandiya kabi mamlakatlarda gender tengligini taʼminlashga oid qonunchilik, ish haqi, taʼlim va 

ijtimoiy xizmatlar sohasidagi islohotlar tadqiq etilgan. Norvegiyaning 2003-yilda qabul qilingan 

“Gender Equality Act” (Gender tengligi toʻgʻrisidagi qonun) va Shvetsiyaning 2010-yildagi 

gender tengligi strategiyasi gender tengligini amalga oshirishdagi asosiy hujjatlardan 

hisoblanadi[3]. Shuningdek, Islandiya 2018-yilda erkaklar va ayollar oʻrtasidagi ish haqi 

tengligini taʼminlash uchun qonun qabul qilgan, bu mamlakatni dunyodagi eng yuqori 

darajadagi gender tengligiga ega boʻlgan davlatlardan biriga aylantirdi.Iqtisodiy adabiyotlar 

gender tengligini taʼminlashning iqtisodiy ahamiyatini oʻrganishga qaratilgan[4]. Timoti 

Beslining “Gender and Development” (2007) kitobida gender tengligining iqtisodiy 

rivojlanishga taʼsiri va ayollarning ish bilan taʼminlanishini kengaytirish ahamiyati koʻrib 

chiqiladi[5]. Frederik Sharpning “The Economics of Gender” (2008) nomli kitobi gender 

iqtisodi, ayollarning mehnat bozoridagi ishtiroki va ish haqi masalalarini tahlil qiladi[6]. Bu 

manba ayollarning iqtisodiy faolligini taʼminlashning ijtimoiy va iqtisodiy muammolarini 

tushunishga yordam beradi.Tadqiqotlar va statistika Jahon banki va Xalqaro Mehnat Tashkiloti 

(XMT) ham gender tengligiga oid muhim manbalarni taqdim etmoqda. Jahon bankining  

2019-yildagi hisoboti “Women, Business and the Law” ayollar huquqlari, ishga qabul qilishdagi 

diskriminatsiya va mehnat huquqlari masalalarini oʻrganadi. Shu bilan birga, XMTning  

2020-yilgi hisoboti ayollarning ish bozoridagi ishtiroki va ish haqi tengligiga erishishga 

qaratilgan amaliy chora-tadbirlarni koʻrsatadi. Bu manbalar ayollarning mehnat bozoridagi 

imkoniyatlarini kengaytirish va genderga asoslangan ish haqi tengsizligini kamaytirishda 

muhim ahamiyatga ega. Madaniy va ijtimoiy omillar Gender tengligini taʼminlashda madaniy va 

ijtimoiy stereotiplar ham muhim rol oʻynaydi. Enn Kristin Liftonning “Cultural Conceptions of 
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Gender and the State” (2002) kitobi madaniyat va jamiyatning gender tengligiga qanday taʼsir 

koʻrsatishini tahlil qiladi. Shunday qilib, madaniy va ijtimoiy stereotiplarning oʻzgarishi 

jamiyatda gender tengligini taʼminlashda asosiy omil boʻlib xizmat qiladi[7]. 

Natijalar. Gender tengligini taʼminlashning iqtisodiy va ijtimoiy omillari mavzusidagi 

tahlillar va tadqiqotlar koʻrsatadiki, gender tengligi faqat ayollar va erkaklar oʻrtasidagi 

huquqiy va ijtimoiy tenglikni taʼminlash bilan cheklanmasdan, iqtisodiy rivojlanish, taʼlim, 

mehnat bozori va ijtimoiy xizmatlar sohalaridagi islohotlar hamda siyosiy maqsadlar bilan ham 

chambarchas bogʻliqdir. Gender tengligining iqtisodiy rivojlanishga taʼsiri. Gender tengligini 

taʼminlash iqtisodiy oʻsishni ragʻbatlantirishda muhim rol oʻynaydi. Ayollarning iqtisodiy 

faolligini kengaytirish, ularga mehnat bozorida teng imkoniyatlar yaratish va ish haqi tengligini 

taʼminlash iqtisodiy rivojlanishning asosiy omillaridan biridir. BMT, Jahon banki va Xalqaro 

mehnat tashkiloti hisobotlarida gender tengligiga erishishning iqtisodiy taraqqiyotga taʼsiri 

toʻgʻrisidagi maʼlumotlar ishlab chiqilgan va gender tengligining iqtisodiy ahamiyatiga diqqat 

qaratilgan. Qonunchilik va siyosiy islohotlar Shvetsiya, Norvegiya va Islandiya kabi davlatlarda 

qabul qilingan gender tengligiga oid qonunlar va strategiyalar, ayollar va erkaklar oʻrtasidagi 

ish haqi, taʼlim va ijtimoiy xizmatlar sohasidagi tenglikni taʼminlashda muhim rol oʻynamoqda. 

Norvegiyaning 2003-yildagi “Gender Equality Act” va Shvetsiyaning 2010-yildagi gender 

tengligi strategiyasi, shuningdek, Islandiyaning 2018-yilda qabul qilingan ish haqi tengligiga 

qaratilgan qonuni, gender tengligini amalga oshirishda muhim qadamlar boʻlgan. Madaniy va 

ijtimoiy omillar madaniy va ijtimoiy stereotiplarning oʻzgarishi jamiyatda gender tengligini 

taʼminlashning muhim omillaridan biridir. Enn Kristin Liftonning “Cultural Conceptions of 

Gender and the State” kitobi, madaniyat va jamiyatning gender tengligiga taʼsirini tadqiq etgan 

holda, madaniy stereotiplar va ijtimoiy moslashuvlarning gender tengligini taʼminlashdagi 

ahamiyatini koʻrsatadi. Global gender tengligi maqsadlari BMTning 2030-yilga qadar barcha 

davlatlar uchun gender tengligini taʼminlash boʻyicha maqsadlari jamiyatda ayollarning 

imkoniyatlarini kengaytirish va erkaklar bilan teng huquqlarga ega boʻlishni taʼminlashga 

qaratilgan. Bu maqsadlarga erishish uchun global darajadagi hamkorlik va birgalikda harakat 

qilish muhim. 

Muhokama. Gender tengligini taʼminlash – jamiyatning ijtimoiy, iqtisodiy va madaniy 

rivojlanishining asosiy omillaridan biridir. Maqolada ilgari surilgan asosiy natijalar gender 

tengligini taʼminlashning faqat ayollar va erkaklar oʻrtasidagi huquqiy tenglikni emas, balki u 

iqtisodiy rivojlanish, mehnat bozori, taʼlim va ijtimoiy xizmatlar sohasidagi islohotlar bilan ham 

chambarchas bogʻliq ekanligini koʻrsatadi. Bu gender tengligini amalga oshirishdagi muhim 

omillarning integratsiyalangan yondashuvi muhimligini tushunishga yordam beradi. 

Qonunchilik va siyosat Shvetsiya, Norvegiya va Islandiya kabi mamlakatlarda gender tengligini 

taʼminlashga qaratilgan samarali qonunchilik ishlab chiqilgan. Norvegiyaning “Gender Equality 

Act” va Shvetsiyaning gender tengligi strategiyasi kabi qonunlar, ayollar va erkaklar oʻrtasidagi 

ish haqi va imkoniyatlar tengligini taʼminlash uchun muhim qadamlardir. Buning ortidan, bu 

mamlakatlar jahondagi eng yuqori gender tengligi darajasiga ega boʻlib, boshqa davlatlarga 

ham ushbu qonunchilikni oʻzlashtirishga undaydi. Iqtisodiy omillar Gender tengligini 

taʼminlashning iqtisodiy ahamiyati muhimdir. Ayollarning mehnat bozoriga jalb qilinishi va 

ularga teng ish haqi, imkoniyatlar va resurslar taqdim etish, iqtisodiy oʻsish va taraqqiyotga 

ijobiy taʼsir koʻrsatadi. Bu natijalar, BMT va Xalqaro mehnat tashkiloti kabi xalqaro tashkilotlar 

hisobotlarida ham koʻrsatilgan. Maqolada keltirilgan statistik va tadqiqotlar shuni koʻrsatadiki, 
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ayollarning iqtisodiy faolligini kengaytirish, davlatning umumiy taraqqiyotiga hissa 

qoʻshadi.Madaniy va ijtimoiy faktorlar. Madaniy stereotiplar va ijtimoiy qonun-qoidalar gender 

tengligini taʼminlashda katta rol oʻynaydi. Enn Kristin Liftonning ishlaridan maʼlum boʻlishicha, 

jamiyatdagi madaniy va ijtimoiy oʻzgarishlar gender tengligini taʼminlashga taʼsir oʻtkazadi. 

Jamiyatdagi eng muhim oʻzgarishlardan biri — genderga oid stereotiplarning yoʻq qilinishi. Bu, 

oʻrganish va taʼlimga oid oʻsish, ayollarning jamiyatdagi faolligini yanada kengaytirishga 

yordam beradi. Bundan tashqari, ayollar va erkaklar oʻrtasidagi ijtimoiy-iqtisodiy farqlar 

yoshlar oʻrtasidagi taʼlim bilan aniqlanadi.Global maqsadlar va ularga erishish BMTning 2030 

yilgacha gender tengligini taʼminlash boʻyicha qoʻygan maqsadlari jamiyatlarda ayollar uchun 

teng imkoniyatlar yaratish va erkaklar bilan teng huquqlarga ega boʻlishga qaratilgan. Bunga 

erishish uchun global hamkorlik va har bir davlatning oʻzining milliy siyosatini amalga oshirish 

zarur. Maqolada keltirilgan misollar shuni koʻrsatadiki, gender tengligini taʼminlashga 

qaratilgan amaliy islohotlar, davlatlar oʻrtasidagi hamkorlik va tajriba almashish orqali 

muvaffaqiyatli boʻlishi mumkin. 

Xulosa. Gender tengligini taʼminlash — bu jamiyatda ayollar va erkaklar oʻrtasidagi teng 

huquqlar, imkoniyatlar va masʼuliyatlarni taʼminlashga qaratilgan kompleks jarayon. Maqolada 

yoritilgan tadqiqotlar va manbalarga asoslanib, gender tengligini amalga oshirishning iqtisodiy, 

ijtimoiy va madaniy omillar bilan chambarchas bogʻliq ekanligi aniqlandi. Gender tengligini 

taʼminlashning global maqsadlarga erishishdagi ahamiyati, jamiyatning barcha sohalarida, 

ayniqsa, taʼlim, ish haqi va mehnat bozorida ayollarning imkoniyatlarini kengaytirishga yordam 

beradi. 

Qonunchilik va siyosiy islohotlar ham gender tengligini amalga oshirishda muhim rol 

oʻynaydi. Shvetsiya, Norvegiya va Islandiya kabi davlatlarning amaliyotlari, gender tengligini 

taʼminlash boʻyicha muvaffaqiyatli misollar hisoblanadi. Bundan tashqari, madaniy va ijtimoiy 

stereotiplarning oʻzgarishi, gender tengligini taʼminlashdagi muhim omillardan biri 

hisoblanadi. Madaniy va ijtimoiy oʻzgarishlar, ayollar va erkaklar oʻrtasidagi oʻzaro tenglikni 

mustahkamlashda muhim ahamiyatga ega. Global darajada, BMT va xalqaro tashkilotlar 

oʻzlarining gender tengligini taʼminlashga qaratilgan maqsadlariga erishish uchun davlatlar 

bilan hamkorlikni ragʻbatlantirmoqda. Bu maqsadlarga erishish, jamiyatdagi barcha fuqarolar 

uchun teng huquqlar va imkoniyatlarni yaratishga xizmat qiladi. Gender tengligini 

taʼminlashdagi ijtimoiy, iqtisodiy va madaniy omillarning integratsiyalangan yondashuvi 

jamiyatning barqaror rivojlanishini taʼminlashga yordam beradi. 

Shu sababli, gender tengligini taʼminlash, nafaqat ayollar uchun, balki erkaklar uchun 

ham teng imkoniyatlar yaratish orqali jamiyatdagi umumiy taraqqiyotga olib kelishi mumkin. 
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