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Abstract. This paper addresses the critical issue of assessing the competence of computer science teachers in 
artificial intelligence (AI). With the rapid introduction of AI into the educational process around the world, 
including Uzbekistan, there is an increasing need for qualified teachers who can effectively integrate these 
technologies. The paper analyzes the leading international AI competency frameworks for teachers, examines in 
detail the existing assessment methodologies, identifies the main challenges and factors influencing the 
development of teacher competence. Particular attention is paid to the national strategy of Uzbekistan in the field 
of AI and current teacher training initiatives. It concludes with recommendations for improving the assessment 
and development of computer science teachers' competence in Uzbekistan, which will allow the country to achieve 
its ambitious goals in the field of digital transformation and prepare future generations for life in an AI-driven 
world. 
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Аннотация. Настоящий доклад посвящен критической задаче оценки компетентности учителей 
информатики в области искусственного интеллекта (ИИ). В условиях быстрого внедрения ИИ в 
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ВВЕДЕНИЕ 

Искусственный интеллект (ИИ) стремительно преобразует различные секторы 

экономики и общества, и образование не является исключением. В современном мире, 

где технологии проникают во все сферы жизни, цифровая грамотность и, в частности, 

грамотность в области ИИ, становятся неотъемлемыми навыками для учащихся, чтобы 

они могли успешно развиваться в будущих карьерах и ориентироваться в мире, 

управляемом ИИ.1 Технологии ИИ предлагают значительные преимущества для 

образовательного процесса, включая улучшенное персонализированное обучение, 

автоматизацию административных задач, повышение доступности образовательных 

ресурсов и предоставление ценных аналитических данных для педагогов. Это позволяет 

оптимизировать подходы к преподаванию и значительно повысить вовлеченность 

учащихся. Интеграция ИИ в образование выходит за рамки простой эффективности; она 

направлена на развитие критического мышления, креативности и ответственного 

взаимодействия с технологиями ИИ. 

Эффективность интеграции ИИ в образование напрямую зависит от 

компетентности учителей в этой области. Педагоги не просто пользователи 

инструментов ИИ; они выступают в роли критически важных посредников, 

формирующих понимание учащимися, их этические соображения и практическое 

применение ИИ. Недостаточная компетентность учителей может стать узким местом, 

ограничивающим глубину и широту развития грамотности учащихся в области ИИ, что, 

в свою очередь, подрывает более широкую национальную цель по подготовке будущих 

кадров для экономики, управляемой ИИ. Следовательно, оценка компетентности 

учителей является необходимым условием для достижения успешных результатов 

обучения учащихся. 

Узбекистан признал стратегическую важность ИИ, и Президент Шавкат Мирзиёев 

объявил о национальной стратегии в области ИИ, направленной на то, чтобы к 2030 году 

страна стала мировым лидером в этой сфере. Эта национальная стратегия включает 

значительные образовательные реформы, такие как программа «Один миллион ИИ-

лидеров», разработка новых учебных программ по ИИ для школ (вдохновленных 

программами Массачусетского технологического института) и предложение курсов 

повышения квалификации для учителей информатики. 

Несмотря на проактивные национальные стратегии, существует критический 

пробел в оценке конкретных компетенций учителей информатики в области ИИ, что 

является важным для разработки эффективного обучения и обеспечения успешной 

интеграции ИИ. Без достаточных знаний и подготовки преподаватели часто не могут 

распознать или в полной мере использовать образовательные возможности ИИ. 

Настоящий доклад направлен на систематическую оценку компетентности учителей в 

области ИИ для информирования политики, разработки учебных программ и инициатив 

по профессиональному росту в контексте Узбекистана. 

МАТЕРИАЛЫ 

Существует несколько международных рамок, которые определяют 

необходимые компетенции для учителей в эпоху ИИ. Эти рамки служат ориентиром для 

разработки учебных программ и программ профессионального развития. 
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Рамочная программа ЮНЕСКО по компетенциям в области ИИ для учителей (AI 

CFT) представляет собой глобальное видение для эффективной интеграции ИИ 

учителями [1]. Она основана на человекоцентрированном подходе, отдавая приоритет 

таким ценностям, как инклюзивность, человеческий фактор и уважение к 

разнообразию. Рамка организована вокруг пяти ключевых областей: (1) мышление 

учителей, (2) этика ИИ, (3) основы ИИ, (4) педагогика ИИ и (5) ИИ для 

профессионального развития. Она также описывает путь развития компетенций для 

учителей, от базового понимания до продвинутого применения.  

Рамочная программа ОЭСР-ЕК по грамотности в области ИИ для начального 

и среднего образования, разработанная совместно ОЭСР и Европейской комиссией, 

определяет глобальные стандарты грамотности в области ИИ для школьников [2]. Она 

направлена на то, чтобы вооружить учащихся навыками использования, понимания, 

создания и критического взаимодействия с ИИ. Рамка описывает основные знания, 

умения и отношения, структурированные вокруг четырех основных областей: (1) 

Взаимодействие с ИИ, (2) Создание с ИИ, (3) Управление ИИ и (4) Проектирование ИИ, 

разбитых на 22 конкретные компетенции. Хотя эта рамка в первую очередь 

предназначена для учащихся, ее акцент на технических концепциях, критическом 

мышлении, этике и человекоцентрированных перспективах крайне актуален для 

учителей, которые должны способствовать развитию этих компетенций. 

Руководство AI for K-12 (AAAI и CSTA) сосредоточено вокруг «Пяти больших 

идей в ИИ»: Восприятие, Представление и Рассуждение, Обучение, Естественное 

Взаимодействие и Социальное Воздействие. Эти фундаментальные концепции имеют 

решающее значение для разработки учебных программ и понимания учителями [3,9]. 

Систематический обзор выявил четыре категории компетенций учителей в 

области ИИ: грамотность в области ИИ, ИИ-TPACK, готовность к ИИ и профессиональная 

компетентность. 

Для учителей информатики способность критически оценивать эффективность, 

предвзятости и ограничения инструментов ИИ так же важна, как и понимание того, как 

их использовать. Более того, учитывая быстрое развитие ИИ, непрерывное 

профессиональное развитие является не просто желательным, а абсолютно 

необходимым условием для того, чтобы учителя оставались компетентными и 

адаптировали свою педагогику [4]. Этот пробел указывает на то, что существующие 

рамки могут не полностью подготавливать учителей к динамичным и сложным реалиям 

интеграции ИИ, что потенциально приводит к поверхностному или некритическому 

внедрению инструментов ИИ [11]. 

Интеллектуальная рамка Технологических Педагогических Знаний Содержания 

(TPACK) имеет решающее значение для ответственного, этичного и эффективного 

внедрения ИИ в разработку и реализацию курсов. Она объединяет учащихся, контексты 

обучения, содержание предмета, методы преподавания, интеграцию технологий и 

этические вопросы. Рамки ИИ-TPACK адаптируют традиционную модель TPACK для 

конкретной интеграции ИИ, фокусируясь на слиянии технологических и 

педагогических знаний в области ИИ. Это предполагает, что ИИ должен 

переформатировать базовые педагогические концепции, а не просто быть 

дополнительным инструментом. 
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МЕТОДЫ 

Оценка компетентности учителей в области ИИ требует многогранного подхода, 

использующего различные инструменты и методологии. 

Опросы и анкеты являются распространенными инструментами для оценки 

самооценки компетенций, отношения и готовности. Они могут включать вопросы о 

понимании грамотности в области ИИ, осведомленности об инструментах ИИ, 

комфорте/готовности использовать ИИ, уверенности в преподавании с использованием 

ИИ и этических опасениях. Эти инструменты способны измерять когнитивную, 

компетентностную и эмоциональную готовность учителей. Примеры вопросов: «Как 

часто вы используете инструменты ИИ для обучения/преподавания?», «Я чувствую себя 

уверенно, используя инструменты ИИ в своем преподавании», «Что такое генеративный 

ИИ (GenAI)?». Компоненты для самооценки включают понимание основ ИИ, 

критическую оценку ИИ, этику, использование, осведомленность о социальных 

последствиях и коммуникацию об ИИ [10]. 

Рубрики, хотя многие из них предназначены для оценки инструментов ИИ, их 

критерии могут быть адаптированы для оценки способности учителей критически 

отбирать и интегрировать инструменты ИИ в свою педагогику. Критерии оценки 

инструментов включают релевантность учебной программе, конфиденциальность 

данных учащихся, простоту изучения/использования, поддержку, этические 

соображения (смягчение предвзятости, прозрачность), соответствие учебным целям, 

справедливость/дифференциацию и пригодность для внедрения, а также техническую 

надежность. Это подразумевает, что компетентность учителей может быть оценена по 

их способности применять эти критерии при выборе и использовании инструментов 

ИИ. 

Практические задания и тематические исследования позволяют оценить 

способность учителей применять знания ИИ в реальных педагогических сценариях. 

Примеры для учащихся (которые можно адаптировать для учителей) включают 

использование ИИ для генерации вопросов для обсуждения, совместную работу с ИИ над 

черновиками эссе, разработку контента для подкастов/видео с ИИ, использование ИИ 

для исследований. Для учителей это может включать разработку плана урока с 

интеграцией инструмента ИИ, демонстрацию использования ИИ для 

персонализированной обратной связи или проведение дискуссии по этике ИИ в классе. 

Наблюдательные метрики, хотя и упоминаются для оценки ИИ-помощников, 

концепция наблюдения за тем, «насколько хорошо ИИ-помощник проводит 

нарративные интервью», может быть адаптирована для наблюдения за тем, как учителя 

взаимодействуют с ИИ и интегрируют его в свое живое преподавание. 

При выборе и внедрении инструментов ИИ в образовательный процесс крайне 

важно учитывать ряд критериев, которые также могут служить основой для оценки 

компетентности учителей в области ИИ. 

  



SCIENCEPROBLEMS.UZ-Ijtimoiy-gumanitar fanlarning dolzarb muammolari № S/7 (5) – 2025  

 

272 

Таблица 1. 

Методы и критерии оценки компетентности учителей в области ИИ 

Метод Оценки Описание Метода 
Ключевые 

Критерии/Индик
аторы Оценки 

Сильные Стороны и 
Ограничения 

Опросы и 
Анкеты 

Самооценка 
знаний, 
отношения и 
готовности к ИИ 
через 
структурированн
ые вопросы. 

Понимание основ 
ИИ, 
осведомленность 
об инструментах, 
уверенность в 
использовании. 

Сильные стороны: 
Широкий охват, 
простота 
администрирования, 
сбор субъективных 
данных. Ограничения: 
Зависимость от 
самооценки, может не 
отражать фактические 
навыки. 

Рубрики для 
Оценки 
Инструментов 
ИИ 

Оценка 
способности 
учителя 
критически 
выбирать и 
интегрировать 
ИИ-инструменты 
на основе 
установленных 
критериев. 

Релевантность 
учебной 
программе, 
конфиденциально
сть данных, 
простота 
использования, 
поддержка, 
этика/предвзятост
ь, соответствие 
учебным целям, 
справедливость. 

Сильные стороны: 
Структурированная 
оценка критического 
мышления, 
применимость к 
реальной практике. 
Ограничения: Требует 
четких критериев, 
может быть 
субъективной без 
стандартизации. 

Практические 
Задания и Кейс-
стади 

Оценка 
способности 
применять знания 
ИИ в 
имитируемых или 
реальных 
педагогических 
сценариях. 

Разработка уроков 
с ИИ, 
использование ИИ 
для 
персонализирован
ной обратной 
связи, проведение 
дискуссий по этике 
ИИ, создание 
контента с ИИ. 

Сильные стороны: 
Оценка реальных 
навыков и применения, 
демонстрация 
педагогической 
компетентности. 
Ограничения: Требует 
значительных ресурсов 
для разработки и 
оценки, 
масштабируемость. 

Наблюдательн
ые Метрики 

Наблюдение за 
интеграцией ИИ в 
живом 
преподавании и 
взаимодействии с 
ИИ-
инструментами. 

Взаимодействие с 
ИИ, интеграция в 
учебный процесс, 
демонстрация 
этических 
соображений в 
реальном времени. 

Сильные стороны: 
Прямая оценка 
поведения и практики. 
Ограничения: 
Трудоемкость, 
потенциальная 
субъективность 
наблюдателя. 

Глобальные методологии оценки и критерии оценки инструментов должны быть 

адаптированы к специфическому социотехническому контексту Узбекистана. Это 

означает, что инструменты оценки должны не только измерять общую компетентность 

в области ИИ, но и осведомленность учителей и их соблюдение местных законов о 
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конфиденциальности данных и этических норм. Более того, практические оценочные 

задания должны учитывать доступность технологий и возможные языковые барьеры. 

Глобально стандартизированная оценка может неточно отражать компетентность, если 

она не учитывает местную инфраструктуру, культурные ценности и политические 

нюансы, что потенциально может привести к неточным оценкам или неверно 

направленным усилиям по обучению. 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

Интеграция ИИ в образование сталкивается с рядом существенных барьеров, 

которые необходимо учитывать при разработке программ развития компетентности 

учителей. 

Недостаток цифровой грамотности и базового понимания является одним из 

основных препятствий. Многие учителя не обладают достаточными техническими 

знаниями о системах ИИ и принципах их работы, что приводит к нежеланию или 

поверхностному использованию технологий. Исследования показывают значительный 

разрыв: только 17% преподавателей считают себя продвинутыми в области ИИ, а 40% 

относят себя к новичкам. 

Разрыв в доступе к технологиям представляет собой серьезное препятствие, 

особенно в отдаленных районах, где наблюдается неравный доступ к аппаратному 

обеспечению (компьютеры, планшеты) и адекватному интернет-соединению. Это 

усугубляет образовательное неравенство. 

Отсутствие институциональных структур поддержки также является проблемой. 

Многие учреждения не предоставляют достаточных ресурсов, четких руководств или 

поддержки для развития грамотности в области ИИ среди педагогов. Это приводит к 

фрагментарному и изолированному внедрению [5]. 

Сопротивление изменениям со стороны педагогов, привыкших к традиционным 

методам, может стать дополнительным барьером для внедрения новых технологий ИИ. 

Высокая стоимость внедрения и обслуживания систем ИИ также может быть 

значительным препятствием. 

Недостаток педагогической подготовки означает, что преподавателям часто не 

хватает педагогических рамок для осмысленного применения ИИ, что приводит к 

избеганию или поверхностному использованию. 

Распространенные этические опасения среди учителей являются не просто 

препятствиями для внедрения, но и выявляют фундаментальный пробел в их этической 

компетентности в области ИИ. Это означает, что простое предоставление технического 

обучения будет недостаточным; надежное этическое образование должно быть глубоко 

интегрировано во все программы профессионального развития в области ИИ. Более 

того, оценка компетентности учителей в области ИИ должна строго оценивать их 

понимание и применение этических принципов, включая их способность выявлять и 

смягчать предвзятость, обеспечивать конфиденциальность данных и способствовать 

критическому мышлению о социальном воздействии ИИ у своих учащихся. Это 

превращает барьер в важнейшую цель обучения, обеспечивая ответственное и 

эффективное внедрение ИИ. 
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АНАЛИЗЫ 

Узбекистан демонстрирует сильную приверженность развитию ИИ и его 

интеграции в образование. «Стратегия цифрового Узбекистана 2030» и Постановление 

Президента Республики Узбекистан № ПП-4996 от 17 февраля 2021 года направлены на 

создание благоприятной среды для развития ИИ и ускорение цифровой трансформации, 

с целью стать ведущей страной в области ИИ к 2030 году. 

Ключевым направлением является создание национальной модели ИИ, 

отражающей культуру и основные ценности страны, стимулирующей вовлечение 

молодежи в творческое мышление и технологическое развитие. Программа «Один 

миллион ИИ-лидеров» нацелена на обучение не менее 100 000 молодых людей 

технологиям ИИ к 2025 году, в сотрудничестве с ОАЭ. Стратегия подчеркивает развитие 

кадрового потенциала, укрепление образовательной инфраструктуры и открытие 

новых кафедр по ИИ и науке о данных в университетах. Разрабатываются новые 

учебные программы по ИИ для школ, вдохновленные программами Массачусетского 

технологического института, наряду с двухгодичными курсами повышения 

квалификации для учителей. Считается необходимым создание правовых рамок, 

регулирующих использование ИИ в образовании, с акцентом на этические аспекты и 

защиту персональных данных (нормы GDPR, адаптированные к местному 

законодательству). 

Таблица 2.  

Национальные инициативы Узбекистана в области образования в сфере ИИ 

Название 
Инициативы 

Ключевые Цели Целевая Группа 
Ключевые 

Мероприятия/Рез
ультаты 

«Стратегия 
цифрового 
Узбекистана 2030» 
[8] 

Ускорение цифровой 
трансформации, 
создание 
национальной 
модели ИИ, 
становление 
мировым лидером в 
ИИ к 2030 году. 

Страна в целом, 
молодежь, 
образовательная 
система. 

Разработка новых 
учебных программ, 
создание правовых 
рамок, инвестиции в 
инфраструктуру. 

Программа «Один 
миллион ИИ-
лидеров» 

Обучение 100 000 
молодых людей 
технологиям ИИ к 
2025 году. 

Молодые люди. Сотрудничество с 
ОАЭ, развитие 
кадрового 
потенциала. 

Программа Beeline 
Academy 

Повышение 
цифровых навыков 
учителей, 
интеграция ИИ-
инструментов в 
образование. 

1000 учителей 
информатики 
(государственные и 
частные школы, 
лицеи, колледжи, 
университеты). 

Бесплатные онлайн-
курсы, 
интерактивные 
сессии, обучение 
нейронным сетям, 
кибербезопасности, 
Python. Более 210 
учителей прошли 
обучение в 2023-
2024 гг. 

Пилотный проект 
платформы Eduten 
[7] 

Оценка 
эффективности ИИ-
платформы для 

Учащиеся 5-х 
классов, учителя 
математики. 

12-недельный 
пилот, 
использование ИИ-
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улучшения навыков 
счета, снижения 
нагрузки на 
учителей. 

аналитики 
обучения, 
положительные 
отзывы учителей о 
снижении нагрузки. 

Реформы учебных 
программ МДО 

Интеграция 
технологических 
подходов, пересмотр 
учебных программ с 
акцентом на ИИ и 
практико-
ориентированное 
обучение. 

Учителя, учащиеся. Разработка новых 
учебных программ 
по ИИ 
(вдохновленных 
MIT), 2-летние 
курсы повышения 
квалификации для 
учителей, пилотные 
проекты в 100 
школах. 

ОБСУЖДЕНИЕ И РЕКОМЕНДАЦИИ 

Национальная стратегия Узбекистана хорошо согласуется с глобальными 

рамками, такими как ЮНЕСКО AI CFT и ОЭСР-ЕК AI Literacy, особенно в части акцента на 

фундаментальных знаниях ИИ, его применении и этических соображениях. Пять 

основных конструктов компетентности учителей в области ИИ (ИИ-когниция, 

применение, этика, оценка, профессиональное развитие) обеспечивают надежную 

основу для оценки и развития учителей информатики в Узбекистане. Ориентация 

Узбекистана на «человекоцентрированный подход» и интеграцию своей «культуры и 

основных ценностей» в национальную модель ИИ сильно перекликается с 

человекоцентрированным подходом и этическим акцентом ЮНЕСКО. Выявленные 

пробелы в глобальных рамках в отношении оценки ИИ и профессионального развития 

предоставляют Узбекистану уникальную возможность стать лидером, более активно 

интегрируя эти аспекты в свои программы развития учителей и стратегии оценки [6]. 

Проактивная политика Узбекистана в области ИИ предоставляет стратегическое 

преимущество. В отличие от многих стран, где интеграция ИИ в образование носит 

реактивный или фрагментированный характер, сильная, централизованная 

национальная стратегия Узбекистана обеспечивает уникальную возможность для 

скоординированного и эффективного развития компетентности учителей. Такой 

проактивный подход позволяет заблаговременно создать правовые рамки, этические 

руководства и пересмотреть учебные программы, потенциально смягчая будущие 

проблемы, связанные с нерегулируемым использованием ИИ или разрозненными 

усилиями по обучению. Это означает, что Узбекистан имеет потенциал стать образцом 

для других развивающихся стран в стратегическом наращивании компетентности в 

области ИИ среди своего преподавательского состава. 

Акцент на «человекоцентрированном ИИ» и интеграции национальной культуры 

и ценностей является не просто политическим заявлением, но и критически важным 

педагогическим и этическим императивом для Узбекистана. Это означает, что оценка и 

развитие компетентности учителей в области ИИ должны выходить за рамки 

технических навыков и глубоко интегрировать культурные и этические соображения. 

Учителя должны быть оснащены не только для использования ИИ, но и для критической 

оценки его соответствия местным ценностям, предотвращения культурных 

предвзятостей и воспитания поколения студентов, способных ответственно 
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разрабатывать и использовать ИИ в своем социальном контексте. Это делает 

компетентность в области «Этики ИИ» особенно тонкой и жизненно важной для 

Узбекистана. 

Для дальнейшего развития и оптимизации интеграции ИИ в образование 

Узбекистана необходимы дополнительные исследования: 

● Лонгитюдные исследования влияния конкретных программ профессионального 

развития в области ИИ на компетентность учителей и результаты обучения 

учащихся в Узбекистане. 

● Исследования наиболее эффективных методов смягчения алгоритмической 

предвзятости и обеспечения конфиденциальности данных в образовательном 

контексте Узбекистана. 

● Исследования психологических факторов (например, воспринимаемой угрозы, 

самоэффективности), влияющих на внедрение ИИ среди учителей старшего 

возраста в Узбекистане. 

● Разработка и валидация стандартизированного инструмента оценки 

компетентности в области ИИ, специально адаптированного для учителей 

информатики в Узбекистане. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Оценка компетентности учителей информатики в области искусственного 

интеллекта (ИИ) представляет собой стратегически важную задачу для эффективной 

интеграции ИИ в систему образования, особенно в таких странах, как Узбекистан, где 

реализуются амбициозные национальные программы по цифровизации и развитию ИИ. 

В условиях стремительно меняющейся образовательной среды формирование ИИ-

компетентностей педагогов требует не только технической подготовки, но и развития 

критического мышления, этической ответственности и адаптивности к 

инновационным технологиям. 

Синтез международных рамочных моделей (например, DigCompEdu, UNESCO ICT-

CFT) с учетом местных образовательных реалий позволяет выработать целостный и 

контекстуально релевантный подход к оценке и формированию профессиональных ИИ-

компетенций [12]. Узбекистан демонстрирует проактивный подход в этом направлении, 

предлагая стратегические рекомендации, направленные на внедрение практико-

ориентированных методик обучения, развитие цифровой грамотности, а также 

обеспечение непрерывного профессионального роста преподавателей. 

В перспективе дальнейшие эмпирические исследования и гибкие стратегии 

реализации ИИ в педагогической практике будут играть ключевую роль в обеспечении 

устойчивого прогресса и в достижении целей инклюзивного, справедливого и 

качественного образования в эпоху цифровой трансформации. 
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