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08.00.00 – Иқтисодиёт фанлари 
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Email: Babanazarova_sevara@mail.ru   

 
ИНСОН КАПИТАЛИ ТУШУНЧАСИНИНГ МАЗМУНИ, ТАРКИБИ ВА УНИ ИФОДАЛОВЧИ 

КЎРСАТКИЧНИ АНИҚЛАШ ЙЎЛЛАРИ 
 

Аннотация. Мақолада асосий эътибор инсон капитали тушунчасининг мазмуни, таърифи, таркиби 
ва уни ифодаловчи кўрсаткични аниқлаш йўлларига қаратилган. Бунда инсон капиталининг таърифи 
бўйича турли олимлар фикрлари, уларнинг назарий таҳлили ва таърифи келтирилган. Инсон 
капиталининг таркиби инсоннинг таълим орқали эришилган билим даражаси, ҳаётий тажрибаси ва 
саломатлиги каби муҳим компонентларнинг мажмуидан иборатлиги асосланган. Инсон капитали 
даражасини ифодаловчи кўрсаткич сифатида инсон капитали индекси (HCI) олинган бўлиб, уни аниқлаш 
бўйича ҳам муллифлар фикрлари билдирилган. 

Калит сўзлар: инсон капитали, таълим, олий таълим, соғлиқни сақлаш, таълимнинг давомийлиги, 
таълим натижалари,  ўқувчининг билим даражаси, сифатли таълим, инсон капитали индекси. 
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METHODS FOR DETERMINING THE CONTENT, COMPOSITION AND INDICATOR OF THE 
CONCEPT “HUMAN CAPITAL” 

 
Abstract. The article focuses on the content, definition, composition of the concept of human capital and 

methods for determining the indicator that represents it. The opinions of various scientists on the definition of 
human capital, theoretical analysis and definition of this term are presented. The composition of human capital 
consists of a set of important components, such as the level of education, life experience and human health. The 
human capital index (HCI) was taken as an indicator reflecting the level of human capital, and the authors 
expressed their opinion on its definition. 

Key words: human capital, education, higher education, healthcare, duration of study, learning outcomes, 
student knowledge level, quality education, human capital index. 
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МЕТОДЫ ОПРЕДЕЛЕНИЯ СОДЕРЖАНИЯ, СОСТАВА И  ПОКАЗАТЕЛЯ ПОНЯТИЯ 

"ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ” 
 

Аннотация. Основное внимание в статье уделяется содержанию, определению, составу понятия 
человеческого капитала и способам определения показателя, его представляющего. Представлены 
мнения различных ученых по поводу определения человеческого капитала, теоретический анализ и 
определение этого термина. Состав человеческого капитала состоит из совокупности важных 
компонентов, таких как уровень образования, жизненный опыт и здоровье человека. В качестве 
показателя, отражающего уровень человеческого капитала, был взят индекс человеческого капитала 
(ИЧК), а также высказано мнение авторов по его определению. 

Ключевые слова: человеческий капитал, образование, высшее образование, здравоохранение, 
продолжительность обучения, результаты обучения, уровень знаний студента, качественное 
образование, индекс человеческого капитала. 

  

DOI: https://doi.org/10.47390/SP1342V3I7/SY2023N10   
 
Мавзунинг долзарблиги. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2018 

йилдаёқ «2019−2021 йилларда Ўзбекистон Республикасининг инновацион ривожланиш 

стратегиясини тасдиқлаш тўғрисида” фармони қабул қилинган эди. Ушбу стратегияда 

қўйилган вазифалар нафақат шу 2021 йилгача, балки узоқ муддатга мўлжалланган 

мақсадлар қўйилган. Жумладан, «2030 йилга келиб Глобал инновацион индекс 

рейтингида Ўзбекистонни дунёнинг 50 та энг илғор мамлакати қаторига киритишга 

эришиш”[1] кўзда тутилган. Ушбу стратегиянинг асосий мақсади “мамлакатнинг 

халқаро майдондаги рақобатбардошлилиги даражасини ва инновацион жиҳатдан 

тараққий этганини белгиловчи асосий омил сифатида инсон капиталини (таъкид 

бизники – П.М. ва Б.С) ривожлантириш”дан иборатдир[2]. Инсон капитали бебаҳо 

неъмат. Бунинг даражаси миллатнинг, шу миллат яшаётган мамлакатнинг 

интеллектуал салоҳиятини ҳам белгилайдиган кўрсаткичдир. Шу туфайли ушбу 

кўрсаткичга дунё миқёсида катта аҳамият берилмоқда. ЮНEСКО, Жаҳон банки каби 

халқаро ташкилотлар ушбу кўрсаткичларни аниқлаш ва баҳолаш усуллари билан 

шуғулланиб келмоқдалар. Бу бизнинг мамлакатимиз учун ҳам муҳим аҳамиятга эга. 

Ушбу ҳолат мазкур масаланинг долзарблигини белгилайди. 

Адабиётлар шарҳи. Инсон капитали масаласи бўйича дунё давлатлари ва 

мамлакатимизда ҳам турли олимлар шуғулланиб келмоқдалар. Булар жумласига 

У.Н.Тошкенбаев, Г.Қ.Абдурахманова, Д.Ж.Рустамов, М.Қуронов, Ш.О.Амирқулов, 

С.А.Дятлов, С.Фишер, Р.Дорнбуш, К.Шмалензи М.Қ.Пардаев, С.А.Бабаназарова, З.Б.Қўзиев, 

Б.Ш.Усмонов, М.Қ.Қодиров, Ж.Д.Элтазаров, Ф.Жониев, Ш.Г.Акрамова, Ҳ.Н.Очилова 

кабиларни мисол келтириш мумкин. Муаллифларнинг ушбу асарларида инсон 

капиталининг моҳияти, мазмуни, шаклланиш босқичлари, уни такомиллаштириш 

бўйича тегишли омиллар қараб чиқилган. Аммо инсон капиталининг таркибий 

тузилиши, уларнинг бир-бири билан ўзаро боғлиқликлари етарли даражада очиб 

берилмаган. Шу туфайли мазкур ишнинг мавзуси бугунги кунда долзарб ҳисобланади. 

Таҳлил ва натижалар. Ҳар қандай категориянинг мазмун моҳиятини назарий ва 

амалий жиҳатдан очиб бериш учун унинг таърифини аниқлаб олишни тақозо қилади. 

https://doi.org/10.47390/SP1342V3I7/SY2023N10
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Бу борада олимларнинг қарашлари турлича. Айримларини келтиришни мақсадга 

мувофиқ деб топдим (1-жадвал). 

 

1-жадвал 

Инсон капиталининг таърифи ва тушунчалари бўйича турли олимлар фикрлари 

Т/р Берилган таърифлар Манба 

 Инсон капитали – бу шахснинг 

номоддий бойлиги бўлиб, қонунда 

таъқиқланмаган фаолият билан 

шуғулланишида фойдаланиши 

мумкин бўлган, ўзига (эгасига) 

даромад (фойда) келтирувчи, генетик 

ва ўзлаштирилган, ижобий сифат ва 

миқдор хусусиятларига эга бўлган 

барча компонентлар мажмуасидир. 

Амирқулов Ш.О. Инсон капитали: 

шаклланиши ва ривожланиши.// 

Инновацион 

технологиялар/Innovative 

technologies. 2-сон. 2020. – 87-92 

бетлар 

2. Инсон капитали бу — кишиларнинг ўз 

бойликларини ва миллий 

фаровонликни яратишда 

ишлатадиган билим, кўникма ва 

малакаларидир. 

Муҳаммаджон Қуронов. Инсон 

капитали мактабда яратилади.// 

http://marifat.uz/marifat/ 

ruknlar/rasmiy/ 1486.htm 

3. Инсон капитали деб, жамоат такрор 

ишлаб чиқаришнинг у ёки бу соҳасида 

мақсадли фойдаланиладиган ва 

меҳнат ва ишлаб чиқариш 

унумдорлигининг ўз навбатида ушбу 

инсон даромадининг ошишига таъсир 

этувчи инвестициялар натижасида 

шаклланган ва инсон томони-дан 

тўпланган соғлиқ, малака, қобилият 

ва мотивациялар заҳираси 

тушунилади. 

Дятлов С.А. Основы теории 

человеческого капитала. СПб: изд-во 

УЭФ.1994.с.83. 

4. Инсон капитали деганда 

“индивиднинг товар ва хизматлар 

яратиш қобилияти”, “унинг ишлаб 

чиқарувчанлик қобилият-лари ва 

билимлари” деб аниқлайди. 

Акрамова Ш.Г Инсон капитали: 

моҳияти ва уни ўрганишга 

ёндашувлар келтирилган Л. 

Туроунинг фикри.//.Меҳнат бозори. 

Журнали. – 54 б. 

5. Инсон капитали инсонда ўз аксини 

топган даромад олиб келиш 

ўлчовидир. 

Фишер С., Дорнбуш Р., Шмалензи К. 

Экономикс. 

М.: Дело 1993. С.303 

6. Инсон капитали инсонлар умри 

давомида тўплаб борадиган билим, 

кўникма ва саломатликдан иборат, 

булар инсонга жамиятнинг керакли 

Улуғбек Ташкенбаев, 

Ўзбекистонда шахс ўз салоҳиятининг 

неча фоизидан фойдалана олиши 

ҳисоблаб чиқилди 

.https://yandex.ru/search/?text. 

http://marifat.uz/marifat/
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аъзоси сифатида ўз салоҳиятини 

руёбга чиқаришга имкон беради. 

7 Инсон капитали - бу одамлар ўз ҳаёти 

давомида сармоя киритадиган ва 

тўплайдиган, жамиятнинг ҳисса 

қўшадиган аъзолари сифатида ўз 

салоҳиятини рўёбга чиқаришга имкон 

берадиган билим, кўникма ва 

соғлиқдир. Озиқланиш, соғлиқни 

сақлаш, сифатли таълим, янги иш 

ўринлари яратиш ва малака ошириш 

орқали одамларга сармоя киритиш 

инсон капиталини ривожлантиришга 

ёрдам беради, бу эса ўта қашшоқликка 

барҳам бериш ва ижтимоий жиҳатдан 

янада яхлит жамиятлар барпо 

этишнинг калитидир. 

https://www.vsemirnyjbank.org/ru/pu

blication/human-capital/brief/the-

human-capital-project-frequently-

asked-questions#1 

8 Инсон капитали капиталнинг бир 

шаклидир, чунки у келажакдаги 

даромад ёки келажакда қониқиш 

манбаи бўлиб хизмат қилади ёки 

иккаласи ҳам. Ва у инсонга айланади, 

чунки у инсоннинг ажралмас 

қисмидир. 

Теодор Уильям Шульц, “Investment in 

Human Capital”, American Economic 

Review, June 1961 

 

Жадвалдан кўриниб турибдики, инсон капиталининг таърифи ва унинг 

мазмунини ифодалаш бўйича турли қарашлар мавжуд экан. Ушбу таърифларда бир 

қанча ўхшашликлар бор. Булар: биринчидан, инсоннинг даромад келтириш қобилияти 

(Ш.О.Амирқулов, Муҳаммаджон Қуронов, С.А.Дятлов, С.Фишер, Р.Дорнбуш, К.Шмалензи), 

иккинчидан, унинг билими, кўникмаси (тажрибаси) ва саломатлик даражасини 

(Муҳаммаджон Қуронов, С.А.Дятлов, У.Тошкенбаев) асос қилиб олади. Учинчи йўналиш 

инсоннинг яратувчилик қобилияти (Ш.Г.Акрамов, С.А.Дятлов, Муҳаммаджон Қуронов) 

инсон капитали, деб баҳоланмоқда. Бундай қарашлар бежиз ўз-ўзидан шаклланган эмас. 

Дунё иқтисодий-ижтимоий ҳаётида, мамлакат аҳолисининг фаровонлигини 

таъминлашда, унинг рақобатбардошлигини оширишда инсон капитали муҳим роль 

ўйнамоқда. Булардан келиб чиқиб, инсон капитали бўйича ўзимизнинг таърифимизни 

шакллантиришга ҳаракат қиламиз. 

Инсон капитали деганда, инсоннинг моддий ва номоддий неъматларни 

яратувчанлик қобилиятини белгиловчи билим даражаси, кўникмаси (тажрибаси) 

ва саломатлигини мужассам этадиган барча компонентлар мажмуи тушунилади. 

Ушбу таърифнинг моҳиятини қуйидагича изоҳлаш мумкин. 

Биринчидан, инсон капитали инсоннинг моддий ва номоддий неъматларни 

яратувчанлик қобилиятининг шаклланганлигини ўзида мужассам этган бўлиши лозим. 

https://www.vsemirnyjbank.org/ru/publication/human-capital/brief/the-human-capital-project-frequently-asked-questions#1
https://www.vsemirnyjbank.org/ru/publication/human-capital/brief/the-human-capital-project-frequently-asked-questions#1
https://www.vsemirnyjbank.org/ru/publication/human-capital/brief/the-human-capital-project-frequently-asked-questions#1
https://www.vsemirnyjbank.org/ru/publication/human-capital/brief/the-human-capital-project-frequently-asked-questions#1
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Иккинчидан, ҳар бир инсоннинг ўзи қиладиган ишига керакли бўлган билим 

даражаси етарли бўлиши керак. Айниқса ҳозирги шароитда инсон фаолиятига кириб 

келган ахборот технологиялари ва шунга мос равишда автоматлаштирилаётган 

жараёнларда билим етарли бўлмаса кўзланган мақсадга эришиш бироз мураккаблашиб 

қолади. 

Учинчидан,ҳар бир инсон бажараётган ишига кўникмаси (тажрибаси) ҳосил 

қилинган бўлишлигини ҳам тақозо қилади. Инсонда билим бўлмаса, билимни ишлатиб 

фаолият кўрсатмаса, бирор ишни такомиллаштириш масаласи ҳам мураккаб бўлади. Шу 

туфайли инсон капиталининг самарали натижа беришида тажриба муҳим аҳамият касб 

этади.  

Тўртинчидан, ҳар бир инсон тегишли тарзда фаолият кўрсатиши ва самарали 

натижадорликка эришиши учун билим ва тажриба билан биргаликда саломатлиги ҳам 

талаб даражасида бўлишлиги лозим. Шу туфайли инсон капиталини тўлиқ маънода 

тушуниш учун ушбу келтирилган барча компонентлар мужассам бўлган категорияни 

тушуниш мумкин бўлади. 

Ушбу таърифдан келиб чиқиб, инсон капитали таркиби нималардан иборатлиги 

хусусида ҳам аниқ фикрларни айтиш мумкин бўлади. 

Инсон капитали таркиби нималардан иборат? 

Тадқиқотларимиз кўрсатдики, инсон капиталининг даражасини ўлчаш учун 

унинг таркиби нималардан иборат ва буни қандай аниқлаш мумкинлиги хусусида сўз 

юритиш лозимдир. Ҳар бир меҳнатга қобилиятли шахс инсон капиталига кирмайди. У 

нафақат ўзига, балки бутун жамиятга нафи тегадиган, яратувчанлик фазилат ва 

хусусиятларига эга бўладиган бўлиши лозим. Инсон капиталининг таркиби таълим 

орқали эришилган билим, ҳаётий тажриба ва саломатлик каби муҳим жиҳатларни 

қамраб олади. Буларнинг ўзаро боғлиқлиги қуйидаги расмда келтирилган (1-расм). 

 

 

 
1-расм. Инсон капитали таркибининг ўзаро боғлиқлиги 

 

Расмдан кўриниб турибдики, инсон капиталининг таркиби билим, тажриба ва 

саломатлик каби муҳим жиҳатларни қамраб олар экан. Ушбу жиҳатларни инсон умри 

давомида тўплаб, асраб ва кучайтириб боради. Натижада мамлакат тараққиёти узлуксиз 

Инсон 
капитали

Билим Тажриба

Саломатлик, 
болаларнинг 
яшаб қолиш 

даражаси
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таъминланиб боради. Агар ҳар бир инсонда ушбу жиҳатлар мужассам бўлса, улар 

камбағал бўлмайди ва мос равишда бундай инсонлар яшаган мамлакат ҳам қолоқ ҳолда 

қолмайди. Қисқа вақт мобайнида ривожланган мамлакатлар қаторига кириб боради. 

Демак, мамлакатимизнинг жадал тараққиёти ва рақобатбардошлигини 

таъминлашимиз учун энг аввало, инсон капиталига катта аҳамият бериш лозимлигини 

тақозо қилади. 

Инсон капиталини мустаҳкамлаш учун энг аввало инсон замон талабига жавоб 

берадиган билимга эга бўлиши лозим. Бунинг учун таълим тизими миқдор ва сифат 

жиҳатидан ривожланиши лозим. Миқдори ошмоқда, чунки мактабни 

битирувчиларнинг олдин 9 фоизни олий ўқув юртида ўқиган бўлса, эндиликда уларни 

50 фоизга етказиш устида кенг кўламли ишлар олиб борилмоқда. Жуда кўплаб олий 

ўқув юртлари ташкил қилинди ва қилинмоқда. Давлат олий ўқув юртлари билан бирга 

хусусий олий ўқув юртлари, хорижий олий ўқув юртлари ва қўшма таълим билан 

шуғулланадиган олий ўқув юртлари каби шакллардаги олий ўқув юртлари ташкил 

бўлди ва бўлмоқда. 

Инсон капиталини мустаҳкамлашнинг яна бир йўли ҳар бир инсон етарли 

даражада тажрибага ва маҳоратга эга бўлишлигини тақозо қилади. Эгалланган билим 

тажриба билан мукаммаллашади. Айрим ҳолларда бир мутахассисликни битириб, ушбу 

соҳада эмас, бошқа соҳада ишлашга ўтиб келади. Бу киши олий маълумотли, аммо 

билими соҳага тўғри келмайди. Шу туфайли бундайларни тўлақонли соҳага мос инсон 

капитали, деб бўлмайди. Шу туфайли амалиётга мос назарий билимни эгаллаган инсон 

айнан шу соҳа бўйича ишлаб ўз тажрибаси ва маҳоратини оширса сифатли инсон 

капитали шаклланади. Таълим соҳаси ва иқтисодий-ижтимоий ҳаётни ислоҳ қилишда 

айнан ушбу масалага алоҳида аҳамият бериш мақсадга мувофиқжир. 

Инсон капиталини мустаҳкамлашнинг учинчи йўли бу инсон саломатлиги билан 

боғлиқдир. Шу туфайли мазкур масалага ҳам алоҳида аҳамият берилмоқда. 

Мамлакатимизда аҳолининг соғлом турмуш тарзини қўллаб-қувватлаш ва жисмоний 

фаоллигини ошириш мақсадида, ушбу ном билан аталадиган марказ эндиликда 

Саломатлик ва стратегик ривожланиш институти сифатида қайта ташкил қилинди. 

Ушбу институт Соғлиқни сақлаш вазирлиги билан ҳамкорликда соғлом турмуш тарзини 

шакллантириш, тўғри овқатланишни тизимли ва жисмоний фаолликни қўллаб-

қувватлашни тарғиб қилиш билан ҳам шуғулланади. Шунингдек, фармацевтика 

тармоғини ҳам самарали тартибга солинади. Ушбу тадбирлардан мақсад инсонлар умр 

бўйи саломатлигини сақлаб қолиши ва узоқ умр кўришини таъминлашга 

қаратилгандир. 

Инсон капиталини ифодаловчи кўрсаткичларни аниқлаш бўйича Жаҳон 

банкининг ушбу соҳага ёндошувларига ҳам эътибор қаратилди. Ушбу усул  бўйича 

аниқланадиган кўрсаткичлар, бевосита таълим (таълимнинг давомийлиги, таълим 

натижалари (билим даражаси), сифатли таълим олиш давомийлиги) ва соғлиқни 

сақлаш (янги туғилган боланинг 5 ёшгача яшаб қолиш эҳтимоли, вояга етган 

болаларнинг яшаб қолиш даражаси, соғлом ўсиш (нуқсонсиз ривожланаётган болалар 

улуши) билан боғлиқ жиҳатларига алоҳида аҳамият бериш инсон капиталини баҳолаш 

ва ривожлантириш муаммолари ва уларни мамлакатимизда ҳал қилиш йўлларини 

ишлаб чиқиш имконини беради. 



SCIENCEPROBLEMS.UZ-Ижтимоий-гуманитар фанларнинг долзарб муаммолари № S/7 (3)-2023 

 

86 
 

Ҳозирги кунда “Аҳоли саломатлиги – 2030” миллий стратегияси ишлаб 

чиқилмоқда. Соҳага оид бир қанча ташкилотлар Соғлиқни сақлаш вазирлиги 

тузилмасига ўтказилади:, хусусан, Фармацевтика тармоғини ривожлантириш 

агентлиги; 2024 йил 1 январдан Давлат тиббий суғуртаси жамғармаси кабилар. Соҳа 

билан боғлиқ муҳим жиҳат 2026 йил якунигача тиббий суғурта республика бўйлаб 

тўлиқ жорий этилиши кўзда тутилган. 2024 йил  

1 январдан Вазирлик ҳузурида юридик шахс мақомига эга бўлмаган Тиббиётни 

ривожлантириш давлат мақсадли жамғармаси фаолияти йўлга қўйилади. Буларга: 

Онкогематологик ва даволаш қийин бўлган касалликларга чалинган беморларни 

соғломлаштиришга кўмаклашиш жамғармаси; Тез тиббий ёрдамни ривожлантириш 

жамғармаси; Иқтидорли ва малакали тиббиёт мутахассисларини қўллаб-қувватлаш 

ҳамда тиббиёт муассасаларига жалб қилиш жамғармаси; Спинал мушак атрофияси 

ташхиси қўйилган бемор болаларни қўллаб-қувватлаш жамғармаси. Ушбу тадбирлар 

инсонлар, айниқса кам таъминланган оила аъзолари саломатлигини тиклашда жуда 

катта имкониятларни яратади. 

Инсон капиталини такомиллаштиришнинг муҳим йўналишларидан бири сунъий 

интелектни  ривожлантириш орқали эришилади. Ушбу масала бутун дунё миқёсда 

глобал иқтисодий ўсиш суръатида намоён бўлмоқда. Ушбу кўрсаткич бугунги кунда 

жадаллик билан ривожланиш босқичига кирди ва бу келажакда ҳам давом этади. 

“Сунъий интеллект бозори 2020-2025 йиллар давомида ўрта ҳисобда 18,8 %га ўсиши 

кўзда тутилган. Унинг ҳажми 2020 йилдаги 297 млрд. АҚШ долларидан 2025 йилга 

бориб 500 млрд. АКШ долларига етиши мўлжалланган” [4]. Кўриниб турибдики инсон 

капиталининг асоси бўлган интеллектуал салоҳияти йилдан йилга ошиб бормоқда. 

Чунки ушбу масалага дунё миқёсида катта эътибор қаратилаётганлиги ҳам бежиз эмас. 

Ҳозирги пайтда 15 та соҳада 400 тадан ортиқ сунъий интелект бўйича лойиҳа амалга 

оширилди [5]. Ушбу ҳолат дунё иқтисодиёти самарадорлигини оширишга хизмат 

қилмоқда. Натижада ҳар бир мамлакатда ижтимоий-иқтисодий кўрсаткичлар талаб 

даражасида бўлиб, аҳоли фаровонлиги муттасил ошиб боради ва мос равишда 

мамлакатларнинг рақобатбардошлиги ҳам таъминланади. 

Инсон капитали даражасини ифодаловчи кўрсаткич қандай аниқланади? 

Инсон капиталининг даражасини аниқлаш учун инсон капитали индексидан 

(HCI) фойдаланилади. Ушбу кўрсаткич инсоннинг яратувчанлиги, меҳнат 

унумдорлигининг даражаси билан ўлчанади. Бу ўз ичига, юқорида таъкидланганидек,  

инсоннинг билим даражаси, яратувчанлик қобилияти билан бирга саломатлигини ҳам 

қамраб олади. Инсонларнинг натижадорлиги бевосита унинг саломатлигига боғлиқ. 

Соғлом кишида ўз фаолиятини самарали олиб бориш учун билим ва тажриба етарли 

бўлса, бу самарали инсон капитали ҳисобланади. Бугунги кунда инсон капитали 

такомиллаштириш учун таълим ва соғлиқни сақлашга бежиз катта инвестиция 

киритилаётган эмас. Бу инвестициянинг самарадорлиги келажакда аниқ бўлади. 

Шу туфайли дунё миқёсида Жаҳон банки томонидан инсон капитали индекси ҳам 

аниқланадиган бўлган. Жаҳон банкининг 2020 йил учун дунё мамлакатларининг инсон 

капитали индексини эълон қилди. Унда биринчи бор Ўзбекистон ҳам қатнашиб, тарихда 

илк бор 62 фоизлик натижани қўлга киритгани аниқланди. Бунинг ўлчови қандай 
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амалга оширилган? Ушбу саволга жавоб топиш учун инсон капиталининг таркиби 

нималардан иборатлигига аҳамият бериш лозим. 

Инсон капитали индексини баҳолаш 1990 йилларда ташкил қилинган бўлиб, 

бугунги кунда дунёда 157 та давлат рейтинги аниқланади. Булар таркибида етакчи 

ўринларни эгаллаган 5 та давлатлар қаторига Сингапур, Жанубий Корея, Япония, 

Ҳонконг ва Финляндия киради. МДҲ давлатлари ичида юқори кўрсаткич Белоруссия 

республикасида 70 %ни ташкил қилади. Ундан кейинги ўринларда Россия 

Федарациясида HCI даражаси 68 %ни ташкил қилади. Қозоғистонда 63 %га тенг бўлса 

Ўзбекистонда, таъкидланганидек, 62 %ни ташкил қилади [6]. Рейтинги аниқланадиган 

давлатлар рўйхатига Тожикистон ва Қирғизистонлар ҳам киритилган. Бу деган 

“Ўзбекистонда туғилган бола ўзининг маҳсулдорлик салоҳиятини ўртача 62 фоиз 

қўллай олади деб баҳо берилмоқда”[7]. 

Фикримизча инсон капитали индексини аниқлашда яна бир ёндошув бўлмоғи 

лозим. Бу кўрсаткич барча меҳнатга қобилиятли ёшдаги инсонларнинг қанчаси олий 

маълумотли (Мқом), олий маълумотли тажрибали мутахассис (Тмом) ва меҳнат билан 

банд аҳолининг саломатлик даражасини (Сд) қандайлиги билан ўлчанса, янада 

ҳақиқатга яқинроқ бўлар эди. Чунки ҳар қандай капитал жамиятнинг ижтимоий-

иқтисодий ҳаётининг ривожланишига хизмат қилиши лозим. Инсон капиталига ҳам 

худди шундай талаб қўйилади. Шу туфайли инсон капиталига ҳамма меҳнатга 

қобилиятли инсонлар кирмайди. Бунга маълум даражада маълумотга ва тажрибага эга 

бўлган фаолият кўрсатаётган ходимларни киритиш мақсадга мувофиқдир. Бунинг учун 

биринчи галда меҳнатга қобилиятли фаолият кўрсатаётган аҳоли сонини аниқлаш 

лозим бўлади. Ушбу кўрсаткични аниқлаш учун қуйидаги формула тавсия қилинади: 

Мқфкас = Мқас – (Мқис – Мқк) ; 

Бунда: 

Мқфкас – меҳнатга қобилиятли фолият кўрсатаётган аҳоли сони; 

Мқас – меҳнатга қобилиятли жами аҳоли сони (18-60 ёш атрофидаги эркаклар ва 

18-55 ёшдаги аёллар); 

Мқис – меҳнатга қобилиятли аҳолидан ишсизлар сони; 

Мқк – меҳнатга қобилиятли аҳолидан ногирон ва бошқа касалликлари туфайли 

ишламайдиганлар сони. 

 

Энди инсон капиталига кирувчи аҳоли сонини топиш лозим бўлади. Бунинг 

учун қуйидаги формуладан фойдаланишни тавсия қиламиз: 

Ик = Мқфкас – (Фкомйа + Омтас) ; 

Бунда: 

Ик – инсон капиталига кирувчи аҳоли сони; 

Фкомйа – фаолият кўрсатаётган олий маълумоти йўқ аҳоли сони; 

Омтас – олий маълумотли тажрибаси етарли бўлмаган аҳоли сони. 

 

Энди инсон капитали индексини (Ики) топиш учун инсон капиталига кирувчи 

аҳоли сонини (Ик) меҳнатга қобилиятли фолият кўрсатаётган аҳоли сонига (Мқфкас) 

бўлиш йўли билан аниқлаш мумкин. Бунинг учун қуйидаги формуладан 

фойдаланилади. 
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Ики =Ик / Мқфкас ; 

Ушбу кўрсаткичларни бирорта ҳудуд, маҳалла, туман, вилоят ва мамлакатимиз 

бўйича ҳам аниқлаш мумкин. Буни Самарқанд шаҳридаги битта маҳалла мисолида қараб 

чиқамиз. Ьунинг учун қуйидаги жадвал маълумотларидан фойдаланиш мақсадга 

мувофиқ (2-жадвал). 

2-жадвал 

Самарқанд шаҳридаги “Саид” маҳаллада инсон капитали индекси билан боғлиқ 

кўрсаткичларни аниқлашнинг 2021-2022 йиллардаги ҳисоб-китоби ва қиёсий 

таҳлили 

Т/р Кўрсаткичлар Ўтган 

2021 

йилда 

Ҳисобот 

2022 

йилида  

Фарқи 

(+,-) 

Ўзгариш 

суръати, 

% 

1. Меҳнатга қобилиятли жами аҳоли 

сони, киши 3342 3512 +220 105,1 

2. Меҳнатга қобилиятли аҳоли-дан 

ишсизлар сони, киши 213 196 -17 92,0 

3. Меҳнатга қобилиятли аҳолидан 

ногирон ва бошқа касалликлари 

туфайли ишла-майдиганлар сони, 

киши 26 28 +2 107,7 

4. Меҳнатга қобилиятли фолият 

кўрсатаётган аҳоли сони, киши 

(1қ-2қ-3қ) 3103 3288 -185 106,0 

5. Фаолият кўрсатаётган олий 

маълумоти йўқ аҳоли сони, киши 1893 1922 +29 101,5 

6. Олий маълумотли тажрибаси 

етарли бўлмаган аҳоли сони, киши 16 19 +3 118,8 

7. Инсон капиталига кирувчи олий 

маълумотли тажрибали аҳоли 

сони, киши (4қ-5қ-6қ) 1194 1347 +153 112,8 

8. Инсон капитали индексини, % (7қ 

/ 4қ). 38,48 40,97 +2,49 106,5 

 

Ушбу жадвалдан кўриниб турибдики, битта ҳудудда 2022 йилда 3512 нафар 

меҳнатга қобилиятли аҳоли бўлса, уларнинг ҳаммаси меҳнат ресурсини ташкил 

қилади. Шулардан 1347 таси олий маълумотли тажрибали ходимлардан иборат. Улар 

тажрибали ҳисобланиб, соҳада 3 йил ва ундан ортиқ фаолият кўрсатаётганлардир. 

Аҳолининг соғлом ҳолда фаолият кўрсатаётганлари инсон капитали индексини 

аниқлаш учун асос бўлиб саналади. Ушбу кўрсаткич 2021 йилда 38,48 %га 

(1194×100/3103) тенг бўлган бўлса, 2022 йилда 40,97 %гача (1347×100/3288) 

кўтарилган. Шу таҳлил даврида инсон капитали индексини 2,47 бандга ёки 106,5 %га 

ошган. Бу ижобий кўрсаткич бўлиб ҳисобланади. Чунки инсон капитали миқдор ва сифат 

жиҳатидан ҳам ошиб борган.  
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Шу тариқа инсон капиталининг аниқ индексини ва шу кўрсаткич орқали унинг 

самарадорлигини ҳам аниқлаш мумкин. 

Хулоса ва таклифлар. Инсон капитали тушунчасининг мазмуни, таркиби ва уни 

ифодаловчи кўрсаткични аниқлаш йўлларини тадқиқ қилиш натижасида бир қанча 

хулосаларга келинди ва илмий-амалий тавсиялар ишлаб чиқилди. 

Мамлакатларнинг иқтисодий-ижтимоий ҳаётини, аҳолисининг фаровонлигини 

таъминлашда, унинг рақобатбардошлигини оширишда инсон капитали муҳим роль 

ўйнамоқда. Булардан келиб чиқиб, инсон капитали бўйича таъриф шакллантирилди. 

Жамият тараққиёти учун муҳим омиллардан бири бўлган инсон капиталининг 

таркиби ҳақида турли қарашлар мавжуд. Шулардан келиб чиққан ҳолда, инсон 

капиталининг таркиби, уларнинг боғлиқлиги ўрганиб чиқилди.  

Инсон капиталини шакллантиришда билим ва малака билан бирга юксак 

маънавият элементлари ҳам мужассам бўлиш кераклиги асосланди. Шу боисдан, инсон 

капитали индекси ҳисобланади. Тадқиқотлар натижасида инсон капиталини 

ҳисоблашда қўшимча яна бир ёндашув шакллантирилди. Бу ёндашувга меҳнатга 

қобилиятли фаолият кўрсатаётган аҳоли сонини, инсон капиталига кирувчи аҳоли 

сонини ҳисоблаш ҳам зарурлигига аҳамият берилди.  

Дунё аҳолисининг ортиб бориши, уларнинг эҳтиёжларининг ҳам ортиб боришига 

асос бўлади. Бу табиий экологик муҳитнинг ҳам ўзгаришига олиб келади. Шу сабабли 

инсонларнинг билим, савия, тажрибаси ресурслардан самарали фойдаланиш 

лозимлигини белгилайди. Бу эса инсон капиталининг асосидир. Демак инсон 

капиталини ривожлантириш долзарб масалалардан биридир.  

Дунё бўйича статистик маълумотларда аҳолининг турмуш даражаси, таълим 

билан қамраб олиш даражаси, соғлик даражаси, ҳаттоки овқатланиш даражаси ҳақида 

ҳам маълумотлар берилиб борилади. Юқорида таъкидланганидек, инсон капитали 

мамлакатнинг иқтисодий-ижтимоий ҳаётини белгиловчи кўрсаткич бўлганлиги 

сабабли, бу маълумотларни ҳам киритиш лозим. 
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